
 

R E S U M O 
 

 

Esta dissertação, conforme se depreende do seu título, versa sobre a iminente 

possibilidade de o Estado Brasileiro suprimir seus mecanismos jurídicos de intervenção nas 

relações de trabalho humano. Considerando-se o fato de que a maior parte da população do 

Brasil é composta de pessoas que ganham a vida através da alienação da sua força de trabalho, 

a dissertação se desenvolve sob o pressuposto de que o excessivo alheamento do Estado 

Brasileiro às relações de trabalho iria agravar, sobremaneira, os problemas sociais internos, 

com possibilidade, inclusive, de ocorrerem rupturas institucionais. Por isso, conforme se deduz 

do subtítulo adotado, a maior parte desta pesquisa se constitui da construção de argumentos 

em defesa da manutenção do intervencionismo estatal nas relações de trabalho e em prol do 

aprimoramento daquele que é considerado na dissertação como o mais importante mecanismo 

atual da intervenção do Estado Brasileiro na defesa dos direitos sociais da classe trabalhadora, 

ou seja, o Ministério Público do Trabalho. Trata-se de um estudo exploratório, contendo 

enfoques geral e dogmático. O enfoque geral serve de propedêutica ao conhecimento do 

assunto, mediante o fornecimento de conceitos e noções fundamentais. Na partes de conteúdo 

dogmático se encontram os argumentos para a sustentação das hipóteses levantadas. A 

metodologia da pesquisa consiste, basicamente, da coleta de dados da doutrina e legislação 

nacionais, sendo empregados, eventualmente, dados estatísticos destinados à melhor 

comprovação de certas afirmações. A estrutura da dissertação compreende a introdução, onde 

se cuida de delinear todo o estudo, de seis capítulos e de uma conclusão. O Capítulo I tem 

como objetivo inserir o leitor nas raízes filosóficas da matéria abordada, fornecendo-se 

conceitos de trabalho humano e expondo-se algumas das principais concepções filosóficas 

sobre esse tema, desde a antiguidade até o período atual. O Capítulo II trata da história e da 

teoria dos direitos humanos, pois, do conhecimento dessas matérias depende a verificação da 

natureza, do significado e do alcance do direito social ao trabalho, tema de que se ocupa o 

capítulo seguinte. Aqui se comprova, também, a fraca eficácia das normas asseguradoras dos 

direitos fundamentais no Brasil e do óbice que isso representa para a consolidação do Estado 

Democrático de Direito. No Capítulo III, comprova-se que o direito social ao trabalho é um 

direito fundamental, a partir da demonstração de que se trata de condição sine qua non para 

uma existência com dignidade. Nesse capítulo, estuda-se a natureza, a força e a manifestação 

das normas que corporificam o direito social ao trabalho no Brasil, demonstrando-se, também, 

a correta hermenêutica a ser adotada para essas normas. O Capítulo IV versa sobre o 



intervencionismo do Estado na Economia, objetivando-se que o leitor compreenda as razões 

que conduzem os Estados a intervirem, ora pouco, ora muito, nas suas economias, aí incluídas 

as relações de trabalho. O Capítulo V é dedicado ao estudo do Ministério Público do Trabalho, 

enquanto especialização do Ministério Público, com vistas a evidenciar sua atual 

imprescindibilidade para a promoção dos direitos sociais dos trabalhadores. No Capítulo VI, 

procura-se demonstrar os efeitos maléficos que resultaram para os trabalhadores, 

especialmente nos países subdesenvolvidos como o Brasil, da adoção de receitas neoliberais 

na economia. O Ministério Público do Trabalho é contextualizado nesse cenário, expondo-se e 

exemplificando-se, com casos reais, a sua luta no sentido de que seja respeitado o direito 

social ao trabalho. Na conclusão, busca-se extrair a idéia geral e sintética dos seis capítulos, 

nela ratificando-se a afirmação de que o Estado Brasileiro não pode deixar de intervir 

energicamente nas relações de trabalho e, por isso, sugerindo-se medidas no sentido do 

aprimoramento do Ministério Público do Trabalho.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SÍNTESIS 
 
 

Según si puede antever en su título, ésta disertación de conclusión de curso de maestría 

trata de la inminente posibilidad de que el Estado Brasileño venga a suprimir sus mecanismos 

jurídicos de intervención en las relaciones del trabajo humano. Tomándose en cuenta el facto 

de que la mayor parte de la población de Brasil es formada de personas que ganan la vida 

través de la alineación de su fuerza de labor, la disertación si desarrolla bajo la presuposición 

de que el excesivo alejamiento del Estado Brasileño de las relaciones laborales podrá agravar 

mucho los problemas sociales internos, con posibilidad, a largo, incluso de azar rupturas 

institucionales. Por eso, cómo si percibe, también, desde el subtitulo adoptado, la mayor parte 

de esta pesquisa si constituye de la construcción de argumentos en defensa de la manutención 

del intervensionismo estatal en las relaciones laborales y de lo perfeccionamiento de aquél que 

es considerado en la disertación como el más importante mecanismo actual de la intervención 

del Estado Brasileño en la defensa de los derechos sociales de la clase trabajadora, o sea, el 

Ministerio Público del Trabajo (Ministério Público do Trabalho). La pesquisa se constituye en 

un estudio exploratorio, conteniendo enfoques general y dogmático. El enfoque general 

contiene la propedéutica hacia el conocimiento del asunto, mediante el aporte de conceptos y 

nociones fundamentales. En las partes dogmáticas si encuentran los argumentos para la 

sustentación de las hipótesis aducidas. La metodología de la pesquisa consiste, básicamente, 

de la coleta de dados de la doctrina y legislación nacionales de Brasil, siendo usados, 

eventualmente, dados estadísticos destinados a la mejor comprobación de ciertas afirmaciones. 

La estructura de la disertación contiene la introducción, donde si cuida de delinear todo el 

estudio y de más seis capítulos y una conclusión. El capítulo I tiene como objetivo inserir el 

lector en las raíces filosóficas de la materia abordada, aportándose conceptos de trabajo 

humano y exponiendo algunas de las principales concepciones filosóficas respecto de ese 

tema, desde la antigüedad hasta el periodo actual. El capítulo II trata de la historia y de la 

teoría de los derechos humanos, pues, del conocimiento de tales materias depende la 

verificación de la naturaleza, del significado y del alcance del derecho social al trabajo, que es 

el tema abordado en el capítulo siguiente. Acá si comprueba, aún, la poca eficacia de las 

normas garantizadoras de los derechos fundamentales en Brasil y del óbice que ella representa 

para la consolidación del Estado Democrático de Derecho. En el Capítulo III, si comprueba 

que el derecho social al trabajo es un derecho fundamental, partiéndose de la demostración de 

que si trata de una condición sine qua non para una existencia con dignidad. En este capítulo, 

estudiase la naturaleza, la fuerza y la manifestación de las normas que dan cuerpo al derecho 



social al trabajo en Brasil, demostrándose, aún, la mejor hermenéutica para esas normas. El 

Capítulo IV trata del intervensionismo del Estado en la Economía, con el objetivo de que el 

lector comprenda las razones que conducen los Estados a intervenir, a veces más, a veces 

menos, en sus economías, ahí incluidas las relaciones del trabajo humano. El Capítulo V es 

dedicado al estudio del Ministerio Público del Trabajo, en cuanto especialización del 

Ministerio Público, a fin de demostrar su indispensabilidad para la promoción de los derechos 

sociales de aquellos que dependen de la alineación de su fuerza de trabajo para obtener 

recursos necesarios para gozar con su familia una vida digna. En lo Capítulo VI, procurase 

demostrar los efectos maléficos que resultaran para los trabajadores, especialmente en los 

países subdesarrollados como el Brasil, de la adopción de recetas neoliberales en la economía. 

Si muestra el contexto del Ministerio Público del Trabajo en el medio a lo senario referido, 

siendo hecha una exposición, y dados ejemplos, través de la mención de casos reales, de la 

suya lucha en defensa del derecho social al trabajo. En la conclusión, buscase extraer la idea 

general y sintética de los seis capítulos, siendo hecha la ratificación de la afirmación inicial de 

la pesquisa - de que el Estado Brasileño no puede dejar de intervenir enérgicamente en las 

relaciones del trabajo humano - y, por eso, siendo hechas, también, sugerencias visando al 

mejoramiento del Ministerio Público del Trabajo.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
A B S T R A C T 

 

 

This dissertation of conclusion of the “Master Course in Low”, as its title suggests, is 

about the imminent possibility of the Brazilian State of suppressing its legal mechanisms of 

intervention in the relations of human work. Considering the fact that most of the Brazilian 

population is composed of people who gain their lives through the alienation of their labor 

force, the dissertation is developed under the presumption that an excessive unawareness of 

the Brazilian State concerning the work relations  would aggravate, excessively, the internal 

social problems, with even the possibility of occurring institutional ruptures. Therefore, as it is 

deduced from the adopted subtitle, most of this research is constituted of the construction of 

arguments in defense of the maintenance of State interventionism in the relations of human 

work and in favor of the improvement of the one who is considered in the dissertation as the 

most important current mechanism of the intervention of the Brazilian State for defense of the 

workers’ social rights, that is, the Public Prosecution Service of the Work (MPT). It is an 

exploratory study, that contains general and dogmatic approaches. The general approach 

serves as an introduction to the knowledge of the subject, through the presentation of concept 

and fundamental notions. In the part of dogmatic approach there are inserted the arguments for 

the sustentation of the raised hypotheses. The methodology of the research consists, basically, 

of the collection of data of national doctrine and legislation, and, eventually, statistical data are 

used for better evidence of certain affirmations. The structure of the dissertation is constituted 

of the introduction, where the general features of the entire study are exposed, six more 

chapter and a conclusion. Chapter I has the objective of inserting the reader into the 

philosophical roots/bases of the approached subject, through the exposure of concepts of 

human work and some of the main philosophical conceptions about the subject, since ancient 

times until our current days. Chapter II is about the history and the theory of the human rights, 

because the verification of the nature, meaning and achievement of the social right to the work 

- subject that will be studied in the followed chapter – depend on the acknowledgement of 

these topics. In this chapter, is also proved the weak effectiveness of the rules that guarantee 

the basic rights in Brazil and the obstacle that this represents for the consolidation of the 

Democratic State of Right. In Chapter III, it is proved that the Social Right to the Work is a 

basic right, through the demonstration that it is a condition sine qua non for an existence with 

dignity. In this chapter, it is studied the nature, the force and the manifestation of the rules that 

materialize the Social Right to the Work in Brazil, demonstrating, also, the correct 



hermeneutics to be adopted for these rules. Chapter IV is about the interventionism of the 

State in the Economy, with the purpose of making readers understand the reasons that lead the 

State to interfere more, or even less, in its economies, there enclosed the human work 

relations. Chapter V is dedicated to the study of the Public Prosecution Service of the Work, 

while specialization of the Public Prosecution Service of Brazil, with the purpose of 

evidencing its current indispensability for the promotion of the workers’ social rights. In 

Chapter VI, the author tries to demonstrate the maleficent effects that had resulted for the 

workers, especially in the underdeveloped countries as Brazil, of the adoption of neoliberal 

income/formula into the economy.  Also in this chapter, the author tries to demonstrate, 

through the exposition and exemplification of real cases, the effort of Public Prosecution 

Service of the Work towards the respect of the Social Right to the Work. In the conclusion, the 

author tries to extract the general and synthetic idea of the six chapters, confirming/ratifying 

the affirmation that the Brazilian State cannot refrain from interfere strongly in the work 

relations and, therefore, suggest necessary measurements concerning the improvement of the 

Public Prosecution Service of the Work.  

 


