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“A liberdade e a igualdade dos ho-
mens não são um dado de fato, mas um ide-
al a perseguir; não são uma existência, 
mas um valor, não são um ser, mas um de-
ver-ser”  

Norberto Bobbio 

 

“ A regra da igualdade não consiste 
senão em quinhoar desigualmente aos desi-
guais,  na medida em que se desigualam. 
Nesta desigualdade social,  proporcional à 
desigualdade natural, é que se acha a ver-
dadeira lei  da igualdade. O mais são des-
varios da inveja, do orgulho, ou da loucu-
ra. 

Tratar com desigualdade a iguais ou 
a desiguais com igualdade, seria desigual-
mente flagrante, e não igualdade social.  

Ruy Barbosa 
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Resumo 

 

 

O presente trabalho visa demonstrar a importância 
e a necessidade das ações afirmativas, para se atingir a 
igualdade jurídica e a democracia proclamada por nossa 
Carta Magna. 

Para alcançarmos este objetivo, faremos uma breve 
explanação sobre o conceito filosófico de igualdade, pa-
ra chegarmos ao princípio da isonomia consagrado em 
nossa constituição. Colocaremos em cheque a nossa 
sociedade, demonstrando como ela necessita das ações 
afirmativas, que são medidas temporárias que visam 
restabelecer a igualdade, diante das minorias ali jadas 
em razão de aspectos sócio-culturais ou ainda em razão 
do infortúnio. 

Sendo assim, demonstraremos que a democracia só 
poderá ser atingida se conseguirmos ultrapassar as de-
sigualdades existente com o auxílio das ações afirmati-
vas. 

 

 
 



ABSTRACT 

 

This work intents to demonstrate the importance and necessity of 

affirmative actions in order to achieve a juridical equality, as well as 

the democracy set forth by Brazilian Constitution. 

In order to reach such objective, we shall perform a brief explanation 

over the philosophic concept of equality, leading to the constitutionally 

established principle of isonomy. 

Moreover, we shall challenge the Brazilian society, demonstrating the 

range of its necessity for affirmative actions, which are temporary 

measures to reestablish the necessary equality before a minority of 

people, abandoned and discharged in view of social-cultural aspects, 

or even as a consequence of a bad luck. 

In light of the foregoing, we shall clearly demonstrate that a democracy 

can only be reached, in case of society supersedes the existing 

inequalities, based in the strength that shall arise out of affirmative 

actions. 




