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RESUMO

O presente trabalho discute, na fronteira entre os territérios da
comunicacdo, politica e teoria social, de que modo e por quais
caminhos mudancas culturais profundas estao em curso na Zona da
Mata de Pernambuco, abrindo espaco para a constituicdo de uma nova
visao de mundo e reformulacdo do contexto social. O intuito € mostrar
como tais transformacoes estao relacionadas tanto com o processo de
desestruturacao da economia sucroalcooleira como, e principalmente,
com a articulacdo do conceito de igualdade de género introduzido pelo
sindicalismo rural. Nao se perde de vista, entretanto, que esse
processo ndao se da sem contradicdes, limites e resisténcias,
considerando-se o histérico de relacdes de subserviéncia e dominacao
gue se estabeleceram na regido, notadamente marcada por uma
cultura patriarcal e machista.

Assim sendo, este estudo analisa a recepgao por parte de
trabalhadores e trabalhadoras da Zona da Mata do discurso de
igualdade de género transmitido pelo sindicalismo rural, partindo de
tematicas como divisdo sexual do trabalho, sexualidade, violéncia
sexista, religiosidade, entre outros. Busca-se, entao, interpretar a
construgcao de significados por esses sujeitos, compreendendo o uso
gue eles fazem das mensagens emitidas pelo sindicalismo, em meio a
interacgdo com as mensagens provenientes de inUmeras outras
matrizes discursivas (Igreja, partidos politicos, ONGs, etc.).
Simultaneamente, busca-se captar o grau de influéncia na recepgao de
elementos culturais presentes no contexto sécio-politico-econémico do
qual os trabalhadores participam, que contribuem na composicao de
sua visao de mundo e definicao de atitudes e comportamentos.

A partir da observacdo in loco das praticas dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais e da anadlise dos seus depoimentos, conclui-se
que, entre avancos e recuos, o discurso de igualdade de género vai
sendo negociado, adaptado e incorporado por mulheres e homens da
Zona da Mata, com vistas a modificacdbes na realidade vigente.

Evidencia-se, entretanto, que ainda é preciso percorrer uma longa
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trajetéria para tornar as relacbes de género menos desiguais. Até
porque, mudancgas na organizacao das relacdes sociais correspondem
sempre a mudancas nas representacdes de poder. Ademais, nem
sempre a consciéncia de subordinagdo por parte das mulheres, implica
em transformacgdes imediatas, o que nao significa que elas nao
estejam em processo. Os esforcos ndo tém sido em vao, tampouco se

podem ignorar as conquistas.
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ABSTRACT

The present thesis discusses - in the limits in between
communication, politics and social culture - how and in what ways
occur deep cultural changes in Pernambuco, specifically in the area
named Zona da Mata, opening space to the constitution of a new world
view and social conjuncture. Its objective is to show how those
transformations are related to the process of decline of the sugar-cane
economy as well as, in particular, the concept of equal genders
introduced by the rural unionism. However, it's been observed this
process doesn't happen without contradictions, limits and resistances,
considering the history of submitting and dominating relationships
established in the area - visibly marked by a patriarchal and

machismo culture.

Therefore, this study analyses the reception, by the male and
female workers of the Zona da Mata area, of the speech of equality
between genders transmitted by rural unionism , starting by themes
such as sexual division of labor, sexuality, sexist violence, religion,
among others. Attempting to interpret the construction of meanings by
those subjects and understanding how they use the messages sent by
the union, while they interact with several other sources of discussion
(Church, politics parties, Nun Governmental Organisations etc) is
undertaken. Simultaneously, this work tries to catch the degree of
influence in the reception of cultural elements present in the social,
political, economical context in which those workers are in,
contributing to the composition of their world view and defining

attitudes and behaviours.

Observing in loco the practices of both female and male workers
and analysing their statements, it is concluded that, between advances
and retrogress, the speech of genders equality have been negotiated,
adapted and incorporated by women and men of Zona da Mata, with
possible modifications during the actual reality. It is evident, however,

that it is necessary to go through a long trajectory to make those
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gender relations less unequal, bringing back the concept that changes
on social relations always demands changes on power institutions.
Besides, it is not always that women's conscience about their
submission implicates immediate transformations, though it doesn't
mean they are not in the process. Efforts are not in vain and their

conquerors cannot be ignored.
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11

“O movimento feminista deveria

sonhar mais alto, nao se
contentando simplesmente com
a eliminacao da opressao das
mulheres. Devemos sonhar com
a eliminacdo dos papéis sexuais
e com a sexualidade obrigatéria.
O sonho mais radical é por uma
sociedade andrégina e sem
género (mas ndo assexuada),
na qual a anatomia sexual seria
irrelevante quanto a quem se §&,
0 que se faz e com quem se

ama”.

(Gayle Rubin)



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

INDICE

INTRODUCAO 14

1. POR UMA PROPOSTA TEORICO-METODOLOGICA PARA A PESQUISA DE

RECEPCAO 22
1.1. Gramsci e os Estudos Culturais 22
1.2. Estudos latino-americanos 26
1.2.1. Cotidianidade, mesticagem e competéncia cultural 28
1.2.2. Hibridizagao e multiculturalismo 30
1.2.3. Mediagdes multiplas 31
1.3. Cotidianidade, senso comum e filosofia 34
1.4. Género e desigualdade 37

2. ALGUNS CAMINHOS PARA O ENTENDIMENTO DOS PROCESSOS

COMUNICATIVOS 42
2.1. Multimeios 42
2.2. Representando a realidade 43
2.3. Sujeitos ou assujeitados 47
2.4. Procedimentos Metodoldgicos 49
2.4.1. Pesquisa bibliografica 49
2.4.2. Pesquisa de campo 50
2.4.3. Analise dos dados 53
3. ZONA DA MATA: HISTORICO E PERSPECTIVAS 54
3.1. Zona da Cana 54
3.2. Degradacao das relagdes de trabalho 57
3.3. Concentracao de terra 59
3.4. Educacdo e saude 61
3.5. Organizagdao para a mudanca 63
3.6. A presenca do sindicalismo rural 65

12



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

4. BREVE ANALISE DA INTRODUCAO E EVOLUCAO DO DISCURSO DE

GENERO NO MOVIMENTO SINDICAL RURAL 69
4.1 Primeiros Passos 69
4.2. O movimento ganha a Zona da Mata 72
4.3. A luta se consolida no Estado 76
4.4. Uma identidade ndo se constréi sem contradigoes 78
4.5. Delineando conquistas 79
4.6. Igualdade de género comeca dentro de casa 82
4.7. Ampliando espagos 88
4.8. Género e classe 89
5. GENERO, TRABALHO E SEXUALIDADE 91
5.1. Relagdes de trabalho no ocaso da economia sucroalcooleira 91

5.2. Divisao sexual do trabalho: a base material da desigualdade 105

5.2.1. Género e poder 112
5.2.2. O lugar da mulher na producao 123
5.3. A construgao social da sexualidade 130
5.3.1. "Nao é o sexo, é a palavra” 137
5.3.2. Comunicacao oral e representagdes sociais 141
5.3.3. Violéncia legitimada 143
CONSIDERAGOES FINAIS 150
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 154
ANEXO
1. Lista de entrevistados I

13



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

INTRODUCAO

Colonizagao, latifundio, monocultura da cana-de-agucar atrelada
a mao-de-obra escrava, sociedade patriarcal. Sob esses pilares se
amarraram ao longo de cinco séculos os lagos politicos, econémicos e
sociais na antiga Zona da Mata de Pernambuco, regidao que
compreende a porgao oriental do Estado, proxima ao litoral, e que hoje
é denominada oficialmente como Mesorregido da Mata. Lugar onde as
representacdes sociais baseadas numa cultura de submissdao e
dependéncia ainda se mostram profundamente enraizadas no
imaginario coletivo da populacao, refletindo-se ndo apenas na relagao
patroes/trabalhadores, dominantes/dominados, mas de forma bastante
contundente nas desigualdades entre os géneros. Essa conjuntura
favorece a criacdo de um cenario em que se evidencia a submissao da
mulher ao poder do homem, seja no ambito privado, seja na esfera
publica, como condicdo naturalmente estabelecida.

No entanto, ndo é de hoje que uma certa inquietude parece
tomar corpo na Zona da Mata. E as transformacgbes passam nao so
pelas repercussbes desastrosas que a economia da regiao tem
enfrentado com o processo de desmantelamento da produgao
canavieira, como perpassam todo o tecido social, suscitando atitudes
de conformismo e estratégias de resisténcia, que vao desaguar no
surgimento de novas condutas e praticas entre os individuos e as
classes. Nesse percurso, destaca-se, principalmente, o posicionamento
das mulheres rurais, cujas agdes comegam a se traduzir na
constituicdo de uma nova identidade, que recusa as estruturas
hierarquicas baseadas em compreensdes generalizadas da relacao
pretensamente natural entre o masculino e o feminino, ressituando as
diferencas entre os géneros como um produto social - apreendido,
representado, institucionalizado e transmitido ao longo de geragodes -
e, portanto, passivel de modificacbes, assim como também o sdo as
relacdes desiguais de trabalho.

Essa mudancga de postura tem se refletido inclusive nos préprios

orgaos de classe dos trabalhadores rurais, cuja representacdo maxima
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no Estado é a Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura de
Pernambuco (FETAPE), que estdo buscando se reajustar com novas
formas de acao e discussao de propostas para enfrentar esse novo
quadro que se coloca. Nas politicas de comunicacdo desenvolvidas
pelas entidades sindicais ja é possivel identificar discursos que
extrapolam as questdes exclusivamente econOmicas e politicas,
voltadas apenas para a categoria representada, passando a incluir a
guestao cultural como uma dimensao fundamental para a aproximagao
com as diversas tendéncias presentes na realidade social.

Diante de tal contexto, o presente trabalho discute, na fronteira
entre os territérios da comunicacdo, politica e teoria social, de que
modo e por quais caminhos mudancas culturais profundas estdo em
curso na Zona da Mata de Pernambuco, abrindo espaco para a
constituicdo de uma nova visao de mundo e reformulagao do contexto
social. O intuito é mostrar como tais transformacdes estao
relacionadas tanto com o processo de desmonte da economia da cana-
de-aglcar como, e principalmente, com a articulacdo do conceito de
igualdade de género introduzido pelo sindicalismo rural. Ndo se perde
de vista, no entanto, que esse processo ndo se da sem contradicoes,
limites e resisténcias, considerando-se todo o histérico de relacdes de
subserviéncia e dominacao que se estabeleceram na regido.

Assim sendo, este estudo analisa a recepcao por parte de
trabalhadores e trabalhadoras da Zona da Mata do discurso de género
transmitido pelo sindicalismo rural, partindo de tematicas como divisao
sexual do trabalho, sexualidade, violéncia sexista, religiosidade, entre
outros. Busca-se, entdo, interpretar a construcao de significados por
esses sujeitos, compreendendo o uso que os trabalhadores e
trabalhadoras fazem das mensagens emitidas pelos sindicatos, em
meio a interacdo com multiplas mensagens provenientes de inUmeras
fontes, e detectando até que ponto o discurso sindical se
identifica/ajusta as estratégias dos receptores, com vistas a execucdo
de seus objetivos. Ao mesmo tempo, procura-se captar o grau de
influéncia na recepcao desse discurso de outras diferentes matrizes

discursivas (Igreja, partidos politicos, ONGs, etc.), bem como de

15
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elementos culturais presentes no contexto socio-politico-econémico do
qual os trabalhadores participam, que contribuem na composicao de
sua visdao de mundo e definicao de atitudes e comportamentos.

A opcao por concretizar essa pesquisa na Zona da Mata deve-se
a pelo menos dois pressupostos que comprovam a riqueza empirica da
regido. Num ambito mais especifico, desperta interesse os mecanismos
empregados pelo sindicalismo rural para promover a discussao sobre
género, considerando as nuances de uma dada situagao social em que,
por causa da tradicao patriarcal enraizada desde o tempo da
colonizacdo e agora pelo acirramento da crise da cana, as mulheres ja
nao se encontram nos postos de trabalho assalariado, o que leva
conseqlientemente a diminuicdo de sua presenca nos proprios
sindicatos. De um angulo mais geral, destaca-se o histérico de lutas
por mudangas sociais verificado na regidao, que pode ser exemplificado
tanto pela atuacdao das ligas camponesas, nas décadas de 50 e 60,
cuja heranca combativa foi herdada posteriormente pela organizagao
sindical rural, uma das mais bem estruturadas do Pais. Essa historia de
resisténcias cotidianas e lutas organizadas contrasta, entretanto, com
uma cultura também presente de submissdo diante do autoritarismo,
da violéncia, do paternalismo, das praticas clientelisticas, etc. A
vivéncia desse paradoxo aponta para uma ldgica de sobrevivéncia que
implica uma atitude de desconfianga e resguardo frente a novas idéias,
l6gica essa que parece orientar a apropriacao e ressignificacdao do
discurso de igualdade de género por homens e mulheres do campo.

Vale salientar que o trabalho ora apresentado da seguimento a
uma pesquisa mais ampla que vem sendo desenvolvida desde a
graduacdo em Comunicacdo Social', com o projeto O Trabalhador
Rural como Sujeito no Processo Comunicativo, ao qual se seguiu a
monografia de conclusao do curso intitulada O Papel da Mulher na

Zona da Mata Sul. Nesse periodo, realizou-se um estudo de recepgao

! Ainda em 1997, a pesquisadora se integrou ao grupo de pesquisa do Prof. Dr. Luiz Anastacio
Momesso, que desenvolve desde 1994 um trabalho de pesquisa sobre a comunicagdo sindical em
Pernambuco, particularmente no meio rural, do qual ja se originaram diversos projetos de
iniciacdo cientifica e de conclusdo do curso de graduagdo em Comunicagdo Social, além de teses e
dissertagdes. Tais estudos, orientados pelo Prof. Luiz Momesso, assim como o que aqui se realiza,
tém procurado compreender 0s processos comunicativos postos em curso pelo sindicalismo,
analisando suas implicag8es nas praticas sociais dos trabalhadores.

16
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entre os trabalhadores rurais dos conteiudos abordados durante o
curso de capacitacdo Educacdo em Saude Reprodutiva, Género e
Familia, promovido pela Fetape. O projeto teve como finalidade
ampliar os conhecimentos de dirigentes e liderancas sindicais, além de
agentes comunitarios de saude, enfermeiras e parteiras, quanto a
tematicas como divisdo sexual do trabalho, modelos de familia,
doencas sexualmente transmissiveis e métodos contraceptivos, entre
outros. Como se pode supor, assuntos com elevado grau de dificuldade
para serem discutidos na Zona da Mata, especialmente em grupos
mistos de homens e mulheres, como foi feito, dado a forca da cultura
machista de desigualdade entre os sexos e repressdo as mulheres
ainda existente na regiao.

Diferentemente das pesquisas executadas anteriormente,
entretanto, o estudo aqui realizado nao procurou entender a recepgao
expressa apenas no discurso dos trabalhadores, mas investiga-la
também durante a pratica de suas atividades cotidianas, enquanto
interagem com a familia e a comunidade da qual fazem parte, através
das conversas de fim de tarde nas calcadas da vizinhanga, na volta do
trabalho para casa ou nos momentos de descontragdo na roga. Para
cumprir esse desafio, realizou-se durante uma semana uma verdadeira
‘imersdo’ ° na realidade local, particularmente no entorno da Usina
Santo André, na zona rural do municipio de Tamandaré.

Dos aspectos observados no decorrer da pesquisa de campo, é
importante ressaltar que é através da comunicagdao interpessoal e
intergrupal que o fluxo de informacgdes circula no universo da Zona da
Mata. Equivale a dizer que a influéncia dos elementos de
transformacdo e questionamento, que desenvolvem o senso critico, o
debate e formam opinides, vém muito mais pelas vias da comunicagao

oral que dos grandes meios de massa, por exemplo.

2 Com base em tematicas levantadas a partir dos estudos realizados anteriormente, no intuito de
apreender impressdes o mais realistas possiveis do contexto analisado, procedeu-se uma
pesquisa de campo no primeiro trimestre de 2002, no entorno da Usina Santo André, na zona
rural do municipio de Tamandaré. Acomodada na casa de uma familia de trabalhadores rurais, a
pesquisadora pode acompanhar em tempo integral a rotina da comunidade, vivenciando o dia-a-
dia de trabalho e momentos de descontragdo dos trabalhadores. Tal experiéncia mostrou-se
bastante rica na medida em que possibilitou observar as contradigcdes muitas vezes existentes
entre o discurso e a pratica das atividades cotidianas dos homens e mulheres do campo.
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“Como elementos fundamentais na composicao da
sociedade, os trabalhadores, na dinamica dos embates de
classe que compdem o seu cotidiano, na perseguicao de seus
objetivos taticos e estratégicos, na construcdo de sua
organicidade e de sua consciéncia, produzem uma gama
diversificada de formas e sistemas de comunicacdo (...)".
(MOMESSO, 1997: 39).

Isso porque, como regra geral, o modelo de comunicacao
adotado pela midia comercial brasileira exclui de sua pauta assuntos
relacionados ao dia-a-dia, problemas e anseios da populacdao do
campo, privilegiando o inusitado, o culto as celebridades e o universo
urbano em sua programacao. Além do mais, segundo Luiz Momesso, o
agir comunicacional € bem mais amplo que a comunicacdo de massa,
“é fator das inter-relagbes sociais, midiaticas ou nao, intrinseco a
construgao do homem como ser social” (1997: 38).

Dessa forma, verifica-se que as discussdes em torno do conceito
de género em vigor na Zona da Mata parte muito mais de uma cadeia
de informagbOes iniciada com as reunioes, palestras e cursos
promovidos pelo sindicato, prosseguindo através de instrumentos de
comunicacdao mais amplos como jornais e programas de radio sindicais
até chegar nas comunidades com a atuacdo dos lideres locais e se
disseminar nas conversas cotidianas entre os trabalhadores,
momentos nos quais se dao as interagoes, reflexdes e construgao de
significados acerca de interesses comuns.

Na tentativa de compreender e explicar esses complexos
fenOmenos comunicativos presentes no processo de recepcao do
discurso de género por parte de homens e mulheres do campo langou-
se mao de uma abordagem multidisciplinar que envolveu varios niveis
de observacdo e analise. Em linhas gerais, adotou-se como referéncia
tedrica a vertente latino-americana das pesquisas de recepgao, cujas
origens estdo principalmente no pensamento de Antonio Gramsci e nos
estudos culturais ingleses, de onde se extraem muitos dos conceitos
trabalhados nesta dissertacdao, a exemplo de senso comum,
cotidianidade, hegemonia, ideologia, mediacdes culturais, etc. Uma

das maiores premissas dessa corrente é encarar o sujeito-receptor
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como um ser ativo, que absorve e reelabora cdédigos a partir de uma
estratégia que tem como suporte todo o seu repertdrio simbdlico e
conceitual. A comunicacao é vista, assim, como um processo inserido
em determinado contexto histérico e sociocultural.

Considerando que a analise aqui realizada se refere ao discurso
de género, também se tornou necessaria uma leitura mais detalhada
sobre as teorias e conceitos que norteiam os estudos atuais acerca das
diferencas sociais entre homens e mulheres. Procurou-se enfatizar
especialmente o entrelacamento dessas relacdes de género com as de
poder, classe e trabalho.

Ja os procedimentos metodoldgicos que guiaram a concretizagao
desta pesquisa basearam-se em estudos bibliograficos sobre as
representacdes sociais, vistas como “uma modalidade especifica de
conhecimento que tem por funcdo a elaboracao de comportamentos e
a comunicacao entre individuos no quadro da vida cotidiana”
(MOSCOVICI, apud SA, 1995: 23)3. Tal conceito permite entender
como os trabalhadores constroem e partilham conjuntamente
concepcdes da realidade ao mesmo tempo em que, consciente ou
inconscientemente, tém suas acdes e condutas afetadas por essas
elaboracgbes, que funcionam como mediacbes dos discursos e praticas
dos individuos.

N3do se pode deixar de citar também as contribuicbes dos
estudos sobre Analise do Discurso, na perspectiva dialética que trata
as construcdes simbolicas ndo sé como praticas sociais determinadas
pelo contexto socio-cultural e histérico, mas também como partes
constitutivas desse contexto.

Foram ainda de fundamental importancia para a elaboragao da
base tedrico-metodoldgica desta dissertacdo as leituras relacionadas a
cultura popular, ao desenvolvimento do movimento sindical rural em
Pernambuco e aos aspectos histéricos e sdcio-econémicos da Zona da

Mata pernambucana, que conferiram um maior respaldo de

3 MOSCOVICI, S. 1989. “Dés représentations collectives aux représentations sociales”. In:
JODELET, D. (ed.). Les Représentations Sociales. Paris: Presses Universitaires.
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informagdes acerca do universo no qual se efetuam os processos
comunicativos analisados.

Tendo em vista a caréncia de estudos recentes sobre a
populacdo da Zona da Mata - o que se deve talvez a propria
decadéncia da economia do aclUcar e possivelmente a falta de
sensibilidade para as transformagdes que esse mesmo fato tem
provocado na regiao -, a pesquisa aqui encaminhada justifica-se como
produgdao de conhecimento para o entendimento das mudancas na
organizagcao social verificadas no cotidiano do meio rural,
especialmente aquelas que dizem respeito as relacdes de género. A
importancia da anadlise reside também no fornecimento de subsidios
para a elaboracdao de politicas de comunicacdo direcionadas a homens
e mulheres trabalhadores do campo.

Em cinco capitulos, este trabalho finalmente analisa e interpreta
os fendmenos comunicacionais indicados a partir de um tratamento
sempre dialético, procurando mostrar o significado que eles tém para a
sociedade em geral.

No Capitulo 1. POR UMA PROPOSTA TEORICO-
METODOLOGICA PARA A PESQUISA DE RECEPCAO procura-se
explicitar as principais vertentes tedricas e conceitos que conferem
sustentacdo ao estudo de recepcdo do discurso de género do
sindicalismo por parte dos trabalhadores e trabalhadoras rurais da
Zona da Mata. Na discussao proposta, aborda-se desde a influéncia
dos estudos culturais ingleses e do legado de Antonio Gramsci nos
estudos latino-americanos de recepcdao até os processos de
hibridizacdo cultural e a importancia das praticas cotidianas e dos
referenciais advindos do senso comum para elaboracdo das
representagoes sobre a realidade. Isso sem falar na exposicdao sobre os
estudos acerca das relacdes de género, que ajudam a elucidar
guestionamentos em torno dos papéis desempenhados por homens e
mulheres na sociedade.

No Capitulo 2. ALGUNS CAMINHOS PARA O
ENTENDIMENTO DOS PROCESSOS COMUNICATIVOS a idéia é

mostrar a partir de que estratégia metodoldgica tornou-se possivel
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construir com coeréncia a pesquisa ora apresentada, com destaque
para a contribuicao das categorias das Representacdes Sociais e da
Analise do Discurso.

No Capitulo 3. ZONA DA MATA: HISTORICO E
PESPECTIVAS tem-se uma caracterizagdao da regiao estudada, com
enfoque na sua formacdo histérica, na organizacao social, politica e
cultural e nas condicbes econdmicas, principalmente no que se refere a
indUstria sucroalcooleira e sua crise. Este capitulo trata, ainda, da
histéria e situacao atual do movimento sindical rural.

No Capitulo 4. BREVE ANALISE DA INTRODUGCAO E
EVOLUCAO DO DISCURSO DE GENERO NO MOVIMENTO
SINDICAL RURAL discute-se em torno de que idéias e praticas o
discurso de género foi sendo construido no interior do sindicalismo
rural pernambucano, destacando as mudancas de perspectivas que ele
sofreu ao longo das \Ultimas duas décadas, conforme eram
transformadas as condigdes de sua produgao.

No Capitulo 5. GﬁNERO, TRABALHO E SEXUALIDADE
procede-se a anadlise de tematicas centrais, como a representacao do
trabalho agricola no ocaso da industria sucroalcooleira, divisao sexual
do trabalho, sexualidade, religiosidade e violéncia sexista, que
emergiram do discurso dos préprios trabalhadores e trabalhadoras
rurais durante as entrevistas e observacdes realizadas a partir da
pesquisa de campo. Com base nas teorias consideradas pertinentes ao
estudo proposto, a elaboragcao e discussao desses temas permitiram
compreender as representacdes feitas pelos trabalhadores sobre as
relacdes de igualdade e desigualdade entre os géneros, conferindo
conseqlientemente subsidios para avaliacdo do processo de recepgao
do discurso sindical.

Por fim, na CONCLUSAO, verifica-se se os objetivos da
pesquisa foram cumpridos, tecendo-se comentarios sobre as politicas
de comunicacao voltadas para os trabalhadores e trabalhadoras rurais,

com enfoque nas questdes de género.
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1. POR UMA PROPOSTA TEORICO-METODOLOGICA
PARA A PESQUISA DE RECEPCAO

1.1. Gramsci e os Estudos Culturais

A abordagem tedrica adotada para tentar explicar a
problematica exposta neste trabalho segue a linha das pesquisas de
recepcao, especialmente em sua vertente latino-americana, a qual,
segundo Magno Medeiros da Silva, vem tentando redimensionar e

relativizar o papel do sujeito no processo de comunicacgao.

“Trata-se de romper com a visdo ‘etapista’, isto §&,
aquela dtica linear e mecanica, que considera a recepgao
(influéncia), ou a emissao (procucdo) ou os meios (conteddo),
como polos estanques e isolados”. (SILVA, sd: 03).

Tais estudos de recepcao na América Latina, e particularmente
no Brasil, sao relativamente recentes, tendo se originado da renovacgao
tedrica e metodoldgica em emergéncia no inicio dos anos 80, quando
estudiosos de diversas areas do saber passaram a se preocupar com o
crescente desenvolvimento da industria cultural no continente. Na
tentativa de construir modelos adequados para entender a
comunicagdao numa regiao notadamente marcada por complexas
relacdes culturais e gritantes desniveis sdcio-econdmicos, terminou-se
gerando o que atualmente é denominado de pensamento latino-
americano. Representando uma reflexdo alternativa as analises
funcionalistas, semioticas e frankfurtianas predominantes até entdo,
essa nova corrente tem como principais referéncias a obra de Antonio
Gramsci e os estudos culturais ingleses.

Surgido entre meados da década de cinqlienta e inicio dos anos
sessenta, os estudos culturais ingleses (ou cultural studies) sao
resultado do trabalho de investigadores reunidos no Center for
Contemporary Studies de Birminghan, que tem em Raymond Williams,
Richard Hoggart e Stuart Hall seus principais expoentes intelectuais.
Intencionando compreender a acdao dos meios de comunicagao de

forma contextualizada, esses pesquisadores acabaram por libertar a
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reflexdo sobre a recepcao do modelo reducionista dos efeitos,
encarando-a como pratica complexa de construcdo social de sentido.
Isso corresponde a dizer que os estudos culturais permitiram uma
problematizacdao mais elaborada da recepcao, em que fatores
estruturais e culturais orientam o comportamento do receptor ao
mesmo tempo em que esse comportamento influencia o conteido dos
meios, refletindo uma circulacdo de mensagens prépria da dindmica
cultural.

Para o estudo aqui proposto, a corrente dos estudos culturais
mostrou-se essencial no entendimento da questao da apropriacao da
cultura popular na sociedade capitalista, uma vez que pdOe em
destaque a continua dialética entre sistema cultural, conflito e controle
social, clarificando a ligacao fundamental existente entre a cultura e as
atitudes dos individuos. O interesse dos estudos culturais foca-se, pois,
na analise de uma forma especifica de processo social, relativa a
atribuicdo de sentido a realidade, praticas sociais partilhadas e uma
area comum de significados. De acordo com essa visao, conforme Hall
(apud WOLF, 1997: 94)%, a cultura ndo é simplesmente a descricdo da
soma dos habitos e costumes de uma sociedade, mas “passa por todas
as praticas sociais e € a soma de suas inter-relacées”. Mais que
residuo das determinacdes da esfera econémica, o conceito de cultura
engloba, portanto, quer os significados e valores que surgem e se
difundem nas classes e nos grupos sociais, quer as praticas efetivas
através das quais esses valores e esses significados se exprimem e nas
quais estdao contidos. Em sintese, como propde Williams (1992), a
cultura é percebida como um conjunto de formas simbodlicas
compartilhadas na interacdo social e inseridas em situacdes historico-
politicas especificas, devendo ser analisada na sua relagcdao dialética
com a ordem social global.

Ja os estudos de Gramsci, de orientacdo claramente marxista,
procuraram resgatar a autonomia da cultura como agente no processo
de negociacdo do poder na sociedade civil. Para isso, consideram que

numa sociedade de classes coexistem de forma desnivelada dois tipos

4 HALL, Stuart. 1980. “Cultural Studies: two paradigms”. In: Media Culture and Society, n.2, p.
60.
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de cultura: a cultura hegemoénica e as culturas subalternas.
Convivendo sob a influéncia da classe dominante, as culturas
subalternas possuem uma presenca sociocultural especifica por sua
capacidade de resisténcia, adaptacdao e modificacdo das relagdes que
mantém com a cultura hegemonica. O espacgo para representacao de
valores das classes subalternas pode ser maior ou menor, dependendo
da correlacao de forcas que ha na luta de classes em cada sociedade e
em cada momento histérico. Por causa dessa conexao classe-cultura, a
perspectiva gramsciana redimensiona a posicao do popular,
localizando-o seja em contraposicdo a cultura oficial ou até mesmo a
outros tipos de popular existentes no mesmo espaco social (LOPES:
1990).

No sentido de identificar as estratégias de construcdo da
hegemonia e de resisténcia a seus mecanismos no espacgo especifico
da Zona da Mata pernambucana, faz-se necessario primeiramente um
maior esclarecimento acerca do referido conceito, que introduz na
andlise do poder a necessidade de tomar em consideracao as
negociacdes, os compromissos e as mediacdes, indo além da base
exclusivamente econOmica das relacdes de classe em favor também
das questdes culturais e ideoldgicas. Assim, a analise gramsciana da
hegemonia distingue trés tipos de grupos sociais no interior do bloco
histérico: por um lado, a classe fundamental que dirige o sistema
hegemonico; por outro lado, os grupos auxiliares que servem de base
social a hegemonia e, por fim, excluidas do sistema hegemonico, as
classes subalternas. Em tal sistema, de acordo com Portelli (1987
[1977]: 67), a classe fundamental ao nivel estrutural dirige a
sociedade pelo consenso, que ela obtém gracas ao controle, pelas vias
cultural e ideoldgica, da sociedade civil.

“Esse controle caracteriza-se, particularmente, pela
difusdo de sua concepgao de mundo junto aos grupos sociais,
tornando-se assim ‘senso comum’, e pela constituicdo de um
bloco histérico homogéneo, ao qual cabe a gestao da sociedade
civil”. (PORTELLI, 1987 [1977]: 67).

Como se percebe, a nocao de hegemonia elaborada por Gramsci

possibilita pensar o processo de dominagao social nao mais como uma
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imposigcdo exterior ou vinda de ‘cima’, mas como um processo no qual
uma classe hegemoniza na medida que representa interesses que, de
alguma maneira, as classes subalternas também reconhecem como
seus. Desse modo, a hegemonia ndo é feita sé de forga, ou dominacao,
como também de sentido, de seducdo e de cumplicidade.

Ao ampliar o arcabougo explicativo acerca das correlagdes de
forca presentes na sociedade, o conceito de hegemonia suscita ao
mesmo tempo cuidados quanto ao seu emprego, sob pena de se cair
na deformacdo maniqueista de contrapor cultura subalterna e
hegemobnica como realidades exteriores entre si, como se a funcao da
primeira fosse dominar, impor e manipular e a segunda coubesse a
tarefa de resistir e impugnar, cada uma agindo isoladamente. Na
verdade, para concretizar o intuito de interpretar as estratégias
através das quais as classes subalternas filtram e reorganizam o que
vem da cultura hegemoénica, integrando-o e fundido-o com o que vem
de sua memodria historica, como se propds fazer nesta pesquisa, é
necessario estar atento ao fato de que

“(...) nem toda assimilagio do hegemonico pelo
subalterno é signo de submissdo, assim como a mera recusa
nao é de resisténcia, e que nem tudo que vem ‘de cima’ sao
valores da classe dominante, pois ha coisas que vindo de I3
respondem a outras légicas que ndo sdo as da dominagao”.
(MARTIN-BARBERO, 1997: 107).

Além do conceito de hegemonia, outra contribuicdo Gramsciana
importante consiste na sua concepcao de ideologia, na medida que,
conforme acentua Eagleton, “é com Gramsci que se efetua a transicao
crucial da ideologia como ‘sistema de idéias’ para a ideologia como
pratica vivida e costumeira - que assim deve abranger,
presumivelmente, as dimensdes inconscientes e nao articuladas da
experiéncia social, bem como o funcionamento das instituicdes
formais” (EAGLETON, 1997: 197). Dessa maneira, a ideologia é
definida como um sistema de valores culturais que impregna, penetra,
socializa e integra um sistema social, ou, nas palavras do préprio

Gramsci (1978b: 16), “uma concepgao do mundo que se manifesta
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implicitamente na arte, no direito, na atividade econ6mica, em todas
as manifestacoes de vida individuais e coletivas”.

Assim sendo, a utilizagdao do conceito de ideologia mostrou-se
necessaria como recurso para aprofundar a compreensdo sobre as
tensdes e contradicbes que, nele contidas, marcam os atos de
ressignificacdo caracteristicos dos fendmenos comunicacionais. Tal
nocdo se sobressai, portanto, como subsidio para se visualizar a
dinamica e dialética inerentes as relagdes sociais e, por conseguinte,
as relacdes entre emissor e receptor aqui destacadas.

Como é possivel inferir do exposto até aqui, a linha gramsciana
e os estudos culturais exerceram grande influéncia sobre os estudiosos
da comunicacdao na América Latina por leva-los, no primeiro caso, a
conceber o espaco da recepgcao como um lugar de negociacdo onde ha
rejeicdo, aceitacao e adaptacao daquilo que é proposto pelas classes
hegemonicas. Os estudos culturais ingleses, por sua vez, reforcaram a
necessidade de se compreender os valores e significados gerados pelo
discurso da industria cultural por meio de sua insercao nas praticas
cotidianas. Resguardadas suas peculiaridades, essas duas correntes
contribuiram para a construcao de uma das principais premissas do
pensamento latino-americano atual: a abordagem da comunicagao nao
mais de forma segmentada - estudo do meio, do canal, da mensagem,
do emissor, do receptor — e sim como um processo inserido em
determinado contexto histérico e sociocultural. Entre os eixos basicos
de reflexdo desse pensamento estd o deslocamento dos meios as
mediacles, proposto por Jesus Martin-Barbero e sistematizado por
Guilhermo Orozco, e os processos de hibridizacao cultural, explicitados

por Néstor Garcia Canclini.

1.2. Estudos latino-americanos

Ao desenvolver o conceito de mediacdes®, Martin-Barbero foi o

primeiro investigador a discutir de forma aprofundada a necessidade

® Vale salientar que a definicdo de mediacdo apresentada por Martin-Barbero difere do conceito ja
trabalhado por Marx. De acordo com o Dicionario do Pensamento Marxista (1988: 263-264), a
mediagdo “é uma categoria central da dialética. Em um sentido literal, refere-se ao
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de construcdo de um novo paradigma para a analise da comunicagao
na América Latina. Preocupacdo que se encontra devidamente
elaborada em seu livro Dos Meios as Mediagdes - comunicacdo, cultura
e hegemonia, em que o tedrico desenvolve o conceito de mediacdo
cultural em relagcdo com a participagao dos sujeitos em movimentos
sociais e organizagfes, assumindo-a como pressuposto basico do
processo de recepcao e estrutura indissocidvel das praticas sociais e
politicas dos receptores.

Martin-Barbero demonstra que, apesar de ter havido duas
etapas de formacao do paradigma hegemonico para a andlise da
Comunicacdo na América Latina, ambas apresentaram falhas, nao
conseguindo dar conta de todas as ambigilidades, conflitos e
contradicdes que permeiam o processo comunicativo.

A primeira, surgida no final dos anos 60, inspirada no modelo de
Laswell, € chamada de ideologista, porque entao a pesquisa se
concentrava no objetivo de descobrir e denunciar as estratégias
mediante as quais a ideologia dominante penetra o processo de
comunicacdo, ou melhor, penetra a mensagem, provocando
determinados efeitos. Tal ideologizacao impediu que se interrogasse
qualquer outra coisa nos processos, além dos rastros do dominador.
Nunca os do dominado e, muito menos, o do conflito.

“Entre emissores-dominantes e receptores-dominados,
nenhuma seducdo nem resisténcia, s0 a passividade do
consumo e a alienagdo provocada por uma mensagem-texto

nunca atravessada por conflitos e contradicdes, muito menos
por lutas”. (MARTIN-BARBERO, 1997: 279).

Ja a partir dos anos 70 comega a surgir outro quadro, marcado
pela seriedade do cientificismo, que prevé a reconstrucdo do
paradigma hegemonico com base no modelo informacional, que proibia
a problematizacao de tudo aquilo que ndo tivesse a correspondéncia de
um método, como critério de rigor e verdade. Surge entdo a teoria da

informacao, sustentando o paradigma hegemonico numa fragmentagao

estabelecimento de conexdes por meio de algum intermediario. Como tal, figura com destaque na
epistemologia (...) E na légica, em geral, dando conta dos problemas do conhecimento
imediato/mediato, de um lado, e dos problemas do silogismo - ou “inferéncia mediata” - do
outro”.
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e operacionalizagdo do processo de comunicacdo, que controla o tipo
de perguntas formulaveis, assim reduzindo o universo do investigavel
e 0os modos de acesso aos problemas. A tendéncia, entdo, € deixar de
lado as contradicdes, que nao sao consideradas como expressao de
conflitos e sim como residuos de ambiglidade.

De acordo com Martin-Barbero, além dessa comprovada
limitacdo do modelo hegemébnico, também os fatos recorrentes nos
processos sociais da América Latina determinaram a mudanca de
paradigma, levando a uma necessidade de analise das inter-relagdes
de conceitos como transnacionalizagdao, democracia, cultura,
identidade e movimento popular, cada vez mais presentes na
articulacao das praticas sociais em curso no continente. E essa nova
compreensao do problema da identidade surge inscrita num
movimento de profunda transformacdao do politico, que estd
estreitamente relacionado com a redescoberta do popular, ou seja,
com o novo sentido que essa nogao hoje adquire: revalorizagao das
articulacdes e mediagoes da sociedade civil, sentido social dos conflitos
para além de sua formulacdo e sintese politica, reconhecimento de
experiéncias coletivas ndo enquadradas nas formas partidarias. E o
cultural, portanto, que assinala a percepcao de dimensdes inéditas do
conflito social, a formacdao de novos sujeitos - regionais, religiosos,
sexuais — e formas de rebeldia e resisténcia. Pensar os processos de
comunicacao neste sentido, a partir da cultura, significa deixar de
pensa-los a partir das disciplinas as quais por muito tempo os estudos
de comunicacdao se submeteram, em busca de legitimidade tedrica, e
dos meios. Significa romper com a seguranga proporcionada pela
reducdo da problematica da comunicacdo a das tecnologias,
encarando-a como um processo intrinsecamente ligado a cultura e,

conseqlientemente, a constituicdo do politico.

1.2.1. Cotidianidade, mesticagem e competéncia cultural

Perdidas as garantias buscadas pela inércia daquelas etapas

ideologista e funcionalista, Martin-Barbero propde, entdo, um novo
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mapa para questionar e explicar a sociedade, que mude o lugar a
partir do qual as perguntas sdo formuladas, isto é, que considere ndo
s6 as formas organizadas de lutas das classes populares, como
também a cotidianidade. “Um mapa que nao sirva para a fuga, e sim
para o reconhecimento da situagdo a partir das mediacdes e dos
sujeitos” (MARTfN-BARBERO, 1997: 288). O autor critica as teorias
que privilegiaram as dimensodes relativas ao trabalhador-produtor de
mercadorias ndo somente na hora de compreender sua situacao, mas
também na hora de despertar sua consciéncia, observando que o que
verdadeiramente interessou a maioria das organizacdes de esquerda
na vida das classes populares foram as acdes de reivindicacao e as
associacdes que organizaram essa luta. Todo o resto — as praticas que
constituem o viver cotidiano, juntamente com aquelas que se referem
a subsisténcia e dao sentido a vida - foi considerado mais como
obstaculo a tomada de consciéncia do que como agdo politicamente
conseqliente. O apego dos setores populares a familia, no entanto, nao
estd necessariamente relacionado, ou pelo menos, ndao apenas, a
conservagao do passado, nem na percepcao do popular, o espaco
doméstico se restringe as tarefas de reproducdo da forca de trabalho.
Pelo contrario: frente a um trabalho marcado pela monotonia e
despojado de qualquer atividade criativa, o espaco doméstico
representa e possibilita um minimo de liberdade e iniciativa. No caso
da pesquisa aqui exposta, sdo justamente as praticas inerentes a essa
dimensdao do cotidiano que se procurou captar para entender as
apropriacdes e ressignificagdes feitas pelos trabalhadores rurais da
Zona da Mata a partir do discurso de igualdade de género do
sindicalismo rural.

Uma vez que para Martin-Barbero a verdade cultural da América
Latina é a mesticagem - definida ndo sé como fato racial, mas
principalmente como pluralidade de culturas, experiéncias e saberes -
“0 eixo do debate deve se deslocar dos meios para as medicoes, isto &,
para as articulagdes entre praticas de comunicacdo e movimentos
sociais, para as diferentes temporalidades e para a pluralidade de

matrizes culturais”.
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“E preciso retirar o estudo da recepcdo do espaco
limitado por uma comunicacdo pensada em termos de
mensagens que circulam, de efeitos e reagbes, para re-situar
sua problematica no campo da cultura: dos conflitos articulados
pela cultura, das mesticagens que a tecem e dos anacronismos
que a sustentam, e por fim do modo com que a hegemonia
trabalha e as resisténcias que ela mobiliza, do resgate,
portanto, dos modos de apropriacdo e réplica das classes
subalternas”. (MARTIN-BARBERO, 1997: 258).

1.2.2. Hibridizagao e multiculturalismo

Outro que também elege a cultura como espaco privilegiado a
partir do qual estudar a comunicacdo nos paises latino-americanos é
Néstor Garcia Canclini. Ao considerar a América Latina um lugar onde
“as tradicdes ainda nao se foram e a modernidade nao terminou de
chegar”, Canclini (1993) opta por utilizar o termo hibridizacao para
designar as diversas mesclas interculturais, os cruzamentos
socioculturais em que o moderno e o tradicional, o novo e o velho, o
popular e o culto, o subalterno e o hegemodnico se misturam nesse
continente. De acordo com essa Otica, a cultura deve ser pensada
como um instrumento voltado para a compreensao, reprodugao e
transformacao do sistema social, sendo a cultura das classes populares
especificamente vista como resultante da apropriacdao desigual do
capital cultural, da elaboracdo especifica de suas condicdes de vida e
da interacao conflituosa com seus setores econémicos. Ou, em outras
palavras, segundo define Marilena Chaui (1996), é “o conjunto
disperso de praticas, significacdes e formas de consciéncia que
possuem ldégica prépria”, agindo desordenadamente no interior da
cultura hegemonica, como mescla de conformismo, assimilagao,
inconformismo e resisténcia, apropriacao e transformacdao. Assim, o
popular ndo deve ser encarado como um conjunto de objetos, mas
como “uma posicdo e uma pratica”’, cujos significados sao

constantemente alterados conforme os conflitos sociais.
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“E 0 uso e ndo a origem, a posicao e a capacidade de
suscitar praticas ou representacdes populares que confere essa
identidade”. (CANCLINI, 1993: 135).

1.2.3. Mediacoes miltiplas

Com seu modelo da Mediagdo Mdltipla, é Guilhermo Orozco
quem vai dar prosseguimento e sistematizar metodologicamente a
teoria da recepcao a partir das mediagdes. Extremamente complexo,
para Orozco, o processo de recepcdo ndo se circunscreve ao mero
momento de interagir direta ou fisicamente com as mensagens de um
meio, mas transcende essa situacao, sendo condicionado pelas
praticas cotidianas individuais e coletivas dos receptores, em que se
negociam significados e sentidos e se realiza a apropriagao dos
discursos ou a resisténcia a eles.

Além dessa premissa fundamental, existem pelo menos outras
seis importantes a considerar, no sentido de conceitualizar o processo
de recepcao de uma forma mais completa e precisa. A primeira delas
defende que a recepcao é necessariamente um processo mediado, nao
s6 em seu conjunto, sendao em cada um de seus momentos. Por
exemplo, a mesma percepgcao de um discurso, ao efetuar-se, implica
distintas atividades mentais, como atengao, compreensao, assimilagao,
associacdo etc., que se realizam de forma imperceptivel e se
desenvolvem de maneira automatica, mas que nem por isso deixam de
realizar-se. As mediagdes entram em jogo em cada uma dessas
atividades e momentos.

A recepcdo também implica interacdo, em distintas direcdes:
com o meio, com o género, com a mensagem, com a cultura, com as
instituicdes e com os temas que influenciam nossa significagao do real,
ou seja, tudo o que inspira nossas prioridades de agao e pensamento,
aquilo do qual mais gostamos de falar e o que resulta relevante para
nossa existéncia didria e intercambio.

Um terceiro pressuposto do processo de recepgao sustenta que
a exposicdo aos meios ndao é uma varidvel determinante. O

importante, na verdade, seria a maneira de se expor a suas
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mensagens: passiva ou ativamente, critica ou acriticamente, individual
ou coletivamente, etc. O que significa dizer que a quantidade de tempo
investida no contato com um dado discurso é uma condicdo
necessaria, mas nao suficiente para definir o tipo de apropriacdo que
se fara dos sentidos propostos em suas mensagens.

A premissa seguinte parte da constatagao das teorias de
recepcao formuladas na América Latina nas Ultimas duas décadas, de
que é na recepcdo e nao na emissao, como se considerou por muito
tempo, onde se produz a construcao de sentido na comunicagao. O
gue nao corresponde a dizer que ndo ha intencionalidade e sentidos
especificos propostos pelo emissor (logicamente que ha), mas
simplesmente que esses sentidos nao tém garantia de ser recebidos tal
como sdo formulados. Em parte porque toda mensagem é polissémica,
suscetivel de varias interpretacdes. Porém, em parte também porque o
receptor ndao € um receptaculo vazio, mas um sujeito historicamente
situado que interage contextualizadamente com as mensagens.

Deve se considerar, ainda, o fato de que o receptor nao nasce,
mas se faz de acordo com suas multiplas aprendizagens em outros
cenarios sociais, experiéncias e condicionamentos contextuais e
estruturais. O importante nesse caso é destacar que os receptores nao
sdo sujeitos estaticos, mas crescem e se transformam. Sdo, por outro
lado, capazes de inconsisténcias e contradicbes. Mas, sobretudo, ndo
estdao condenados nem a ser receptores de uma mesma forma durante
toda a vida nem vitimas dos meios.

O ultimo pressuposto trata da posicao do sujeito receptor como
um multiplo agente social, que, ao interagir com alguma mensagem,
nao o faz isoladamente de tudo o que o define e o distingue como
sujeito social, imerso em uma cultura e integrante de outros processos
e interagodes.

“Frente a los medios, el sujeto receptor se presenta
como sujeto social simplemente, con uma historia y um camulo
de experiencias; con ciertas caracteristicas y determinantes”.
(OROZCO, 1992: 96).

Essas mediagdes operam em diferentes niveis e sdao de natureza

diversa, funcionando como processos estruturantes das acgbes e do
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discurso dos sujeitos. Enquanto que, para Martin-Barbero a
cotidianidade, a temporalidade social e, sobretudo, a competéncia
cultural sao as mediadoras fundamentais do processo de recepcao,
Orozco nao trabalha diretamente com a questao da mediacao cultural,
mas a reconhece como determinante, uma vez que a considera como
uma fonte que impregna todos os quatro grandes grupos de mediagoes
sugeridos por ele: individual, situacional, institucional e video-
tecnolégico (OROZCO, 1993).

A mediacao individual tem como fonte a estrutura cognitiva, ou
seja, o conjunto de idéias, repertérios e esquemas mentais que
influenciam nos processos de percepcao, processamento e apropriagao
das mensagens a que os sujeitos estao submetidos. Assim como a
histéria de vida, as experiéncias interpessoais, o ensino formal, a
etnia, a idade e o género do sujeito também constituem fontes
importantes de mediagcao cognitiva, uma vez que proporcionam
diferentes modos de interesse e de leitura de um determinado
discurso. Ja a mediacdo situacional corresponde aos locais de
circulacdo da recepcao, os diferentes cendrios em que os sujeitos
interagem, além do momento de contato direto com determinado
discurso, a exemplo da escola, da rua, das reunides de amigos, do
lugar de trabalho, das organizacdes de bairro e assim sucessivamente.
A mediacdo institucional, por sua vez, refere-se as instituicbes como
agéncias de socializacdo das quais o0s receptores sdao membros:
familia, escola, partido politico, igreja etc. Na medida que dispdem de
regras, procedimentos e autoridade proépria, essas instituicées criam
um ambiente ou subcultura também muito proprios, que ora
compartilham de elementos comuns a outras instituicdes ora
competem com elas, num jogo de forcas que ird se expressar nas
multiplas apropriacdes e re-apropriacdes das mensagens percebidas
pelo sujeito. Por Uultimo, a mediacdo video-tecnolégica enfoca os
atributos técnicos e a linguagem dos meios eletronicos de
comunicagdo, que nao apenas reproduzem outras mediagles

institucionais, mas utilizam recursos especificos para tentar se impor
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aos receptores, através dos seus géneros, cuja estratégia basica é a
identificacao.

Existem ainda as mediacdes de entorno, que estao constituidas,
num primeiro plano, pelos elementos mais contextuais da recepcao,
como o lugar de origem e de residéncia do receptor, nivel educativo,
tipo de trabalho que realiza, maneiras de passar o tempo e, de uma
forma geral, os valores que inspiram suas visdes e ambicdes. Outro
conjunto de mediagOes de entorno sao aquelas consideradas de tipo
estrutural, no qual se insere, entre outras fontes, a classe social, que,
embora ndo seja classificada como um dos grupos principais de
mediacao, influi decisivamente na maneira de perceber, processar e
reproduzir as mensagens propostas por determinado discurso.

Como combinagdes dindmicas, cada uma das mediagdes pode
variar com o tempo ou com as situacdes, de acordo com as relagdes de
poder que se estabelecem entre elas em cada ocasido. Sim, porque a
producdo e reproducdo social do sentido envolvida nos processos
culturais ndo é somente uma questao de significacdo, mas também
uma questdo de poder. Como bem assinala Immacolata Lopes, a
recepcao ndo é algo redutivel ao psicolégico e ao cotidiano, mas é
profundamente cultural e politica.

“Os processos de recepcdao devem ser vistos como parte
integrante das praticas culturais que articulam processos tanto
subjetivos como objetivos, tanto micros (ambiente imediato
controlado pelo sujeito) como macros (estrutura social que
escapa a esse controle). A recepcdo € entdo um contexto
complexo e contraditério, multidimensional em que as pessoas
vivem o seu cotidiano. Ao mesmo tempo, ao viverem esse
cotidiano, as pessoas se inscrevem em relagbes de poder

estruturais e histéricas, as quais extrapolam as suas praticas”.
(LOPES, 1993: 85).

1.3. Cotidianidade, senso comum e filosofia

Retomando a anadlise desenvolvida até aqui, percebe-se que,

nao por acaso, boa parte dos pesquisadores atuais das teorias de
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recepcao privilegiam o espaco da cotidianidade na apreensao das
representacdes das classes populares sobre a realidade. E ndo poderia
ser diferente no trabalho ora proposto. Isso porque, é na vida
cotidiana que o homem se mostra em todas as suas nuances,
identidades e contradicdes, de forma mais completa e transparente.
Ou, como diz Agnes Heller, a vida cotidiana é a vida do homem inteiro,
ou seja, o homem participa na vida cotidiana com todos os aspectos de
sua individualidade, de sua personalidade.

“Nela, colocam-se ‘em funcionamento’ todos os seus
sentidos, todas as suas capacidades intelectuais, suas
habilidades manipulativas, seus sentimentos, paixdes, idéias,
ideologias”. (HELLER, 2000: 17).

Logo, é no espaco do cotidiano que as pesquisas de recepgao
encontram os elementos simbdlicos que interligam o individuo ao seu
campo social.

Por outro lado, prossegue Heller, o fato de que todas as
capacidades do homem se coloquem em funcionamento
simultaneamente na vida cotidiana determina também, naturalmente,
que nenhuma delas possa realizar-se, nem de longe, em toda sua
intensidade.

“0 homem da cotidianidade é atuante e fruidor, ativo e
receptivo, mas nao tem nem tempo nem possibilidade de se
absorver inteiramente em nenhum desses aspectos; por isso,
ndo pode aguca-los em toda sua intensidade”. (HELLER, 2000:
17-18).

Tais idéias remetem as consideracoes de Gramsci (1978b)
sobre o carater da filosofia. Para ele, todos os homens sado fildsofos,
dentro de certos limites e caracteristicas, na medida que na sua menor
manifestacao de qualquer atividade intelectual, como a linguagem, por
exemplo, estd contida uma dada concepcdo de mundo. No entanto, ha
que se diferenciar dois tipos de filosofia: aquela dita comum e popular,
porque baseada no senso comum e, portanto, despida de critica e
consciéncia, e a ‘cientifica’, elaborada pelos intelectuais de cada época

e momento historico.
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A vida cotidiana é, assim, regida pelo senso comum, que é
encarado como um conjunto desagregado de idéias e opinides, o qual
tem como um dos seus elementos a religiao, sendo esta entendida
aqui no sentido de unidade de fé entre uma concepcdao do mundo e
uma norma de comportamento conforme a essa concepgao. O
conhecimento do senso comum ¢&, entdo, o conhecimento partilhado
com os outros nas rotinas normais, evidentes da vida cotidiana. Por
conseguinte, a realidade da vida cotidiana é admitida como sendo a
realidade. Ndo requer maior verificacdo, que se estenda além de sua
simples presenca.

"0 homem ativo da massa age praticamente mas ndo
tem uma clara consciéncia tedrica deste seu agir, que é
também um conhecer o mundo enquanto o transforma”.
(GRAMSCI, 1978a: 29).

Uma vez que o senso comum nao deixa espaco para a reflexao
elaborada, a atitude e o pensamento na vida cotidiana tornam-se
absolutamente pragmaticos, fazendo-se acompanhar de uma certa fé
ou uma certa confianga. E, dessa forma, de todas as esferas da
realidade, a vida cotidiana é aquela que mais se presta a alienacdo.

“Na coexisténcia e sucessao heterogéneas das
atividades cotidianas, ndo ha por que se revelar nenhuma
individualidade unitaria; o homem devorado por e em seus
‘papéis’ pode orientar-se na cotidianidade através do simples
cumprimento adequado desses ‘papéis’’. (HELLER, 2000: 37-
38).

Em contrapartida, a vida cotidiana ndao é alienada
necessariamente, em conseqliéncia de sua estrutura, mas apenas em
determinadas circunstancias sociais. O que corresponde a dizer que ha
momentos em que o individuo da cotidianidade pode assumir a
‘conducdo da vida’ ®, construindo para si uma hierarquia consciente da
vida cotidiana, ditada por sua prépria personalidade, no interior da

hierarquia espontanea.
“A conducdo da vida supde, para cada um, uma vida

propria, embora mantendo-se a estrutura da cotidianidade;

8 Termo cunhado por Goethe e utilizado por Heller para conceituar a construcdo da cotidianidade
efetuada pela individualidade consciente.
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cada qual devera apropriar-se a seu modo da realidade e impor

a ela a marca de sua personalidade”. (HELLER, 2000: 40).
Seguindo o0s propositos desta pesquisa de investigar as
representacoes dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, com vistas a
apreender, assim, a recepcao que fazem do discurso de género do
sindicalismo, o conhecimento acerca dos conceitos acima explicitados
permitiu avaliar até que ponto o referido discurso esbarra em
conviccdes socialmente elaboradas e partilhadas que guardam um
certo carater nao racional, de fé, ou, pelo contrario se suscita acdes
gue superam o senso comum, revelando caracteristicas de elaboragao
critica do pensamento que apontam para a construcdo de uma
‘filosofia’ refletida e coerente, isto é, para a transformacao de praticas

e concepgoes vigentes.

1.4. Género e desigualdade

Tomando como principio que o estudo de recepcao aqui
desenvolvido tem por base as representacdoes dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais a respeito dos papéis sociais desempenhados por
homens e mulheres, faz-se necessario um maior entendimento acerca
das discussoes sobre relagdes de género em curso no Brasil.

O discurso de género comeca a se constituir e ressoar mais
significativamente na sociedade brasileira nos anos 70. Sua
emergéncia estd relacionada com uma tendéncia surgida
principalmente nos paises mais desenvolvidos, cuja manifestacdo mais
notdria foi a queima de sutids nos Estados Unidos. Muitas brasileiras
gue estiveram exiladas em outros paises passaram a participar de
entidades e organizacdes feministas, o que veio a fortalecer a
preocupacao em torno do tema ja existente no Pais. Nesse primeiro
momento, 0 movimento dirigiu-se mais para tirar a mulher da
invisibilidade, demonstrando que a classe operaria, por exemplo, ndo
era homogénea e que relacionadas a divisao social do trabalho e as
desigualdades entre as classes sociais operavam outras divisdes, como

a divisdo sexual do trabalho, do poder e do prazer, “pelas quais
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caberiam a mulher, controlada a posicao de classe, os trabalhos mais
mal remunerados, os cargos subalternos, o nao ter fala, a ndao decisao
sobre seu corpo e sua sexualidade, atendo-se a gozar a vida conforme
figurinos pré-moldados” (CASTRO, 1990: 43).

Mas mesmo nas organizacoes de esquerda, as feministas
encontraram resisténcia para inserir a questdao de género, pois a
tradicao esquerdista, de modo geral, concentrava-se na luta de
classes. E a solugdo desta levaria automaticamente ao
desaparecimento das desigualdades de género. A luta de classes
constitui-se, assim, num projeto politico que implicava na formagao
politica e ideoldgica e na participacdo nas organizagoes e partidos dos
trabalhadores. Apesar de ndo se valorizar a questao de género, por
outro lado, a mulher era incluida nessa participagdo como mecanismo
de fortalecimento da luta de classes, o que de alguma forma criava
espago para sua afirmagao e valorizagao no processo social.

Ao mesmo tempo em que a luta em torno da questdao de género
foi ganhando espaco, desenvolveu-se grande quantidade de estudos
referentes ao tema, incluindo a questdo da discriminacao da mulher
nas relagdes de trabalho, a exemplo das pesquisas de Elizabeth Souza
Lobo (O Sexo do Trabalho), Heleieth Saffioti (A mulher na sociedade
de classes: mito e realidade) e Maria V. J. Pena (Mulheres e
Trabalhadoras), entre outras.

Em Pernambuco, destaca-se o estudo de Maria do Socorro de
Abreu e Lima sobre a participacdo das mulheres nos sindicatos (A
participacdo da mulher trabalhadora nos anos 50: buscando espacos,
construindo identidades). Na sua investigacdo, ela localizou as
mulheres participando, ainda antes dos anos 50, “em entidades, se
organizando em associacdes, comissoes, protestando contra a falta de
infra-estrutura nos bairros, reivindicando melhorias como calcamentos,
aterros, construcdo de chafarizes, escolas, etc, denunciando a carestia
de vida, a falta de liberdade, participando no inicio dos anos 50 de
campanhas como a de defesa do petrdleo... E de 1949 a fundacdo da
Associacao de Mulheres de Pernambuco” (ABREU E LIMA, 1995: 22).

Entre as perspectivas adotadas para a analise da categoria
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género que se procedeu, estdo aquelas que, primeiro, ultrapassam as
explicagdes puramente bioldgicas para dar conta do comportamento
diferenciado entre o masculino e o feminino observado na sociedade e,
segundo, compreendem a nocdo de que o poder é distribuido de
maneira desigual entre os sexos, cabendo as mulheres uma posicao

subalterna na organizacao da vida social.

Privilegia-se também a concepcao de que a nogdao de género
designa as relacdes socais entre os sexos. Significa que a “informacao
a respeito das mulheres é necessariamente informacdo sobre os
homens, que um implica no estudo do outro” (SCOTT, 1991: 4), ja que
homens e mulheres encontram-se necessariamente em relagao.

Tal postura rejeita a “validade interpretativa” da idéia de
restringir a discussao sobre mulheres apenas a grupos de mulheres,
defendendo que estudar as mulheres de forma separada “perpetua o
mito de que uma esfera, a experiéncia de um sexo, tem muito pouco
ou nada a ver com o outro sexo” (SCOTT, 1991: 4). O que se pretende
demonstrar é justamente o contrario: que, assim como o conceito de
classe, o de género é uma categoria relacional, isto &, o feminino so se
define em relagdao a, por contraposicao a, ou identificando-se com o
que se convenciona socialmente como masculino’.

“0 género se torna, alids, uma maneira de indicar as
‘construgdes sociais’ - a criacdo inteiramente social das idéias
sobre os papéis préprios aos homens e as mulheres. E uma
maneira de se referir as origens exclusivamente sociais das
identidades subjetivas dos homens e das mulheres”. (SCOTT,
1989: 4).

Segundo a definicdo acima, de Joan Scott, o género é o
elemento constitutivo de relagbes sociais baseado nas diferencas
percebidas entre os sexos, que se originam da inter-relacao de quatro
elementos, a saber: (1) os simbolos culturalmente disponiveis que
evocam representacdes multiplas dos papéis femininos na sociedade;

(2) os conceitos normativos expressos nas doutrinas religiosas,

7 Mary Garcia Castro expde em A Dindmica entre Classe e Género na América Latina:
apontamentos para uma teoria regional sobre género que nos escritos de Marx, menos que a
definicdo, propriamente, de classe, as referéncias sdo a luta de classes. “Classe seria, portanto,
uma categoria relacional estando cada classe definida por sua relacdo com as demais, ou seja,
nas relagdes sociais em que se enfrentam interesses, hierarquias de poder, antagonismos”.
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educativas, cientificas, politicas ou juridicas; (3) a nogao do politico e a
referéncia as instituicdes e organizagbes sociais; e, por fim (4) a
propria identidade subjetiva dos individuos.

A partir da anadlise da relacdo entre esses quatro aspectos
extrai-se uma conclusdo ainda mais relevante, de que o género, ainda
segundo Joan Scott, é também uma forma primeira de significar
relacdes de poder, ou seja, o campo primeiro no seio do qual ou por
meio do qual o poder é articulado em todas as esferas da sociedade.

“Estabelecido como um conjunto objetivo de referéncias,
o0 conceito de género estrutura a percepgcao e a organizagdo
concreta e simbdlica de toda a vida social. (...) O género &,
portanto, um meio de decodificar o sentido e de compreender
as relacbes complexas entre diversas formas de interagao
humana”. (SCOTT, 1989: 16-17).

A autora ressalta que de diversas formas e, sobretudo no campo
politico, a visao historica de género foi ‘naturalizada’ a medida que os
significados de masculino e feminino foram reproduzidos, integrando-
se a cultura das sociedades.

“As relacdes de poder entre as nacdes e o estatuto dos
suditos coloniais se tornaram compreensiveis (e, portanto,
legitimos) em termos de relagbes entre masculino e feminino. A
legitimacao da guerra - sacrificar vidas de jovens para proteger
o Estado - tomou formas diversificadas, desde o apelo explicito
a virilidade (a necessidade de proteger as mulheres e as
criangas, que de outra forma seriam vulneraveis) até a crenca
no dever que teriam os filhos de servir aos seus dirigentes ou
rei (seu pai), e até associacdes entre virilidade e poténcia
nacional. O género é uma das referéncias recorrentes pelas
quais o poder politico foi concebido, legitimado e criticado. Ele
se refere a oposicdo masculino/feminino e fundamenta ao
mesmo tempo o seu sentido”. (SCOTT, 1989: 20).

As analises de género referem-se, portanto, as relagdes de
hierarquia ou igualdade entre homens e mulheres, e ao
entrelacamento dessas relagbes com as de classe, raga, entre outras.
A titulo de ilustracdo, atente-se para a correspondéncia entre a

situacao da mulher trabalhadora no mercado e sua posicao no grupo

40



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

familiar-doméstico. Nao é a toa, por exemplo, que a divisdao sexual do
trabalho na esfera do pubico (diferencas na distribuicdo de atividades e
de salarios, por exemplo) esta intimamente associada a divisdo sexual
do trabalho na esfera do privado (quem faz o qué na familia e quem é
responsavel pelos filhos), e a ideologia de género pela qual a mulher é
considerada menos produtiva e responsavel secundario na sustentagao
do grupo familiar.

“(...) ndo se trata de reconhecer simplesmente que ha
uma dinamica entre classe e género, mas sim de praticas, de
vivéncias, de relacdes de género em uma sociedade de classe,
portanto, de relagdes de classe permeadas por situacOes de
género, ou de ‘classe sexuada’, e em um conhecimento por
transformagdes, reconhecer além do mais poderes, e a
historicidade da realizacdo de um sistema social, ou seja, a
interacao entre divisdes sexual e social do trabalho, do poder e
do prazer em formas de organizacao ou ‘modos de producao’
especificos”. (CASTRO, 1990: 63).

O esforco que se empreendeu, a partir de tais definicdes, foi o
de compreender o processo pelo qual as representacdes acerca dos
papéis sociais femininos e masculinos dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais - concepgodes estas que sao construidas dentro de
um jogo que envolve determinadas relagbes de hegemonia, poder,
aliancas e contradicbes - articulam-se com as informacgodes

provenientes do discurso do sindicalismo rural.

41



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

2. ALGUNS CAMINHOS PARA O ENTENDIMENTO
DOS PROCESSOS COMUNICATIVOS

2.1. Multimeios

No intuito de enriquecer a compreensdo acerca do fendmeno
comunicativo aqui estudado, foi adotada como estratégia metodolégica
a combinacdo de técnicas multiplas e complementares de investigagao,
num reconhecimento de que a realidade é caleidoscépica e como tal
exige um arsenal mais amplo de recursos explicativos para dar conta
de sua complexidade. Com a utilizacdo de multimétodos, pretendeu-
se, portanto, conferir maior profundidade e seguranca na analise
interpretativa, focalizando diferentes aspectos do problema em estudo.

Para tanto, em primeiro lugar, foi preciso ter em mente a
necessidade de transpor a perspectiva da andlise puramente
descritiva, que se detém em responder questdes de como e o que
fazem os individuos na interacdo com os meios, passando para o nivel
interpretativo de analise, que é onde residem perguntas sobre o
porqué da interacdo ser realizada de uma determinada maneira
(LOPES, 1995).

Isso porque, segundo Maria Immacolata Lopes (1993), uma
‘teoria compreensiva’ da pesquisa de recepcdao compreende pelo
menos trés componentes: uma anadlise da estrutura social, em que
meios e receptores estdo embutidos; uma analise do discurso, que
contemple a natureza das representacgdes feitas pelos meios; e uma
analise das disposicoes sécio-culturais e socio-psicoldgicas, isto é, das
mediacbes, com as quais os individuos abordam e interagem com o

conteldo dos meios.

Os métodos pelos quais se optou para o desenvolvimento da
presente pesquisa tém por funcdo, dessa forma, possibilitar uma
andlise comparativa do discurso de género do sindicalismo rural com
os discursos dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, cujos resultados
foram interpretados com referéncia ao sistema soécio-cultural

circundante, que volta a ser conceituado como uma configuragao
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histérica de praticas sociais.

2.2. Representando a realidade

Uma das categorias de que se lancou mao foi a das
Representacdes Sociais, que permitiu compreender como se da a
incorporacao do novo, a interpretacao da realidade e a orientagao dos
comportamentos dos sujeitos na sociedade. Formulado no final dos
anos 50 pelo psicélogo social francés Serge Moscovici, o conceito de
representagoes sociais é definido como:

“(...) um sistema de valores, de nocbes e de praticas
tendo uma dupla vocagdo/tendéncia: antes de tudo instaurar
uma ordem que da aos individuos a possibilidade de se orientar
no meio ambiente social, material e de o dominar. Em seguida,
assegurar a comunicacdo entre os membros de uma
comunidade propondo-lhes um cédigo para as suas trocas e um
codigo para nomear e classificar de maneira univoca as partes
de seu mundo, de sua histéria individual ou coletiva”.
(MOSCOVICI, apud NOBREGA, 1990: 10)8.

Utilizado por diversas areas do saber dentro das ciéncias sociais
e humanas, o conceito de representacdes sociais passa a ser
reconhecido, entao, como “uma forma de conhecimento socialmente
elaborado e partilhado, tendo uma intengao pratica e concorrendo a
construcao de uma realidade comum a um conjunto social” (JODELET,
apud NOBREGA, 1990: 10)°. Como se percebe, a nocdo de
representacdes sociais se pauta sobre o senso comum, que é entdo
reabilitado como forma valida de conhecimento, pelo qual se procede a
interpretacdo e mesmo a construcdo de realidades sociais. Para
proceder uma analise o mais fidedigna possivel da recepcao dos
trabalhadores e trabalhadoras rurais ao discurso de género do
sindicalismo rural, fez-se necessario, portanto, considerar que além de

estarem expostos aos conteldos que circulam na sociedade, os

8 MOSCOVICI, S. “Preface”. 1969. in HERZLICH, C. Santé et Maladie: analyse dune
représentation sociale. Paris: EHESS, p.7.
° JODELET, D. 1989. “Représentations Sociales: um domaine em expansion”. In: Lés
Représentations Sociales. Paris: PUF, p.36.
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individuos estdao sujeitos também as forcas decorrentes do proéprio
processo de interacdo social e as pressdes para definir uma dada
situacao de forma a confirmar e manter identidades coletivas (SPINK,
1994). O desafio foi explicar como ocorre a apropriacao e
ressignificacdo do referido discurso a partir das negociagcdes simbdlicas
com as representacdes e matrizes culturais presentes no contexto
social.

De uma certa forma, o conceito de representagdes sociais
descende da nocao de Representagdes Coletivas do socidlogo francés
Emile Durkheim. Em sua concepcdo, as representacdes emergem do
viver em sociedade, constituindo a base do consenso, que orienta a
formacao de grupos estaveis. Dito de outra forma, as representagoes
sao coletivas na medida em que exercem uma coercao sobre cada
individuo, e conduz os homens a pensar e agir de uma maneira
homogénea.

“Pensando nessa perspectiva, Durkheim considera que
esse saber partilhado e reproduzido coletivamente transcende o
individual, fato que permite as representagdes coletivas a
atribuicdo do status de objetividade. Tal posicao autoriza as
representagoes coletivas se impor e penetrar nas consciéncias
individuais. Elas sdo também estdveis na sua transmissdao e
reproducdo, em oposicdo ao carater efémero das
representagoes individuais. As idéias, uma vez difundidas se
transformam, portanto, em representacdes  coletivas
autdnomas regidas por leis proprias”. (NOBREGA, 1990:4).

A critica feita a tal concepcdo € a de encarar as representagoes
como fatos auténomos, dotados de exterioridade, generalidade e
coercitividade, sendo o social considerado estatico e impermeavel a
instabilidade das mudancas individuais. Foi no vacuo deixado por uma
interpretagdo que ndao enxergava as representagdes como
essencialmente dindmicas, uma vez que sdo produtos de
determinacOes tanto historicas como do aqui-e-agora, que emergiu a
conceituacao acerca das representacdes sociais. Esta considera
importante para a analise da realidade social tanto os fatos sociais

quanto os comportamentos individuais “em sua concretude e

44



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

singularidade histérica e ndo abstraidos como uma genérica presenca
de outros” (SA, 1993: 20).

“(...) os individuos nao sdao apenas processadores de
informacdes, nem meros ‘portadores’ de ideologias ou crencas
coletivas, mas pensadores ativos que, mediante inumeraveis
episddios cotidianos de interagdo social, ‘produzem e
comunicam incessantemente suas préprias representacdes e
solucdes especificas para as questdes que se colocam a si
mesmos”™ (SA, 1993: 28).

E preciso estar atento, portanto, ao fato de que as
representacdes sao formadas segundo uma logica prépria, através da
articulacgdo ou combinacao de diferentes questdes para a qual
contribuem informacdes e julgamentos valorativos advindos das mais
variadas fontes e experiéncias pessoais e grupais da vida cotidiana.

A elaboracao e o funcionamento das representagdoes, que
consistem de forma geral em transformar o novo em familiar, podem
ser entendidos através de processos denominados de objetivacao e
ancoragem, 0s quais compreendem a articulacao entre a atividade
cognitiva e as condicdes sociais em que sdo construidas as
representacoes.

A objetivacao é o processo pelo qual se busca dar materialidade
a um objeto/conceito abstrato. Divide-se em trés fases:

a) Construcao seletiva, em que, de um conjunto de idéias e
informagdes que circulam na sociedade sao retirados elementos
proprios ao universo do senso comum. Tal selecao é realizada em
funcdo de critérios culturais e normativos, que conservem a coeréncia
com o sistema de valores comum ao grupo.

b) Esquematizacdao estruturante é a etapa em que a partir dos
elementos selecionados é formado um “ndcleo figurativo”, isto é, uma
imagem que reproduz a estrutura conceitual.

c) Naturalizagcdo, pelo qual os elementos do pensamento se
concretizam, adquirindo status de evidéncia na realidade e no terreno
do senso comum. O que era uma abstracao torna-se, finalmente, uma

realidade tangivel, com existéncia palpavel.
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JA a ancoragem permite incorporar o desconhecido a um
sistema de pensamento social preexistente, comparando-o,
classificando-o, @ denominando-o e familiarizando-o  conforme
paradigmas presentes em nossa memoria.

“Este processo concerne a maneira na qual as
informagdes novas sao integradas e transformadas em um
conjunto de conhecimentos socialmente estabelecidos e na
rede de significacGes socialmente disponiveis para interpretar o
real, onde sdo, em seguida, reincorporados na qualidade de
categorias servindo de guia de compreensdo e agao”.
(JODELET, apud NOBREGA, 1990: 14) 1°,

Do mesmo modo que a objetivacdo, a ancoragem também é
estruturada em trés etapas:

a) Atribuicao de sentido, pela qual os novos conhecimentos sao
apoiados nos antigos a fim de ordenar a novidade nos moldes do ja
conhecido.

b) Instrumentalizacdo do saber, em que é conferida uma funcao
ao novo saber na traducao e compreensao do mundo.

c) Enraizamento no sistema de pensamento, no qual o carater
criador do novo interage com as modalidades de pensamento mais
antigas, ora operando sobre elas novas interpretacdes da realidade,
ora obedecendo as determinacdes do seu julgamento.

Na qualidade de guia dos comportamentos que estruturam as
relacbes sociais e a comunicacdo entre individuos no quadro da vida
cotidiana, as representacdes sofrem ao mesmo tempo influéncias
dessas relacdes na sua propria formacdo, o que aponta para o carater
dialético da sua constituicdo. Corresponde a dizer que um sujeito é
capaz de reconstruir simbolicamente os conteldos que recebe, ainda
gue haja uma rede de significados ja constituidos, dentro e a partir do
qual ele articula e combina elementos diversos, num processo de re-
criacdo diretamente ligado as suas praticas sociais.

Considerando os conceitos explicitados acima, foi possivel
avaliar em que medida as novas condutas trazidas pelo discurso de

género do sindicalismo, que prevé a igualdade de posicdes entre

10 JODELET, D. 1989. Folies et représentations sociales. Paris: PUF, p.14-15.
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homens e mulheres seja no ambito publico seja no privado, estao
sendo ‘“incorporadas”, “naturalizadas” e “familiarizadas” pelos
trabalhadores rurais com base no conjunto de idéias correntes na Zona
da Mata sobre a condicadto da mulher, a ponto de provocar

transformacgoes na atual realidade.

2.3. Sujeitos ou assujeitados?

Outra categoria metodoldgica a qual se recorreu foi a Analise do
Discurso, em sua vertente francesa, que define os discursos como
praticas sociais determinadas pelo contexto sécio-histérico, mas que
também sao partes constitutivas desse contexto. Tal abordagem prevé
que os participantes dessas praticas assumem dialeticamente o papel
de sujeitos, no duplo sentido de assujeitados as determinagdes do
contexto e de agentes das acdes de produgdo, circulacao e consumo
dos textos na sociedade.

Por essa perspectiva, considera-se que o sujeito de um discurso
ndo s6 nao é inteiramente responsavel pelas representacdes que
acredita fazer nos textos que produz, como também nem sequer é o
Unico responsavel pelas representacbes que ali aparecem.

“Para analise de discursos, todo texto é hibrido ou
heterogéneo quanto a sua enunciacdo, no sentido de que ele é
sempre um tecido de 'vozes' ou citagdes, cuja autoria fica
marcada ou ndo, vindas de outros textos preexistentes,
contemporaneos ou do passado”. (PINTO, 1999: 27).

Coube na andlise aqui realizada, portanto, a tentativa de
explicar por que, dentro do universo de todas as citacdes possiveis, de
maneira consciente ou inconsciente, os trabalhadores e trabalhadoras
rurais, inseridos num determinado contexto social e historico, optam
por uma ou outra referéncia na sua construcdao simbdlica acerca das
relacdes de género.

Segundo Sirio Possenti, toda enunciacdo implica uma meméoria
discursiva, de modo que “as formulacdes ndao nascem de um sujeito
gue apenas segue as regras de uma lingua, mas do interdiscurso, vale

dizer, as formulagdes estdao sempre relacionadas a outras formulagdoes”
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(POSSENTI, sd: 4). Significa que, ao produzir um discurso, o sujeito
nao fala apenas de um lugar nem assujeita-se de maneira uniforme a
uma unica influéncia. Pelo contrario, sua producdo é atravessada por
relagdes interdiscursivas, que emergem no discurso pelas suas marcas
de heterogeneidade.

"0 sujeito que fala é um sujeito ideoldgico (social) e seu

discurso é o resultado dos discursos de que participou, dado
seu lugar social” (BAKTHIN, apud CAVALCANTE, sd: 10)*.

Vale considerar, ainda, que o discurso, conforme alerta Orlandi
(1998), também recebe interferéncias do aspecto ideoldgico, que em
certa medida predetermina o que os sujeitos poderao ou nao dizer em
determinadas conjunturas histdrico-sociais. A observacdao desse
pressuposto permitiu identificar detalhes mais subjetivos no momento
da analise, como a opcao pelo siléncio ou o encerramento das
colocacdes por parte dos trabalhadores diante de um tema ou
comentdrio, ou, em contrapartida, as situacdoes em que eles se
pronunciam com a garantia de que terdao o respaldo da coletividade -
dados que contribuiram para um melhor entendimento da influéncia

exercida pelo meio social sobre os sujeitos.

Nao se pode descartar também as disputas de poder intrinsecas
a elaboracdo de um dado discurso e conseqlientemente a qualquer
interacdo comunicacional. De acordo com Eliseo Veréon (apud PINTO,
1999)'?, a nocdo de poder de um discurso designa os efeitos desse
discurso no interior de um tecido determinado de relagdes sociais,
efeitos esses que s6 podem ter a forma de outra producdo de sentido.
Por essa Otica, toda producdo discursiva, um pouco paradoxalmente, é
assim o resultado de um processo de consumo ou reconhecimento de
outros discursos e vice-versa. Para avaliar se o discurso de género do
sindicalismo rural teve, portanto, algum poder sobre os trabalhadores,
foi preciso observar se ele tomou a forma de sentidos produzidos,
investidos em textos como conversas, gestos, comportamentos, etc.,

gue definem por sua vez determinadas relagdes e identidades sociais

' BAHTHIN, M. 1979. Marxismo e Filosofia da Linguagem. S&o Paulo: Hucitec.
12 VERON, E. 1978. "Sémiosis de L’idéologique e du pouvoir”. In: Communications, 28. Paris:
Seuil.
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assumidas por esses receptores e que sdao entao devolvidas ao tecido
social.

Fez-se necessario, por outro lado, atentar para o fato de que,
embora toda enunciacao se refira sempre a um ja-dito, na medida em
gue fragmentos de um discurso sdo inseridos em um outro discurso,
opera-se uma mudanca de sentido’®, uma vez que sdo modificadas as
condicoes de producgao.

“Todo enunciado é passivel de tornar-se outro, diferente
de si mesmo, se deslocar discursivamente de seu sentido para
derivar para um outro”. (ORLANDI, 1996: 22).

Por fim, buscou-se sempre considerar nas elaboragdes
discursivas dos receptores os interdiscursos nelas existentes, ou seja,
aquilo que é subliminar a tais construgdes - o seu conjunto de idéias,
representagoes sociais e elementos pré-construidos que definem a sua

pratica social.

2.4. Procedimentos metodoldgicos

De uma forma geral, a concretizacao desta pesquisa se
processou em trés fases, através da operacionalizacdo dos seguintes

procedimentos metodoldgicos:

2.4.1. Pesquisa bibliografica:

- Estudos sobre as teorias que dao sustentacdo a pesquisa de
recepcao, priorizando a vertente latino-americana, que recebe
influéncias da obra do intelectual italiano Antonio Gramsci e dos
Estudos Culturais ingleses, tendo como principais referéncias os
pesquisadores JesUs Martin-Barbero, Nestor Garcia Canclini e
Guilhermo Orozco.

- Estudo sobre Representagdes Sociais e Anadlise do Discurso,
ambos em suas linhas francesas, que permitiu analisar como os

trabalhadores e trabalhadoras elaboram e partilham concepgdes da

13 MELO, Cristina at all. sd. O movimento de sentidos na midia televisiva. Recife, UFPE, (mimeo),
10p.
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realidade, ao mesmo tempo em que suas praticas sociais sao
determinadas pelo contexto sdécio-cultural e histérico no qual estdo
inseridos.

- Aprofundamento do estudo acerca do movimento sindical,
especialmente o rural, para entender a histéria, especificidade e
caminhos por onde se desenvolve o0 processo comunicativo sindical.

- Estudo da cultura popular e das caracteristicas especificas da
populacao da Zona da Mata de Pernambuco, cujo objetivo foi levantar
subsidios para uma melhor compreensao da dindmica social da regido

estudada.

2.4.2. Pesquisa de campo:

- Manutengdao de contato constante com a Federagdao dos
Trabalhadores na Agricultura de Pernambuco (Fetape), com
acompanhamento de suas atividades, por meio da participagao em
convengdes, semindrios e congressos, buscando presenciar os
momentos de interagdo direta entre trabalhadores e sindicato, nos
quais se da a interagdo comunicativa.

- Coleta de material impresso a respeito do trabalho de género
desenvolvido pela Fetape junto a categoria, incluindo documentos,
panfletos, artigos, boletins, pesquisas e relatérios, a fim de tracar uma
breve avaliacdo sobre a introducdo e evolugdo do discurso de género
no sindicalismo rural.

- Com base na analise do material recolhido e nos dois estudos
dos quais a pesquisadora participou sob a orientacao do Prof. Dr. Luiz
Anastacio Momesso (O trabalhador rural como sujeito no processo
comunicativo e O Papel da Mulher na Zona da Mata Sul), buscou-se
identificar assuntos relacionados ao discurso de género veiculado pela
Fetape que mais suscitam discussGes e polémica entre os
trabalhadores. Inicialmente, foram montados roteiros abertos de
entrevistas que abrangeram tematicas como divisdao sexual do
trabalho, modelos de familia, sexualidade, doencas sexualmente

transmissiveis e métodos contraceptivos, temas recorrentes no
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discurso sindical de género da Ultima década, como pode ser
comprovado nos relatérios dos ultimos encontros estaduais de
mulheres trabalhadoras rurais, realizados em 1992, 1996 e 2001.

- A partir das tematicas levantadas, procedeu-se uma pesquisa
de campo no primeiro trimestre de 2002, no entorno da Usina Santo
André, na zona rural do municipio de Tamandaré. Acomodada na casa
de uma familia de trabalhadores rurais, a pesquisadora pobde
acompanhar em tempo integral a rotina da comunidade e assim
verificar que uso os trabalhadores fazem do discurso de género
proveniente do sindicato, as transformacgdes que ele sofre ao esbarrar
no quadro de diferentes matrizes culturais que compdem aquele
determinado contexto social e os paradoxos que suscita. Na vivéncia
do dia-a-dia de trabalho e momentos de descontracao dos
trabalhadores ficaram claras as contradicdes muitas vezes existentes
entre o discurso e a pratica de suas atividades cotidianas.

- Como se pode perceber, um dos principais métodos
empregados neste estudo é o da pesquisa qualitativa, sendo esta
entendida como “uma tradicdo especifica dentro das ciéncias sociais
gue depende essencialmente da observacao de pessoas em seus
proprios territérios e da interacdo com estas pessoas através de sua
propria linguagem e em seus termos”. (KIRK & MILLER, apud SPINK,
1993: 104)*. A maior vantagem desse método refere-se a sua
flexibilidade, que favorece, caso necessario, o redirecionamento da
linha de investigacdao baseado nas informagodes coletadas ao longo da
pesquisa. Ja entre as técnicas adotadas estd observagao dirigida. “De
certa forma, este instrumento opde-se ao paradigma hegemonico da
pesquisa cientifica, que fragmenta o processo e reduz a comunicacdo a
um processo de transmissao. Apresenta vantagens, entre elas a de
perceber a teia de relagdes sociais em funcionamento e a de levar o
pesquisador a trabalhar com constatacdes, ao contrario de métodos
mais fechados, que operam com pressuposicoes. Também predispde o
pesquisador a lidar com o imprevisto, freqlientemente mais relevante

que o previsto. A maior critica que se faz a esse método é o viés que a

4 KIRK, J; JEROME, M.L. 1986. Reliability and validity in qualitative research. Beverly Hills,
Califérnia: Sage
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presenca do pesquisador pode provocar nos comportamentos.
Consideramos que, se isso ocorrer (e sempre sera em menor grau do
gue nos métodos fechados) faz parte das condicbes de recepcao da
comunicacao educativa, via de regra medida por técnicos, educadores,
assistentes sociais...”. (Aratjo & Azevedo, sd: 15).

- A coleta de dados para a pesquisa também foi feita mediante a
realizacao de entrevistas em profundidade com 13 pessoas, entre os
quais homens e mulheres, catdlicos e protestantes, casados, solteiros,
vilvos e divorciados, cuja faixa etaria varia de 22 a 53 anos e cujas
atividades profissionais vdo de donas e donos de casa até parteiras,
agentes de saude e trabalhadores da cana. Organizadas num roteiro
semi-estruturado, as entrevistas foram executadas de forma a dar voz
aos entrevistados, evitando impor as preconcepgdes e categorias da
pesquisadora, que também se absteve de opinar sobre os temas
discutidos ou conferir qualquer juizo de valor sobre as condutas
observadas no cotidiano dos trabalhadores. Tal posicionamento foi
adotado no sentido de compreender da maneira mais isenta possivel o
grau de influéncia das questbes ideoldgicas, religiosas e culturais,
entre outras, na recepcdo das mensagens transmitidas pelo
sindicalismo rural. E interessante ressaltar gue nao raras vezes a
entrevista inicialmente dirigida a uma Unica pessoa transformava-se
numa conversa entre marido e mulher ou debates entre familias
inteiras e vizinhos, o que denota a curiosidade e polémica despertadas
pela discussdo de temas ligados a igualdade de direitos entre os
géneros, particularmente no que diz respeito ao trabalho e a
sexualidade. O fato é revelador, ao mesmo tempo, da caréncia de
informagdes sobre o assunto na Zona da Mata e da falta de
oportunidade de homens e mulheres discutirem conjuntamente tais
questodes.

- Paralelamente as entrevistas, buscou-se captar os relatos de
vida de cada um dos trabalhadores e trabalhadoras, no sentido de
identificar o quanto suas histérias, sentimentos e vivéncias individuais
contribuem para a constituicdo das representagdes que fazem da

realidade e, conseqlientemente, repercutem no processo de recepgao.
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2.4.3. Analise dos dados:

- Ao todo, as entrevistas/debates renderam cerca de 10 horas
de gravacbes, além de inUmeras anotacdes. A anadlise desse material
revelou um maior interesse dos entrevistados quando as conversas
giraram em torno especialmente de assuntos relacionados aos papéis
atribuidos a homens e mulheres na execucdo de tarefas domésticas e
no espaco publico do trabalho assalariado, bem como na expressao da
sexualidade. Tanto que as amplas discussdes sobre esses temas
ocupam mais de 50% das fitas gravadas. Dessa forma, aproveitando a
demanda dos préprios entrevistados e no intuito de conferir maior
profundidade a pesquisa, optou-se por centrar a analise nesses dois
eixos, divisao sexual do trabalho e sexualidade, cujos desdobramentos
foram elaborados e discutidos com base nas teorias consideradas
pertinentes para buscar a compreensdao do fenbmeno comunicativo

aqui explicitado.
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3. ZONA DA MATA: HISTORICO E PERSPECTIVAS'®

3.1. Zona da cana

A Zona da Mata de Pernambuco, parte mais umida do territorio
estadual, engloba a faixa litoranea com cerca de 50 quildmetros que se
estende até a Serra da Borborema, onde se inicia o Agreste,
subdividindo-se em duas porcdes: Zona da Mata Norte e Zona da Mata
Sul. Juntas, essas regides abrigam 43 municipios, que reunem
1.207.274 habitantes, ou o equivalente a 15,2% do contingente do
Estado. Do total da populagdo, atualmente 69% vivem em areas
urbanas e 31% em rurais.

Outrora dominada pela Mata Atlantica, que deu origem ao nome
do lugar, essa regido viu ainda no século 16, nos primérdios da
ocupacao das terras brasileiras, seu territério de florestas nativas,
tabuleiros, chds, encostas e varzeas abrir espaco para extensos
canaviais. Mas nao foi apenas no meio ambiente que os engenhos de
cana-de-acgucar deixaram marcas profundas. Desde o periodo colonial
até hoje, apesar da atual crise que se abate sobre a industria
sucroalcooleira, € a monocultura da cana que continua a configurar de
forma determinante as relagcbes econdmicas, politicas, sociais e
culturais na Zona da Mata.

O processo de implantacdo e expansao da lavoura canavieira
iniciou-se pouco depois da chegada dos portugueses as cobicadas
terras do Novo Mundo. As bases da propriedade fundiaria foram
lancadas com a divisao do territorio brasileiro entre uns poucos
escolhidos interessados na lucrativa plantacdo da cana atrelada a mao-
de-obra escrava. Colonizada com base no latifundio, na monocultura e
no trabalho escravo, a regido produzia para exportacdao, dando lucro a
metrépole portuguesa e aos holandeses, que financiavam a producdo,

refinavam e revendiam o aglcar para os paises europeus.

15 As informagbes contidas neste capitulo tém por base documentos do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), Programa de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel da Zona da
Mata de Pernambuco (PROMATA) e Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura de Pernambuco
(FETAPE).
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Com o fim da escraviddao, permaneceu o predominio da
monocultura da cana e uma relagao de trabalho extremamente
exploradora, autoritdria e repressiva, com muitas caracteristicas
semelhantes as da situacao anterior, que se perpetuaram por um
longo periodo.

Somente no século 20, no final da década de 1950, € que foi
feito um diagndstico com vistas ao lancamento de uma proposta
alternativa para a regido, realizado pelo Grupo de Trabalho para o
Desenvolvimento do Nordeste (GTDN), dentro de um processo que
terminou com a criagdo da Sudene, em 1959. O relatério constatou, na
época, que a extrema concentracao de renda da economia agucareira
representava um entrave ao desenvolvimento de um mercado interno
no Nordeste.

Como conclusdo, foi colocada a necessidade de racionalizar a
utilizacdo dos solos e da agua, diversificando a producao de alimentos,
com o intuito de abastecer os grandes centros urbanos, onde se
deveria concentrar a atividade industrial. Porém, com a Revolugao
Cubana e o bloqueio dos Estados Unidos a economia do Pais de Fidel,
as exportacdes do aclcar nordestino voltaram a crescer, avancando
agora sobre terras antes dedicadas a policultura, o que ampliou as
desigualdades no campo.

No auge da sua producdo, em meados da década de 70, a
atividade canavieira chegou a empregar mais de 200 mil pessoas na
época da safra, numa area de mais de 400.000 hectares. Tal expansao
s6 se tornou possivel, no entanto, gracas a politica incentivadora e
protecionista do Governo, que tem como principal icone a criagao do
Programa Nacional do  Alcool (PROALCOOL), em 1975.
Paradoxalmente, o setor canavieiro de Pernambuco nao conseguiu
estabelecer um processo dindmico de desenvolvimento, como o
ocorrido em Sao Paulo, por exemplo. Por raizes histéricas de sua
formagao, continuou preso a forcas oligarquicas, latifundidrias, que
fazem da terra a sua base de poder. O monopdlio da terra garantiu a

monocultura da cana e inibiu o surgimento de outras culturas, gerando
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graves problemas estruturais, como desemprego, déficits sociais
elevados e degradacao ambiental.

Com a implantagao do PROALCOOL, ampliou-se a plantagao de
cana em areas de solos e declividades ndo adequadas a cultura, o que
restringiu ainda mais a elevagao da produtividade via mecanizagao - a
média de producao é de 47 toneladas por hectare, contra 70 t/ha, em
Sao Paulo.

Outro efeito negativo do PROALCOOL foi a drastica reducao das
pequenas areas dedicadas a culturas de subsisténcia, a exemplo de
mandioca, inhame, batata-doce, feijao, milho e algumas espécies
frutiferas, além de pecudria bovina de corte e leite. Também as
praticas gerenciais e tecnoldgicas utilizadas pelas grandes usinas
permanecem em niveis incompativeis com as de suas concorrentes do
Centro-Sul do Pais.

Através do Instituto do Acglcar e do Alcool, o Estado sempre
protegeu de forma permanente o setor canavieiro, seja com a
atribuicdo de subsidios, financiamentos e incentivos diversos, seja com
0 recurso da equalizacdo de custos (mecanismo de compensacgao pela
maior produtividade agricola da cana nordestina), seja ainda
administrando precos, cotas de producao e reserva de mercados. Com
a extincdo do IAA, nos anos 80, extingue-se o subsidio da equalizagao,
mas concede-se um sobrepreco de 25% ao alcool produzido no Norte e
no Nordeste e isenta-se de IPI o aglcar dessas regides, que é entao de
18% no Centro-Sul.

Nem todas essas medidas protecionistas foram capazes,
contudo, de fazer da cana-de-aglcar meio de desenvolvimento da
Zona da Mata. Muito pelo contrario. Ironicamente, foram as proéprias
politicas paternalistas adotadas a partir da década de 30, segundo os
estudiosos da questdo acucareira de Pernambuco, que contribuiram
para a defasagem tecnoldgica ocorrida no Nordeste em relacdao aos
seus competidores paulistas principalmente.

Face a reducao do poder de sustentacao do Estado-protetor, a
situacao da maioria das empresas industriais do setor se complica. A

partir da safra 90/91, o Nordeste perdeu a exclusividade no mercado
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externo (que, na verdade, camuflava a ineficiéncia para competir), no
momento em que a demanda e os pregos internacionais do agucar se
elevaram substancialmente - principalmente pela queda da
participacao de Cuba e o aumento de consumo da China. O Estado de
Sao Paulo, que até entdao se concentrava em abastecer o mercado
interno, entra agressivamente no mercado internacional (baixando até
0s pregos), saindo de 84 mil toneladas exportadas em 1990 para 1,6
milhdes de toneladas em 1991 e 2,5 milhdes de toneladas em 1995.
De sua parte, Pernambuco vai perdendo terreno no mercado, o que
pode ser inferido dos dados referentes a participacdao do agucar no
total das exportacdes do Estado. Da média histérica de 60%, que
chegou a 62,9% (o equivalente a US$ 360,8 milhdes) em 1995, a
importancia cai progressivamente até representar 40% em 1999 e
apenas 26% em 2000.

As dificuldades se refletem na auséncia de investimentos que
vém levando ao envelhecimento da cana plantada, a falta de
renovacgao de plantio e a auséncia de introducdo de variedades de cana
mais produtivas. Como conseqliéncia, amplia-se o quadro de
guebradeiras empresariais, com grande numero de usinas
economicamente invidaveis ou mal geridas acumulando gigantescos
endividamentos fiscal, previdencidrio e trabalhista, diminuicdo da

geracao de empregos e exacerbacao do fosso social na regiao.

3.2. Degradacao das relagoes de trabalho

Em virtude da caracteristica de sazonalidade da producao
canavieira, que tem a safra encerrada no periodo chuvoso,
estabeleceram-se na Zona da Mata relacdes de trabalho bastante
peculiares. Quando chega a entressafra, apenas uma pequena fragao
dos trabalhadores permanece nas usinas, sendo o restante obrigado a
procurar alternativas de renda, quase nunca disponiveis, em setores
informais. O desemprego vem afetando uma parcela crescente da
populacdo antes empregada na atividade e por um periodo que vai

aumentando na medida em que a mecanizagdao de parte da colheita
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dispensa um bom numero de trabalhadores e acelera ao mesmo tempo
os processos produtivos, encurtando a duracao da safra. O quase
monopodlio exercido ha séculos pela atividade canavieira na regiao
limita que outras atividades agricolas ou urbanas oferecam alternativas
empregaticias a estes trabalhadores, que estdo portanto reduzidos a
uma condigao economicamente marginalizada.

Ao desemprego sazonal, soma-se um desemprego estrutural
que decorre da modernizacdao do setor sucroalcooleiro. Se na década
de 70 a atividade canavieira chegou a empregar mais de 200 mil
trabalhadores, hoje ocupa apenas metade desse contingente, ou
aproximadamente 100 mil pessoas. Durante a safra de 2002, das 37
usinas e destilarias existentes em Pernambuco, apenas 20
funcionaram, das quais somente nove em condicdes favoraveis, e
outras cinco deixaram pela primeira vez de moer. As doze unidades
industriais restantes ja estdo desativadas, algumas delas, como a
Central Barreiros, com faléncia decretada.

Tal quadro de crise tem conseqiiéncias diretas sobre as relagdes
de trabalho estabelecidas na Zona da Mata, que em muito ainda
remonta a heranca escravista. Pelo menos trés aspectos denunciam
esse fato. Em primeiro lugar, a falta de respeito as disposicoes legais,
sejam elas gerais ou préprias a categoria, que regem as relacdes
trabalhistas. Depois, a total falta de garantia quanto a integridade
fisica dos trabalhadores nos seus locais de trabalho. Além dos
numerosos riscos evitaveis de acidentes de trabalho a que estdo
expostos, 0os canavieiros estdo sujeitos a ameacas de violéncia fisica.
Para piorar, a auséncia de uma atitude combativa por parte das
autoridades tem se tornado um traco caracteristico da regido. O
terceiro aspecto, por fim, consiste na tentativa patronal, mais
acentuada nos anos recentes, de modificar a natureza das relacdes de
trabalho, com a demissao macica de trabalhadores fichados e
substituicdo da mao-de-obra local através da contratacdao temporaria e
sistematica de trabalhadores trazidos de outros Estados e/ou outras
regioes de Pernambuco, gerando graves repercussdes sociais sobre a

realidade local.
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Por causa das condicdes desfavoraveis de trabalho, observa-se a
desruralizacdao da populagcao da regiao, sobretudo dos jovens,
evidenciada pelo censo demogréfico mais recente. A semelhanca dos
decénios anteriores, na ultima década o contingente de pessoas que
vive na Zona da Mata praticamente manteve-se estagnado, tendo
aumentado de 1,1 milhao em 1991 para 1,2 milhdao em 2000. A taxa
de crescimento populacional da regido, da ordem de 0,7% ao ano, s6 é
mais elevada do que a do Sertao Pernambucano (0,47%) e muito
inferior aquela da regido de mais intenso crescimento, o Sao Francisco
pernambucano (2,23%), ficando abaixo da média estadual (1,17% ao
ano). A baixa taxa de crescimento da populacdo da Zona da Mata é,
em parte, como se pode notar, fruto do decréscimo da populagao rural,
gue migra para os centros urbanos da prépria regido ou se soma aos
migrantes urbanos que se dirigem preferencialmente para os

municipios da Regidao Metropolitana do Recife.

3.3. Concentracao de terra

Outro marco da heranca colonial na Zona da Mata manifesta-se
na extraordindria concentracao fundidria, que torna o principal meio de
producdo, a terra, raramente acessivel aos trabalhadores. Nos locais
onde se situam unidades industriais que transformam a cana em
acgucar, alcool, melaco e torta, o tamanho médio da unidade de
producdo agropecudria excede os 200 hectares, enquanto nos
municipios em que predominam fornecedores de cana ou existe uma
producao mais diversificada, o tamanho médio da unidade de producdo
desce para menos de 50 hectares. A Zona da Mata é o local onde a
terra se apresenta mais concentrada em todo o Nordeste, por forca de
sua especializagdo canavieira, exigente quanto ao uso de grandes
glebas. Segundo dados do cadastro do Instituto Nacional de
Colonizacao e Reforma Agraria (Incra), de 1992, existe grande numero
de pequenas unidades de produgdao na Zona da Mata pernambucana
(72,8% do total de propriedades), consideradas minifundios, as quais

ocupam apenas 6,8% do total da terra cadastrada. Elas se acham
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localizadas em dareas marginais do dominio da cana, produzindo
alimentos. Ja as grandes propriedades, que representam apenas 5,1%
do total de iméveis rurais, concentram uma area que equivale a 72,6%
do total cadastrado. Além disso, dos 473.138 hectares disponiveis a
agricultura, 403.390 hectares sao ocupados pela cana-de-acucar. Esse
fendmeno de expansdo da cana inviabilizou as possibilidades de
diversificacao da producao da regiao e conseqliientemente a criagao de
alternativas de emprego para as milhares de familias que vivem na
regiao.

Por outro lado, historicamente a Zona da Mata pernambucana
tem sido cenario de disputas acirradas entre trabalhadores e grandes
proprietarios pela reparticdo de recursos. Nos Ultimos vinte anos, as
situacbes de conflito tém dado lugar a processos de negociagao
coletiva por melhores condigcdes de trabalho por parte dos assalariados
da lavoura canavieira, intermediados pelo Movimento Sindical de
Trabalhadores Rurais (MSTR). Ao mesmo tempo, a degradacdo natural
da base produtiva, associada a obsolescéncia dos sistemas de cultivo,
tem conduzido a faléncia um numero crescente de usinas na regido.
Progressivamente, as grandes propriedades tém sido desapropriadas
ou oferecidas em troca de dividas, especialmente de natureza fiscal e
trabalhista. Como resultado desse processo, tém se ampliado os
assentamentos de reforma agraria em Pernambuco, 70% dos quais
situam-se na Zona da Mata. Usinas como Catende, Central Barreiros e
Alianca deverdo representar um acréscimo significativo no contingente
de novos assentados nos préoximos anos. Acrescentem-se a esse
numero os 92 acampamentos do Estado, a maioria dos quais na Zona
da Mata e grande parte deles reivindicando a desapropriacao de
engenhos em suas proximidades. Estimativas do Incra sugerem um
total de 10 mil familias assentadas na mesorregido, as quais devem
somar-se pelo menos mais cinco mil familias ai assentadas, de acordo
com dados de margo de 2002, do préprio Incra.

Aliada a questdao da concentracdo de terra, contribui para
agravar o quadro social na Zona da Mata a concentragao de renda, a

maior do Estado, cujo efeito colateral direto é também o posto de
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maior concentracao de pobreza - boa parte da populagdao se situa no
limiar da miséria. Em 2000, os valores dos rendimentos nominais
mediano e médio mensais das pessoas com rendimento, responsaveis
pelos domicilios particulares permanentes na Zona da Mata, eram de
R$ 151 e R$ 310, respectivamente, inferiores aos indices estaduais, de
R$ 200 e R$ 517. O histérico da supremacia da exploragao
sucroalcooleira e a estrutura social dela resultante ajudam a explicar
os baixos indices de desenvolvimento apresentados pelos municipios
da regido, que tém 62,8% de seus domicilios sustentados por pessoas
gue ndo possuem nenhum rendimento ou recebem até um salario
minimo. Mensurado pelo indice de Desenvolvimento Humano (IDH), o
bem-estar da populacdo da Zona da Mata pernambucana estaria entre
0s mais baixos do Estado. Em 1991, nenhum dos municipios mostrava
indice superior a 0,52, o que, comparado com o valor de 0,79 obtido

pelo Recife, exibe claramente o desnivel social da regido.

3.4. Educacao e saude

Desnivel esse representado, por exemplo, pelas condicdes de
educacdo e saude da regido. A Zona da Mata apresenta deficiéncias
guanto a localizacdo de estabelecimentos educacionais na area rural e
uma parcela do quadro de professores necessitando de qualificagao.
Apesar dessas restricdes e de persistirem os problemas associados a
continuacao dos estudos além do ensino fundamental, razao principal
de serem ainda modestos os incrementos no nimero médio de anos de
estudo da populacdo da Zona da Mata, os indices de analfabetismo
tém sido continuamente reduzidos. Assim, na regido, a proporcdo de
analfabetos entre a populacao de cinco anos e mais que, em 1991, era
da ordem de 43%, declinou, em 2000, para 36%, com maiores
proporgdes encontradas entre a populagao rural (48%). Os ganhos em
alfabetizacdo em 1991-2000 ocorreram mais intensamente nas faixas
etarias jovens, tendo declinado de 57% para 31% a proporcao de
analfabetos no grupo de idades de 5 a 14 anos e de 31% para 17% no
de 10-14.
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Ja no que se refere a salde, a municipalizacdo dos servicos e a
incorporacao da multiplicidade de programas (desde o Programa de
Salde da Crianca, até do Idoso, o de Imunizacdes, o de Controle de
Doencas Especificas, o de Agentes Comunitarios de salde e de Saude
da Familia, entre outros) ainda ndao se traduziram em ampliacOes
significativas nos niveis de salde da populacdo da Zona da Mata.
Também ndo se transformaram em aumento nos indicadores da oferta
de servicos de saude, tais como as relacdes leitos/habitantes, pessoal
médico/habitantes, etc. Na Zona da Mata, a modesta rede de
estabelecimentos de saude, a pequena disponibilidade de leitos para
internacdo, as caréncias de pessoal médico e de especialidades
médicas, a precaria rede de hospitais de urgéncia e emergéncia, etc.
s6 sdo suportadas em virtude da proximidade com a Regido
Metropolitana do Recife.

O quadro de morbi-mortalidade da Zona da Mata afigura-se
como aquele comum as populagdes pobres, com alta incidéncia de
doencas infecciosas e parasitarias, combinada com a crescente
morbidade prépria de areas mais desenvolvidas (doencas do coracgdo e
neoplasias). Entretanto, na regido, um agravante na morbi-
mortalidade na infancia é o alto grau de desnutricido da populacdo,
estimando-se que, entre as criancas de um a quatro anos de idade, em
torno de 20% sejam desnutridas de segundo a terceiro grau e que nao
mais de 30% das mesmas poderiam ser consideradas normais em
termos nutricionais. Entre as principais doencas a afetar a populagao
da Zona da Mata, as do aparelho respiratério, ndo apenas entre as
criangas, em muito se devem aos efeitos poluentes da queima da
palha da cana, o que contribui para debilitar a saude da populacao
local, bem como o uso de agrotdxicos e emprego de criangas e jovens
na colheita da cana.

Incidem também sobre a qualidade de vida da populagao as
condicdes gerais da infra-estrutura domiciliar, considerando que a
disponibilidade de servicos basicos é condicdo imprescindivel ao

exercicio da cidadania plena.
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Em relacdo ao abastecimento de agua, por exemplo, é possivel
constatar uma ligeira melhoria no que se refere ao numero de
municipios atendidos pela rede geral publica, registrando-se um
crescimento em torno de 6% entre 1991 e 2000, para a Mata como
um todo. Atualmente, apenas 64% dos municipios recenseados estdo
conectados a rede de abastecimento de agua. Deve-se ponderar,
ainda, que 0s dados mencionados dizem respeito,
preponderantemente, a situacdo das areas urbanizadas, desde que
grande parte da populagao rural - que representa cerca de 30% do
total de residentes na regido - permanece na dependéncia do
abastecimento através de carros-pipa, cisternas, pocos artesianos ou
amazonas. Nota-se, portanto, a inadequacao desse servigco publico,
mesmo em comparagao com a situacao do Estado de Pernambuco, que
tem 71% dos municipios ligados a rede.

No caso do esgotamento sanitario, apenas 33% dos domicilios
contam com algum sistema de coleta e esgotamento relativamente
adequado, seja vinculado a rede publica, seja mediante a utilizacdo de
fossas sépticas particulares. De modo geral, predomina o uso de fossas
rudimentares ou o lancamento dos dejetos em rios, mar, valas, a céu
aberto ou mesmo na rede de galerias de agua pluvial, praticas essas
causadoras de danos ambientais, como a contaminagao de mananciais,
com conseqliéncias na saude publica. A situacdo progrediu entre 1991
e 2000, pois a proporcao de domicilios conectados a rede geral ou que
dispdem de estrutura particular, passou de aproximadamente 20%
para 33%. Em muitos municipios, em contrapartida, a maioria das
residéncias nem sequer possuem banheiros. A situacdo é mais séria
em Maraial (43,9% dos domicilios sem banheiro ou sanitério), Agua
Preta (37,4%) e Jaqueira (34,8%), cujas populagdes rurais ainda

representam cerca de 50% do total.

3.5. Organizacao para a mudanca

Se a heranca legada por séculos de latifindio, monopdlio da

cana e injusta concentracao de renda resultaram num quadro social
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problematico, as condicOes atuais apontam para possibilidades de
mudancas.

Um dos aspectos dessa transformagado passa pela intervengao do
setor publico ndo s6 para orientar as acdes privadas necessarias para
ampliar o perfil produtivo, diversificar a economia, ampliar o
crescimento econdmico e criar as condicdes necessarias para a sua
consecucdo, como também para intervir diretamente em termos de
provimento das necessidades sociais basicas e criagcdo do capital
necessario ao processo de desenvolvimento sustentavel da regido.

A nuance mais representativa dessa nova ordem que se procura
estabelecer, no entanto, é a abertura de novos canais de comunicagao
entre a sociedade civil e o poder publico local. Na Mata Pernambucana,
segundo dados do IBGE, ha um total de 213 conselhos municipais,
distribuidos nos varios setores: saude (43); educacao (39); assisténcia
social (36); emprego (33); crianca e adolescente (31); politica urbana
(19); meio ambiente (6) e turismo (6). Em todos os municipios foram
instalados conselhos de salde como pré-requisito a implantagcao do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (Pacs) e Programa de
Saude Familiar (PSF).

Atuam, ainda, no contexto municipal organizacgoes
representativas de interesses de segmentos sociais igualmente
distintos e, eventualmente, antagoOnicos. Além das peculiaridades
relativas a estrutura organizacional, existem outras singularidades no
tocante as praticas de acdo e formas de luta. Na regido focalizada, até
os anos 90 houve uma certa hegemonia dos sindicatos de
trabalhadores rurais como reflexo da natureza das relagdes sociais
pautadas pela importancia de uma economia e de uma sociedade
predominantemente rurais. Atualmente tem grande visibilidade, em
alguns municipios o Movimento dos Trabalhadores Sem-Terra (MST).

Na década de 90 assistiu-se a um processo de dinamizagao de
outras modalidades de acao, a partir da constituicao de associacdes
civis, congregando pequenos produtores ou canalizando reivindicagoes
dos moradores dos nucleos urbanos. O incremento do associativismo,

em certa medida, encontra-se vinculado a nova agenda e diretrizes
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presentes em programas e politicas governamentais e das agéncias de
fomento, que estabelecem como requisito a participacao das
comunidades beneficiarias.

Ressalte-se também a presenca de organismos de
representacdo de grupos sociais especificos, como mulheres, jovens,
idosos, maes, dentre outros. As cooperativas de producdao ou de
consumo aparecem com menor freqiéncia. Por fim, cabe ressaltar a
atuacao das organizacdes ndo-governamentais, de setores da Igreja
Catodlica (por exemplo, as pastorais) e evangélicas, que muito tém
contribuido para a conscientizacao da populagao e para a dinamizacao

dos canais de representacao de interesses.

3.6. A presenca do sindicalismo rural

As categorias que compdem a base fundamental do sindicalismo
rural da Zona da Mata sdo os assalariados da cana e, em parte menor,
de trabalhadores de agricultura familiar. Sao 56 sindicatos na Zona da
Mata, organizados em trés podlos sindicais, com sedes em Carpina,
Palmares e Vitéria de Santo Antdo.

Desde o seu surgimento, os sindicatos rurais tém revelado
dificeis relacdes de trabalho. As tensGes e os conflitos sdo constantes.
A grande questdao que se colocou nos anos 50 foi a luta contra o
aumento do foro e a expulsao de camponeses da terra. Em
Pernambuco, o marco foi o ano de 1955, com a criagao da Sociedade
Agricola de Plantadores e Pecuaristas de Pernambuco (SAPPP),
conhecida como Liga Camponesa do Engenho Galiléia. Inicialmente
criada como sociedade de auxilio mutuo, essa associacao evolui para
uma organizacao de resisténcia e enfrentamento aos proprietarios na
luta pela permanéncia na terra e, mais tarde, pela Reforma Agraria “na
lei ou na marra”, nos anos 60. Das dez sedes municipais da Ligas
Camponesas mais atuantes no Estado, sete ficavam na Zona da Mata.

Mesmo antes disso, ja havia tentativas de organizacao dos
trabalhadores do campo. Em 1950, realizou-se em Palmares o I

Congresso Camponés de Pernambuco, com delegados de diversas
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regioes do Estado. Em 1953, houve o I Encontro Nacional de
Trabalhadores Agricolas, tendo o Recife sediado o evento para os
estados do Norte e Nordeste.

A partir principalmente dos anos 60 e sob forte influéncia da
Igreja Catodlica, além do PCB e do préprio governo do Estado, passa a
crescer o movimento sindical no campo, tendo forte presenca na Zona
da Mata. Neste periodo, foi que se fundou a Federacdo dos
Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco (Fetape).

A CLT (Consolidacao das Leis Trabalhistas) garantia alguns
direitos aos trabalhadores rurais - como salario minimo, aviso prévio e
férias -, que o Estatuto do Trabalhador Rural, de marco de 1963,
referendou. Os usineiros, porém, ndo acatavam as determinagdes,
tratando as reivindicagdes com grande violéncia. Neste mesmo ano,
por exemplo, cinco lavradores foram metralhados na cidade de
Ribeirao por reivindicarem seus direitos legais.

O governo Arraes buscou mediar os conflitos através do famoso
Acordo do Campo, tentando aplicar o estatuto a regiao. Com o golpe
de 64 e especialmente com a decretacdo do Ato Institucional niumero
05, entretanto, tudo mudou. O movimento sindical e os movimentos
sociais em geral sofreram um refluxo acentuado, fruto da intensa
repressdo e falta de liberdade existentes no Pais. O governo militar pos
fim as Ligas Camponesas e introduziu profundas modificaces nas
relacbes de trabalho na regido. A classe politica fez praticamente
desaparecer a agricultura familiar produtora de alimentos (mandioca,
feijdo, frutas) e a pequena pecudria do camponés, com a destruicao
dos sitios e rogados, substituindo o que ainda havia de Mata Atlantica
pelo plantio da cana-de-acglcar e, assim, reconsolidando a cultura
canavieira definitivamente.

Foi forte a perseguicdo as liderancas rurais, com muitos mortos,
presos ou desaparecidos. A maioria dos sindicatos rurais teve sua
diretoria cassada.

O movimento sindical rural foi se reorganizando, entdo, a partir
principalmente da atuacdao da Igreja. Por um lado, os sindicatos

atuaram como colaboradores dos poderes publicos, servindo, inclusive,
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como base de legitimacao para os militares no poder. Por outro lado,
mesmo dentro dos marcos da lei, boa parte deles, sob direcao da
Fetape, foi assumindo uma postura de resisténcia e de compromisso
com os direitos do trabalhador, buscando manter sua organizacao e
ampliar sua atuacao e influéncia.

Os problemas continuaram e se agravaram com 0 processo de
modernizagao conservadora desenvolvido no campo pelo regime
militar. No final da década de 70, a Zona da Mata novamente entra em
cena com a greve dos canavieiros realizada em outubro, que se
constituiu numa referéncia para todo o movimento sindical.

Apesar das lutas dos anos 80, as grandes questdes continuam
sem resolucdo: desemprego estrutural, subemprego e baixos niveis de
remuneracdo, precarias condicdoes de vida caracterizada pelas
péssimas condicdes de educacao, habitacdo e saude, alto indice de
analfabetismo (cerca de 60%) e desnutricdao (a mortalidade infantil é
de 124 por mil), além do uso constante de mao-de-obra infantil.
Cerca de 25% dos trabalhadores, nos periodos de corte da cana, tém
idade entre sete e dezessete anos. Destes, 89,7% nao tém vinculo
empregaticio nem constam no fichdrio das empresas. Embora nao
existam registros oficiais, 56,7% ja sofreram acidente.

As relagdes de trabalho se caracterizam pelo descumprimento
freqliente das leis trabalhistas e pela manutencdo da violéncia e do
cima de medo na regido, onde jaguncos e pistoleiros agem
impunemente sob mando de usineiros e donos de engenho.

Os assalariados da cana, descendentes, em sua maioria, de
antigos escravos, a partir da década de 60, com a organizacdo de
sindicatos, foram se constituindo numa categoria com identidade
propria, o que fazia seus integrantes se sentirem orgulhosos de serem
trabalhadores agricolas. Com a crise atual da producdo canavieira,
essa categoria estd em decomposicdo. Grandes contingentes de
desempregados, sem ter com o que se alimentar, véem-se obrigados a
praticar atividades de pesca, caca e coleta. Sem nenhuma proposta
econdmica substitutiva, eles estdao se organizando para ocupacdes de

terra e plantios coletivos visando a sobrevivéncia imediata.
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Diante dessa realidade, o sindicalismo também esta buscando
reajustar-se, com novas formas de acao e discussao de propostas para
enfrentar esse novo quadro que se coloca.

A comunicacdo € mais uma estratégia de luta e ampliacdo da
atividade sindical, tendo se intensificado bastante desde a criagao dos
primeiros programas radiofénicos até a atual estrutura de assessoria

de imprensa da Fetape.
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4. BREVE ANALISE DA INTRODUCAO E EVOLUCAO
DO DISCURSO DE GENERO NO MOVIMENTO
SINDICAL RURAL

4.1. Primeiros passos

Falar na inclusdo do discurso de género na ordem de prioridades
do sindicalismo rural requer, antes de tudo, o entendimento das
condicdes que possibilitaram o préprio reconhecimento das mulheres
trabalhadoras do campo como parte integrante da categoria e,
conseqlientemente, dos 6rgdos de classe que a representa. Sendo
assim, como observa Fernanda Mussalin (2001: 112), é preciso ter em
mente a relagao existente entre o discurso e as condicdes sociais e
histéricas que permitiram que ele fosse produzido e gerasse
determinados efeitos de sentido e nao outros.

Somente vinte anos depois da fundagdao da Federacao dos
Trabalhadores na Agricultura de Pernambuco (Fetape), em meados dos
anos 80, é que a organizacdo em ambito sindical do movimento de
mulheres trabalhadoras rurais foi tomando impulso, ao passo que a
sua presenca no dia-a-dia do trabalho no campo foi se tornando cada
vez mais constante. Até entdo, a Fetape nao tinha nenhuma
preocupacao especial com a participacdo das mulheres nos sindicatos.
Como prevalecia nessa época o entendimento de que cabia as
mulheres exclusivamente a responsabilidade com a familia, com os
filhos e com o lar, para o sindicalismo parecia natural que sua
associacdo se desse de forma dependente dos maridos. A auséncia
feminina ndo era sentida nem questionada no movimento, embora
algumas mulheres, principalmente solteiras, vilvas ou separadas,
associassem-se por iniciativa prépria aos sindicatos.

Na Zona da Mata, entretanto, onde a herancga colonial deixou
marcas profundas de submissdo, o movimento feminino s6 veio a
ecoar mais representativamente na segunda metade da década. Antes

disso, as mulheres atuavam como coadjuvantes dos homens no
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processo produtivo, recebendo (quando recebiam) remuneracao
inferior a deles, sob a alegacao de que desempenhavam atividades
leves, supostamente inerentes a sua condicao inferiorizada de género.
Da mesma forma, a participacao feminina no sindicato restringia-se
(quando existia) as funcdes burocraticas nas diretorias e supléncia nos
conselhos fiscais. Apesar de em certos momentos terem chegado a
constituir 40% da forca de trabalho no canavial®®, além da negacdo de
remuneracao justa, as trabalhadoras sempre enfrentaram problemas
como a falta de contratacao formal — ja que os patrdes se recusavam a
arcar com o Onus referente ao possivel pagamento de licenga
maternidade - e conseqlientemente auséncia de direitos como abono
familia, férias e 13° salario.

Segundo Maria do Socorro de Abreu e Lima (2003), um primeiro
indicio de preocupacao com a participacdo de mulheres no movimento
sindical rural data de 1981. Tendo em vista a realizagdo do 1°
Congresso da Mulher Pernambucana e de um movimento de mulheres
em alguns sindicatos, a federagdo resolveu discutir e se posicionar a
respeito.

“Partindo da constatagdo de que, além de sofrer a violéncia de
classe, a mulher era tratada como pessoa inferior, enfrentando
todo tipo de preconceito, a Federacao chama a atencao para a
necessidade de que ela, além de atuar nas lutas comuns com os
homens, deveria participar do seu sindicato para conseguir
atingir seus objetivos especificos, entendendo que estes eram
os direitos garantidos na lei: a mulher ndo deve trabalhar em
locais insalubres, nem no horario noturno, s6 podendo trabalhar
48 horas semanais, com direito a descanso antes e depois do
parto, além do direito a creche, nas empresas com mais de 30
mulheres com mais de 16 anos, bem como a dois periodos de
descanso para amamentacdo do filho. Também fazia-se
mencado a luta pelo direito a saldrio igual para trabalho igual.
Quanto a questdo de formar Departamentos Femininos nos
sindicatos, a FETAPE deixava essa decisdo a critério de cada

um, sugerindo, contudo, que um trabalho especifico com

18 Informacgdo presente no relatério O Trabalho da Mulher Canavieira, produzido pela Fetape.
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mulheres poderia ser feito através dos Departamentos de
Educacdo, levando em consideracao algumas questdes gerais e
outras especificas”. (ABREU E LIMA, 2003: 232).

Um trabalho mais efetivo com mulheres s6 veio a acontecer, no
entanto, a partir de 1982, no Sertao Central, por conta da grande seca
gue assolava a regido e da impossibilidade de as mulheres serem
aceitas nas frentes de trabalho. A primeira reunido ocorreu no distrito
de Caicarinha da Penha, municipio de Serra Talhada. O impedimento
de trabalhar em um momento de calamidade acirrou a indignacao das
mulheres, incitando-as a questionar sua condigdo. Muito mais pela
necessidade real de comer e sobreviver, esse despertar gerou a
semente de uma consciéncia e de um novo sentido de luta.

“As mulheres da regidao nao participavam das reunides de base,
das assembléias dos sindicatos, dos encontros ou
movimentacdes do Pélo. Mesmo quando havia reunido em suas
casas, elas ficavam pelos corredores. A questdao da seca,
porém, atingia a todos, homens e mulheres: o que o homem
ganhava nas frentes de trabalho ndo dava para sustentar a
familia, e as mulheres estavam querendo trabalhar para
ajudarem na despesa da casa”. (ABREU E LIMA, 2003: 235).

A pressao funcionou e os sindicatos encaminharam a luta pelo
alistamento das mulheres nas frentes de emergéncia, o que foi
conseguido em 1983. Elas, porém, quiseram formar frentes separadas
dos homens, para que seu trabalho nao ficasse “invisivel”, numa clara
demonstracdao, ja, de entendimento da necessidade de se auto-
afirmarem como trabalhadoras.

Ainda em 1983, seguiram-se outros encontros, que pouco a
pouco introduziam de maneira mais clara as discussdes acerca da
importancia da participacdo sindical e temas ligados a saude da
mulher. Tal movimentagao culminou com a realizagao do I Encontro de
Mulheres Trabalhadoras Rurais do Pdlo Sertdo Central, ocorrido em
dezembro de 1984, o primeiro da histéria do Movimento Sindical dos
Trabalhadores Rurais de Pernambuco (MSTR) cuja meta era discutir a

proposta de um trabalho especifico com as sertanejas. Nesse mesmo
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ano foi eleita a primeira mulher presidente de sindicato, em Itapetim,

no Sertdo, Maria Ferreira Lima de Souza, conhecida como dona Lia.

4.2. O movimento ganha a Zona da Mata

Com a visibilidade adquirida pela organizagao das trabalhadoras
rurais do Sertao, as canavieiras da Zona da Mata passaram a se
questionar quanto ao seu préprio grau e capacidade de mobilizagdo.
Nessa regiao, contudo, o trabalho com mulheres foi bem mais lento.

“De um lado, havia uma dificuldade maior pelo fato de
serem assalariadas e, portanto, disporem de menos tempo para
se reunirem. Seus horarios ndo tinham a flexibilidade de uma
pequena proprietdria, por exemplo. De outro, nesta regido, o
grau de exploragdo que atinge a todos era tdo intenso, que as
mulheres eram mais receptivas a tratarem dos direitos em
geral do que questdes especificas que |hes dissessem respeito”.
(ABREU E LIMA: 2003: 238).

Apesar dos entraves, a partir de 1985, depois da aprovagao das
teses sobre sindicalizacao da mulher no IV Congresso Nacional de
Trabalhadores Rurais, as canavieiras comegaram a intervir ativamente
na luta sindical, formando grupos em varios municipios: Moreno,
Amaraji, Escada, Vitéria de Santo Antdo, Jaboatdo, Barreiros, Rio
Formoso, Palmares, Agua Preta, Vicéncia, Igarassu, Nazaré, S3o
Lourenco e Paudalho.

O resultado desse esforgo se traduziu no I Encontro de Mulheres
Trabalhadoras da Zona da Mata, datado de marco de 1986, durante o
qual foi aprovada a proposta de realizagao de encontros municipais
como uma forma de ampliar a discussao. Contando com a participacao
de 45 trabalhadores representantes de 21 sindicatos, o evento teve
como pauta principalmente questdes ligadas aos direitos trabalhistas e
a atuacdo da mulher na Iuta sindical, sem deixar de contemplar
também temas como saulde e o corpo feminino, que, no entanto, ainda

ndo suscitavam discussdes mais aprofundadas. Por outro lado, é
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interessante notar, a partir da analise do relatériol’, que nas
atividades propostas, como a que pedia que fossem levantados os
problemas vividos pelas mulheres rurais, “como mulheres e como
trabalhadoras”, é ressaltado o ambito do trabalho como o espaco de
maior preocupacao nos dois itens, mesmo naquele relacionado as
questdes especificas do género feminino. Assim, as mulheres
identificavam como dificuldades referentes a classe trabalhadora em
geral a demora na reforma agraria, o atraso do pagamento de salarios,
a aposentadoria com 65 anos, o ndo cumprimento da tabela'®, os
acidentes de trabalho e a proibicao da entrada dos sindicatos nos
engenhos, entre outras coisas, ao passo que destacavam como
problemas inerentes a sua condicdo de mulher a dupla jornada de
trabalho, o preco inferior da diaria feminina, a negacdo de direitos as

trabalhadoras gravidas e a auséncia de creches para as criangas.

“"Eu faco tudo dentro do engenho. Corto cana, planto,
adubo. Meu esposo é aposentado, mas assim mesmo ele
trabalha. Sou méae de cinco filhos, mas agora sé tenho quatro. O
qgue mandar fazer, eu faco. O senhor de engenho sé quer me
chamar de comunista, porque eu sou braba, reclamo os meus
direitos. Ele sé quer que eu seja boa, mas eu ndo posso ser boa

dentro do engenho dele se ele ndo me paga o certo”.*®

Além de contribuir para a criacdo de grupos de discussao desde
a base (sitios, comunidades, engenhos), passando pelos grupos

municipais, de pdlos?*® ou regionais, o primeiro encontro de mulheres

17 Relatério do I Encontro de Mulheres Trabalhadoras Rurais da Zona Canavieira de Pernambuco,
realizado no Centro Social da Fetape, em Carpina-PE, entre os dias 22 e 23 de margo de 1986.

8 A tabela de tarefas é uma norma existente no Acordo do Campo, firmado em 1963, que
estabelece a equivaléncia entre o salario minimo e as tarefas que devem ser cumpridas pelos
trabalhadores em cada area do corte da cana.

% Depoimento de mulher presente no relatério do I Encontro de Mulheres Trabalhadoras Rurais
da Zona Canavieira de Pernambuco - pag 10.

20 pglo sindical é o termo utilizado pela FETAPE para designar diferentes areas do Estado que tém
proximidade geografica e atividades comuns. Eles foram criados em 1978 para facilitar o trabalho
especifico em cada regido. Um pdlo, geralmente, engloba varios municipios e, portanto, varios
sindicatos rurais. Ao todo, sdo 10 pdlos, cada um com seu municipio-sede: dois na zona da Mata,
Mata Norte (Carpina), Mata Sul (Ribeirdo); trés no Agreste, o Setentrional (Surubim), o Central
(Caruaru) e o Meridional (Garanhuns), e cinco no Sertdo: do Araripe (Ouricuri), Central (Serra
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da cana rende como fruto uma maior participacdo feminina nas
diretorias sindicais, abrindo espaco para a realizacao da I Reuniao com
Mulheres Diretoras de Sindicatos de Trabalhadores Rurais de

Pernambuco, que ocorre em agosto de 1987, em Garanhuns.

Também nesse periodo forma-se a Comissdao Estadual das
Trabalhadoras Rurais, cuja funcao seria promover cursos, encontros,
seminarios e manifestacdes publicas, com o objetivo tanto de levantar
propostas contra a exploragcdo do trabalhador rural, como também

demandas especificas como mulheres.

Ainda em outubro de 1987, realiza-se o II Encontro de Mulheres
Trabalhadoras Rurais da Zona da Mata, em que voltam a tona as
tematicas relacionadas a luta pela igualdade de posicdes das mulheres
em relacdo aos homens no espaco publico, seja no trabalho nos
engenhos, seja na estrutura sindical. Ao relatarem as conquistas
alcancadas depois do primeiro encontro, em marco de 1986, as
mulheres citam a maior participacdo na campanha salarial, na greve e
no sindicato, maior unidao (*40 mulheres barraram o feitor de roubar
no peso”), exigéncia do cumprimento da tabela, perda do medo dos
patroes e dos maridos, maior divisdo das tarefas domésticas com os

homens e fundagdo de delegacias sindicais.

"Se a gente ndo tiver organizada, os patrbes vao pisar em
cima de nds. S6 vamos conseguir mudar alguma coisa, quando

tivermos acumulado forcas™! .

"Como trabalhadora, companheira sofrida, como mulher,
nds sofremos mais do que os homens. Nés ndo vamos ter medo,
vamos pegar com garra. Eu vim sem ninguém achar bom. N&o
olhei para marido nem filho, pra ninguém. Se eles ndo acham

bom, nés acha. Vamos enfrentar. N6s s6 vamos se organizar

Talhada), do Pajel (Afogados da Ingazeira), do Médio Sdo Francisco (Petrolina) e do Submédio
Sdo Francisco (Petrolandia).

2 Depoimento de Terezinha Maria de Farias, presente no relatério do II Encontro de Mulheres
Trabalhadoras Rurais da Zona da Mata, realizado em Rio Formoso, nos dias 24 e 25 de outubro
de 1987 - pag 15.

74



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

vindo aqui, assistindo reunido, falando, ouvindo, lutando e se

organizando™? .

Entre as estratégias discursivas utilizadas nesse tipo de encontro
para ampliar o conhecimento acerca do processo histérico de
submissdao da mulher e reforcar a importancia da Iuta contra a
dominacdo esta a apresentacao de albuns seriados sobre a condicao da
mulher e os exemplos de suas manifestagbes contra a exploracao
através do tempo. O importante a se perceber nesses textos é a
associagdo feita entre o surgimento do capitalismo e da propriedade
privada dos meios de producao ao acirramento das diferengas sociais

estabelecidas entre homens e mulheres.

"Na tribo todos eram iguais, ndo haviam ricos nem
pobres. Quando a propriedade passou a ser privada, uns
passaram a ser donos das lavouras, dos instrumentos de
trabalho, dos animais, da forca de trabalho. Aqui aconteceu
outra divisdo: entre proprietarios e trabalhadores. Neste tempo
o trabalho do homem proprietario explora o trabalho do outro. O
trabalho do homem trabalhador: produzir na propriedade dos
outros, na terra, fabrica ou comércio. O trabalho da mulher:
cuidar da casa, dos filhos e marido. O trabalho da mulher
perdeu o valor porque parece ndo produzir nada. Quando na
verdade a mulher reproduz a forga de trabalho. Foi essa divisao
do trabalho que originou a dominacdo do homem sobre a
mulher. Vem dai a idéia de que a mulher ndo tem valor. Hoje a
mulher trabalha em casa e fora de casa. Mas permanece a idéia

de que a mulher ndo tem valor” %>

Ao recorrer a bandeira maior do sindicalismo, de oposicdo a um

sistema de trabalho e de relagbes de poder consideradas

22 Depoimento de Maria de Lourdes Medeiros da Silva, presente no relatério II Encontro de
Mulheres Trabalhadoras Rurais da Zona da Mata - pag 15.

23 Relatério do I Encontro de Mulheres Trabalhadoras Rurais da Zona Canavieira de Pernambuco.
Centro Social da Fetape, Carpina-PE - 22 e 23 de margo de 1986 — pag 21-22.
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extremamente injustas, para legitimar os seus propdsitos, o
movimento de mulheres tenta ativar uma memoria discursiva implicita
a formacao ideoldgica na qual se inscreve o proprio movimento
sindical, a fim de despertar para o fato de que as desigualdades entre
0s géneros sdo socialmente construidas — apreendidas, representadas,
institucionalizadas e transmitidas ao longo de geracdes - e, portanto,
passivel de transformacgdes, assim como também sdo as relagdes
capitalistas de trabalho. De acordo com Helena Brandao, essa
associacdo se faz possivel na medida que toda producdo discursiva,
efetuada sob determinadas condicdes conjunturais, faz circular
formulagdes ja enunciadas anteriormente.

“No nivel da intertextualidade interna, interior ao
campo, de maneira geral, a toda formacdo discursiva se vé
associar uma memoria discursiva. E a memoria discursiva que
torna possivel a toda formacdo discursiva fazer circular
informacdes anteriores, jd enunciadas. E ela que permite, na
rede de formulagbes que constitui o intradiscurso de uma
formacao discursiva, o aparecimento, a rejeicdo ou a
transformacdao de enunciados pertencentes a formagoes
discursivas historicamente contiguas. Ndo se trata, portanto, de
uma memoria psicoldgica, mas de uma memadria que supde o
enunciado inscrito na histéria”. (BRANDAO, 1997: 76-77).

O intuito de tal posicdo é convocar a superacado das divergéncias
entre os sexos dentro do sindicalismo rural para possibilitar o eficaz
enfrentamento das adversidades e opressdes que recaem sobre os

trabalhadores em geral.

4.3. A luta se consolida no Estado

O ponto alto de consolidacdao dessas reivindicagdes se da com a
realizacao do I Encontro Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais de
Pernambuco, em dezembro de 1987, que reuniu aproximadamente
200 mulheres filiadas a 72 sindicatos de todas as regides, com os
objetivos de discutir a importancia da participacdo da mulher na

transformacao da sociedade, levantar as exploragdes sofridas e
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proporcionar a troca de experiéncias entre as trabalhadoras da Zona
da Mata, Agreste e Sertao. Na lista de prioridades, exigiam terra para
trabalhar, saldrio igual para trabalho igual, fortalecimento da
participacdo da mulher nos sindicatos e uma previdéncia social justa,
temas estes que, de uma certa forma, sintetizavam as principais
preocupacoes do movimento de mulheres desde o seu surgimento.

A partir do que foi exposto, nota-se que, ao menos inicialmente,
a identidade de género que vai se construindo discursivamente no
interior do movimento sindical se relaciona muito mais diretamente a
insercao da mulher no @mbito do espaco publico e no dominio do
trabalho. Nada mais compreensivel, considerando-se que, por conta
principalmente de uma cultura fortemente inspirada nos moldes do
regime patriarcal machista e conservador advindos de tempos
coloniais, a trabalhadora na Zona da Mata esteve por muito tempo
relegada a uma posicao secundaria na dinamica social.

Pouco a pouco, no entanto, a base de muito didlogo, negociagao
e boas doses de determinacao e perseveranca, as mulheres foram
vencendo as adversidades para deixar os bastidores da sociedade e
passar a protagonizar sua prépria histéria. Assim é que organizam em
setembro de 1988 um encontro especifico de mulheres trabalhadoras
da zona canavieira em preparagao para a campanha salarial.

Na pauta de exigéncias, defendiam principalmente salario justo,
cumprimento da tabela, 40 horas semanais de trabalho, licenca
maternidade de 120 dias, transporte seguro, abono familia, nao
aceitacao da proposta de ligadura de trompas e fim da violéncia. O que
planejavam fazer para garantir o cumprimento das reivindicagoes?
Mobilizacdao publica através de “reunides nos engenhos, nos sitios, na
comunidade, na vila e até mesmo no local de trabalho”**.

Sugeriam, ainda, nao entregar as carteiras de trabalho no
periodo da greve, fazer piquetes nas pontas de rua, ndo aceitar
intervencdo da politica na greve, participar das divulgagdes na
Imprensa e assistir as negociagdes. Procurando se engajar também

nas questdes politico-econdmicas nacionais, as trabalhadoras voltam a

24 Relatério da Reunido de Mulheres Trabalhadoras Rurais da Zona Canavieira em Preparacdo
para a Campanha Salarial de 1988.
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se reunir em junho de 1989 para discutir temas como a divida externa
e definir o posicionamento da categoria frente a eleicdo presidencial a

ser realizada naquele ano, o primeiro pleito direto pds-ditadura.

4.4. Uma identidade nao se constroi sem

contradicoes

A busca pela ampliacao e legitimacao de espacos por parte das
trabalhadoras ndo se deu, contudo, sem resisténcias, limites e
dificuldades. Muitos tém sido os entraves a sua emancipacao,
especialmente o machismo, que ainda impera fortemente na regiao
canavieira. Além da oposicdo dos maridos quanto a sua participacao
nas atividades sindicais, as mulheres dizem enfrentar também a
discriminacao por parte dos proprios colegas sindicalistas e até mesmo

de algumas companheiras que “nao aceitam o trabalho das outras”.

"Muita gente alega que sé se deve da um cargo a mulher

quando né&o tiver homem no lugar™°.

Diretores e liderancas do sexo masculino, que consideravam
como prioridade a luta e os interesses dos trabalhadores em geral,
costumavam afirmar que a estruturacdo de um movimento de
mulheres dividiria e enfraqueceria a luta sindical.

A compreensdo de tais contradigdes faz-se possivel tomando-se
o pressuposto da Andlise do Discurso (em sua terceira fase) de que o
sujeito de um discurso — sejam os lideres sindicais, seja a Fetape ou os
proprios trabalhadores e trabalhadoras rurais - ndo fala apenas de um
lugar ou assujeita-se de maneira uniforme a esta ou aquela ideologia,
mas ele ¢é polifonico, dialdgico, atravessado por relagoes
interdiscursivas que emergem do discurso pelas suas marcas de

heterogeneidade.

%5 Depoimento de trabalhadora no item O que é que impede a maior participacdo da mulher do
campo no movimento sindical do documento O Movimento Sindical e as Mulheres Trabalhadoras,
produzido pela Fetape.
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“Ao mostrar o carater heterogéneo dos discursos e,
portanto, dos sujeitos, a AD continua sua luta incessante contra
o sujeito (aquele sujeito), ao mostrar que ele ndo € um, mas
que da voz a outros (de outros lugares, de outras ideologias),
nem é pleno de consciéncia, pois existe o Outro, o inconsciente,
gue se enuncia através de seus efeitos”. (CAVALCANTE, sd:
10).

Ou, como aponta Mussalin, citando Althusser, “o discurso é um
‘aparelho ideoldgico’ através do qual se dao os embates entre posicoes
diferenciadas” (MUSSALIN, 2001: 123-124)%,

Por mais que estejam integrados, portanto, a uma estrutura
sindical cujo discurso prega, em Uultima instancia, a igualdade entre as
classes sociais, os trabalhadores estdo submetidos também a uma
visdo patriarcal e paternalista que estabelece relagdes hierarquicas de
poder e dependéncia. Construida ao longo de séculos de escravidao e
mantida posteriormente por meio de uma dominacdo ndo so
econbmica e politica, mas também cultural, com influéncias
determinantes da tradicao religiosa, essa concepcao acaba se
refletindo, consciente ou inconscientemente, no discurso e nas praticas
de homens e mulheres do campo, embora muitos deles ja consigam

distinguir com maior clareza tal interferéncia.

"Essas dificuldades s6 acontecem porque falta consciéncia
de classe. As companheiras nao descobriram sua forca, nao
acreditam na outra companheira, pensam com cabeca de

patrédo”.%’

4.5. Delineando conquistas

No esforco para demonstrar o quanto suas reivindicagdes eram
parte integrante da melhoria de qualidade de vida de todos os

trabalhadores, as mulheres foram somando conquistas em sua luta

26 ALTHUSSER, L. 1974 [1970]. Ideologia e aparelhos ideolégicos do estado. Trad. 1.]. Moura
Ramos. Lisboa: Presenga/ Martins Fontes.

27 Depoimento de trabalhadora presente no relatério do III Encontro de Mulheres Trabalhadoras
Rurais da Zona Canavieira, realizado na sede da Fetape, no Recife, em 15 de janeiro de 1989.
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tanto no trabalho da cana como na politica sindical. No inicio da
década de 90 ja tinham representacdo em todos os niveis das direcbes
sindicais, inclusive o da presidéncia. Ja& no que se refere aos ganhos
trabalhistas, um dos feitos mais comemorados do movimento de
mulheres estd nas garantias estabelecidas pela Convencao Coletiva de
1994, em que nove das 69 clausulas do Acordo Salarial dos
Trabalhadores Rurais da Cana fazem referéncia as condicdes
especificas das mulheres que trabalham no campo. Além da
manutencao de direitos conquistados em anos anteriores, as
trabalhadoras conseguem estabilidade para a empregada gestante,
direito de moradia no engenho em caso de dispensa injusta ou morte
do chefe da familia, creche para os filhos das trabalhadoras, transporte
em caso de acidente, doenca ou parto, dispensa de meia hora por
turno de trabalho para amamentacdo, repouso remunerado de duas
semanas em caso de aborto, liberacao remunerada de um dia por ano
para realizacao de exame preventivo, punicao para casos de
discriminacdo, assédio sexual e exigéncia de esterilizardo e proibigao
de aplicacao de agrotdxicos por empregadas gestantes.

A medida que tais garantias sdo alcancadas, o discurso de
género do sindicalismo rural comeca a sofrer certas alteracdes de
enfoque, que ja podem ser percebidas a partir do titulo do II Encontro
Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais: Mulher, Corpo, Producao e
Organizacao, sem a participagdao da mulher a luta fica pela metade...

Realizado em agosto de 1992, o encontro é o primeiro a tratar
mais abertamente de temas relacionados a vida privada das
trabalhadoras, como sexualidade e saude reprodutiva, questodes
consideradas tabus no meio rural e, portanto, de dificil abordagem,
dado a todo um histdrico de machismo e conservadorismo da regido.
Uma das dindmicas de grupo propostas na abertura dos trabalhos, por
exemplo, estimulava as mulheres a fazerem um ‘passeio’ pelo préprio
corpo, com o intuito de conhecerem melhor o seu funcionamento. Os
depoimentos das trabalhadoras evidenciavam ao mesmo tempo a

caréncia de informacOes e a necessidade de se expressarem sobre
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assuntos que no ambiente de trabalho ou mesmo na familia nao

encontram abertura para discussao.

"Foi uma sensacdo muito boa. A gente nunca para para

sentir o proprio corpo”.

"Me achei cansada da idade, os olhos afundando, a pele,
as rugas, os 0ssos aparecendo, os labios, a pele mole”. "Pude
sentir minha vagina, utero, o ovdario, trompa, bexiga, coracéo,
pulmao, figado, intestino. Lembramos que nosso corpo tem
muitas coisas, muitas funcbes”. "A mulher tem que ser mais
inteligente, aprender mais sobre o assunto, conversar com oS

filhos sobre sexo, ir ao médico, perder o medo e a vergonha”.?®

A essa atividade, seguiu-se uma palestra sobre métodos
contraceptivos e inseminacgao artificial, cujo objetivo era conscientizar
as participantes quanto aos direitos reprodutivos femininos. Na base
dessa discussdo estava o combate a uma pratica de desrespeito contra
a mulher que, embora ilegal, se tornou comum nos engenhos e usinas
da Zona da Mata: a exigéncia do atestado de ligadura de trompas

como pré-requisito a sua contratacao para o trabalho no campo.

"Sdo os direitos das mulheres de decidir se querem ou
nao ter filhos. Exigindo-se estes direitos, as mulheres vao
ampliando a constru¢do de sua cidadania, criando o poder de
decidir também sobre seu corpo; apropriam-se das funcées do
seu corpo que até hoje estad dependendo e é manipulado por

interesses econémicos e politicos”.*°

Todos os topicos tratados até entdao serviram como preparativo

para uma discussdo mais aprofundada sobre género e classe, em que,

28 Depoimentos presentes no relatério do II Encontro Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais
de Pernambuco, realizado entre os dias 27 e 30 de agosto de 1992, em Nazaré da Mata.

2 Discurso de palestrante, no II Encontro Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais de
Pernambuco.
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a partir da observacdo de como os papéis comumente atribuidos a
homens e mulheres sao compreendidos e vivenciados pelas
trabalhadoras, tentou-se introduzir de forma mais consistente algumas
conceituagoes tedricas sobre o tema. De uma forma geral, depreende-
se da analise do relatério que o discurso de género do movimento de
mulheres rurais aos poucos deixa de associar o conceito de cidadania
feminina apenas a insercdo e reconhecimento das mulheres no
mercado de trabalho para passar a incluir dimensdes particulares de
suas vidas como aspectos fundamentais para a construgao dessa
nogao.

4.6. Igualdade de género comeca dentro de casa

A mudanca de direcionamento do discurso sindical, no entanto,
ndo se da por acaso. O préprio processo de desmonte da economia
canavieira, que se acentuou na década de 90 e ndo é acompanhado de
propostas alternativas de trabalho, tem desestabilizado o modo de vida
dos trabalhadores, tornando as identidades sociais cada vez menos
homogéneas. Abre-se, assim, espaco para a articulacdo de novas
identidades e producao de novos sujeitos.

Permeado por esse contexto, o sindicalismo rural vem buscando
diversificar suas formas de atuacdo, buscando novas estratégias de
discurso diante dos trabalhadores para se reajustar as necessidades
desse novo quadro que se coloca. Fugindo a tradicdo histérica de
debater principalmente questbdes ligadas as relacbes e condicbes de
trabalho e as campanhas salariais, o0 movimento sindical se abre para
um campo novo de questionamentos, discutindo assuntos ligados ao
cotidiano e a vida privada dos trabalhadores. Sem esquecer seus
objetivos de representante dos interesses politico-econ6mico-sociais
de determinada categoria de trabalhadores, os sindicatos passam a
valorizar temas até entdo pouco (ou nunca) abordados, como saude
reprodutiva, sexualidade e organizacdao familiar, todos tratados no
ambito das relagbes de género. Uma das maiores preocupacdes do
movimento, desse modo, passa a ser a ampliacao da discussao sobre a

mulher, antes reduzida apenas a grupos de mulheres, para o conjunto
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dos trabalhadores e trabalhadoras rurais, fazendo com que juntos eles
venham debater sobre as questdoes de género, que dizem respeito a
todos, considerando-se que homens e mulheres encontram-se
necessariamente em relagao.

Representativa desse novo posicionamento é a realizagdo do
projeto de capacitacdo Educacdo em Saude Reprodutiva, Género e
Familia®®, promovido pela Fetape, com patrocinio do Fundo de
Populagdes das Nacdes Unidas (FNUAP), entre agosto de 1998 e marco
de 1999. O projeto se originou da demanda levantada por uma
pesquisa feita pelo movimento sindical na Zona da Mata sobre salde e
cidadania da mulher trabalhadora. Dividida em quatro mddulos, a
capacitacdao, que contou com a presenca de 72 liderangas - entre
homens e mulheres, dirigentes e assessores de sindicato, agentes
comunitarios de saude e parteiras -, teve como objetivo maior
desenvolver atividades de educacdo em salude reprodutiva,
conscientizando os trabalhadores e trabalhadoras quanto as questdes
de eqlidade de género, para que depois eles atuassem como
multiplicadores desses conhecimentos em suas comunidades.
Subliminarmente, pretendeu-se disseminar informagdes sobre os
direitos da mulher e fortalecer a capacidade de negociacao e luta das
organizagdoes femininas. Tudo com vistas a igualdade nas relacbes
entre homens e mulheres e ao combate da exploracao dos
trabalhadores em geral.

O primeiro mddulo, intitulado Relacdes de Género, propds-se a
introduzir o conceito de identidade de género e relagdes de género, de
modo a contribuir para uma reflexdao sobre as desigualdades
construidas socialmente entre homens e mulheres. Para tanto,
procurou favorecer a compreensao de como essas relagdes sociais
determinam a divisdo sexual do trabalho (publico/privado;

remunerado/doméstico; produtivo/reprodutivo), assim como estimular

30 purante a execugdo do referido projeto, o grupo de pesquisa a que pertence a autora realizou
um estudo de recepgdo entre os trabalhadoras e trabalhadoras rurais dos contelddos abordados
no curso de capacitacdo. Nesse periodo, produziu-se um rico acervo de informagdes, composto
por cerca de 40 fitas cassete, 10 fitas de video, publicagdes impressas, etc., além de uma série
de entrevistas realizadas in loco nos engenhos e usinas da Zona da Mata, com trabalhadores
considerados lideres nas comunidades da qual participam. Todo esse material forneceu
importantes subsidios para a elaboragdo desta dissertagao.
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uma reflexdo critica sobre o papel da familia, mostrando como alguns
modelos reforcam as desigualdades de género e promovem a violéncia
doméstica.

Uma das atividades mais ricas desse médulo em termos de
apreensao das representagdes feitas pelos trabalhadores quanto ao
discurso da discriminagao da mulher foi a transmissao do video Acorda
Raimundo, acorda, a partir do qual se pode constatar concepgdes ora
tradicionais, ora surpreendentes. No video, os papéis socialmente
atribuidos a homens e mulheres sdo invertidos, isto €, o personagem
Raimundo, em um pesadelo, passa a se encarregar dos afazeres
domésticos, enquanto sua esposa, Marta, vai trabalhar fora para
sustentar a casa. Raimundo acorda no momento em que, desesperado,
reage querendo sufocar a mulher. Sente-se feliz ao perceber que tudo
nao havia passado de um sonho e retoma a vida normal com todas as
atitudes de discriminacao e opressao da esposa, mesmo tendo estado
em seu lugar, vivendo os seus sofrimentos, ainda que ilusoriamente.

Ao assistir a fita, o grupo concordou que a mulher tem uma vida
mais sacrificada que a do homem, reconhecendo ainda que a situacao
de submissdao da mulher precisa mudar, sendo a equidade de direitos e
deveres apontados como solugdo. Discurso e vida pratica relatados,
no entanto, muitas vezes, contradizem-se. No plano tedrico, a maior
parte dos multiplicadores do sexo masculino defendeu a igualdade
entre homens e mulheres, mas seus depoimentos sobre o cotidiano
familiar, varias vezes, foram de encontro a essa tese, como se percebe
na afirmagao de um componente do grupo que diz ajudar a mulher a
cuidar dos filhos e da casa, mas sempre tem a ultima palavra nos

assuntos referentes a vida familiar:

"Respeito a opiniao da minha esposa, mas em minha casa
guem toma a decisdo final sou eu. Se ela quiser que a sua
opiniao prevalega, deve argumentar e provar de maneira a me

convencer”,3!

31 Todos os depoimentos desse subitem estdo presentes na monografia de conclusdo do curso de
Comunicagao Social O papel da Mulher na Zona da Mata Sul, de autoria da pesquisadora.
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O patriarcalismo permeia, inclusive, o préprio imaginario
feminino. Prova disso, é que as mulheres, muitas vezes, também
partilham desse tipo de opiniao. Uma integrante da equipe revelou ter
se sensibilizado com o fato de o personagem Raimundo exercer tarefas
de mulher, mas ndao se comoveu quando Marta voltou a executar os
servicos relativos ao sexo feminino, uma vez que ela ja esta
conformada com essa situacdo e o homem ndo estd acostumado,
“coitado”. A nogao do homem provedor da casa e praticante do
trabalho remunerado e dotado de reconhecimento por parte da
sociedade estad presente ainda que de forma indireta. Mesmo que em
algumas situacdes as mulheres tentem demonstrar expressdoes de
igualdade entre os géneros, em outras, voltam a confirmar a posicao
preponderante do homem na hierarquia social das relagcdes entre os
sexos. Afirmacdes como: "Desde a gravidez, os homens recebem
estimulos de forca, ganham bola para exercitar os musculos. A mulher
ndo”, “"As mulheres também sdo machistas”, ou ainda, “"Eu ndo escolho
homem ou mulher na hora de votar”’, convivem com opinides e
conceitos do tipo: "Se os homens nédo estao resolvendo nada, imagina
as mulheres”, “Todos os filhos daquele senhor sdo inteligentes, até as
mulheres”.

Observadas esses depoimentos, nota-se que a construgao
simbolica realizada pelo grupo é influenciada ndo s6 pelo discurso
direto ao qual os trabalhadores estdao submetidos (o da Fetape, no
caso), mas também é formada por uma visao de mundo respaldada no
meio coletivo, que é constituida pela interacdao entre sua histéria de
vida, educacao e mediagOes discursivas diversas existentes no
contexto sécio-econdmico e cultural no qual estdo inseridos.

“Ao contrario do que estabelece o senso comum e
algumas analises de discursos que tomam os discursos ao pé
da letra, ndo s6 ndo somos inteiramente responsaveis pelas
representacbes que acreditamos fazer nos textos que
produzimos, como também nem sequer somos 0s Unicos
responsaveis pelas representacdes que ali aparecem. Para
andlise de discursos, todo texto é hibrido ou heterogéneo

guanto a sua enunciacdo, no sentido de que ele é sempre um
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tecido de “vozes” ou citacdes, cuja autoria fica marcada ou nao,
vindas de outros textos preexistentes, contemporaneos ou do
passado”. (PINTO, 1999: 26).

No segundo modulo da capacitacao, Sexualidade e Afetividade,
procurou-se proporcionar aos participantes vivéncia e reflexao sobre a
sexualidade de mulheres e homens, em todas as fases da vida, desde
a infancia até a terceira idade, identificando a determinacdo que as
relacdes de género tém na construcao dos padrdes/modelos sexuais.
De acordo com o grupo, os temas mais dificeis de discutir foram
masturbacdo, menstruacdo, virgindade e sexo na adolescéncia,
assuntos que sempre representaram tabus no meio rural. Nos dois
primeiros ficou claro a mistura de informacdes e as duvidas advindas
de uma educacao falha, repleta também de conceitos religiosos que

reforcam as incertezas e ainda geram medo e culpa.

"Masturbacdo pra mim é uma forma de conhecer o corpo,

mas eu néo sei se isso é saudavel”.

"Uma professora me disse que, se a mulher se masturba,
o Utero se prepara para receber alguma coisa. Se ele nao

recebe, isso pode provocar sérias complicacoes”.

Quanto ao sexo entre os jovens e antes do casamento, a maioria
reafirma a posicdo tradicional e conservadora de que a mulher "sé
deve se entregar ao esposo, quando se casar de véu e grinalda”,
embora concorde com a necessidade de haver uma preparagao dos

adolescentes em relacdo a sexualidade:

"No meu tempo ninguém sabia o que era nem
menstruacdo, quanto mais relacdo sexual. Hoje esta mais facil,

até a escola ensina. Isso é bom”.
Apesar da existéncia de uma certa abertura, o discurso dos
multiplicadores freqlientemente é permeado ndo sé por tabus, como

também por crencas populares e, principalmente, doutrinas religiosas.
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Alids, a Igreja e a religiosidade sao sempre citadas como fortes
influéncias, muitas vezes determinantes no comportamento sexual e
social, sobretudo das mulheres, as quais reconhecem que a educagao
religiosa lhes imp6s muitas limitagdes. Percebe-se, a partir de muitos
depoimentos, que a desinformagao e o preconceito com que alguns
véem assuntos relacionados a sexualidade resulta da educacao que

Ihes foi dada tanto no ambiente familiar, quanto na escola.

"Eu jamais conversaria sobre sexo com 0SS meus pais.
Falar sobre isso na frente deles seria considerado falta de

respeito”, revela um multiplicador.

Mesmo tendo passado por um modulo que tratou de relacbes de
género, divisdao sexual do trabalho e obrigacdes familiares, um grande
numero de mulheres ainda afirma que "é dever da mdae ensinar e
preparar a filha para a vida sexual”, porque "se a menina vai conversar
com o pai, houve falha da méae”.

Os homens optaram pelo siléncio durante a maior parte do
tempo em que se discutiram tais questdes. Conclui-se, a partir dos
depoimentos do grupo, que os homens nao assumem um papel ativo
no processo de educacao sexual nem dos filhos nem, muito menos,
das filhas.

Ha, entretanto, discursos que surpreendem, pela quebra dessa
visdo tradicional, como o do Sr. Manuel Gerbénimo (de 60 anos de

idade):

“Para haver igualdade realmente é preciso quebrar essas
barreiras. Pai e mae devem orientar tanto filhas como filhos. O
compromisso deve ser dos dois”. "A virgindade da mulher ndo é
fundamental para a felicidade do casamento. Acho até que é
necessario que o casal tenha relacoes sexuais antes de se casar
para que se conhecam melhor e possam tomar uma decisdo tao

importante”.
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Outros homens e mulheres mais jovens tiveram uma posigdao
totalmente contraria.

O tema de sexualidade serviu de ancora para a discussdo sobre
saude reprodutiva e politicas publicas de saude, alvos do terceiro e
quarto modulos, que visaram proporcionar ao grupo o conhecimento
das funcdes dos o6rgaos reprodutores do homem e da mulher,
despertando para a necessidade do cuidado e higiene do corpo.
Também foram apresentadas aos participantes as principais doencas
do aparelho reprodutor, bem como suas formas de tratamento e
prevencao. Além disso, abordou-se a responsabilidade do homem e da
mulher na reproducao, contribuindo para a reflexdo em torno de
métodos contraceptivos e de esterilizacdo. A partir das exposicoes e
discussOes desses temas, buscou-se refletir sobre as politicas publicas
existentes no campo, no sentido de propor uma organizagao dos

servigos de salide que atenda as necessidades dos municipios rurais.

4.7. Ampliando espacos

Concluido o curso de capacitacdo, outra importante iniciativa
tomada pela Fetape para reforcar a articulacdo do movimento sindical
feminino quanto as temadaticas de equidade de género foi a
implementagdao da Secretaria de Coordenacao das Mulheres, ocorrida
em 1999, durante o V Congresso Estadual da entidade. Desde entao
sua contribuicao tem sido decisiva para a reflexao e enfrentamento de
novas (e velhas) problematicas que tém afligido o meio rural, com o
acirramento da crise na economia canavieira, marcada pelo
fechamento de varias usinas, e aumento dos indices de desemprego,
especialmente entre as mulheres.

Diante dessa realidade, uma das principais demandas que passa
a ser levantada pelo sindicalismo é a viabilizacgdo de um projeto
alternativo de desenvolvimento rural sustentavel, sempre numa
perspectiva de género. E o que pdde ser verificado durante o IV
Encontro Estadual de Mulheres Trabalhadoras Rurais, realizado de 8 a

10 de novembro de 2001. Entre as metas do evento estava a definicao

88



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

de estratégias de intervencao das mulheres na gestao e controle das
politicas publicas voltadas para a geragcdo de renda no campo. Na
pauta de reivindicagOes elaborada pelo movimento feminino e entregue
em passeata ao Governo do Estado, encontra-se, além de propostas
quanto a promocdo da saude e educacdao e combate a violéncia contra
as mulheres no meio rural, exigéncias de inclusdo das trabalhadoras
em programas de trabalho e renda e de acesso a terra. O destaque
para essas Ultimas questdes se da principalmente devido ao
tratamento marginalizante recebido pelas trabalhadoras por parte de
orgaos como o Incra (responsavel pela distribuicdo e titulacdo dos
lotes agricolas), que dificulta a participacdo da mulher no processo de
reforma agraria, ao privilegiar entre seus critérios elementos calcados
apenas na experiéncia masculina de trabalho no campo.
Disponibilizacdo de crédito e capacitacdao profissional para mulheres
desempregadas sem terra, e definicao, junto ao Conselho Estadual de
Desenvolvimento Sustentavel, de mecanismos para garantir o acesso
das mulheres ao titulo da terra e ao crédito fundidrio sao s6 algumas

das reivindicacOes expostas no documento.

4.8. Género e classe

Alcar as questbes de género a ordem de prioridades do
movimento sindical ndo significa, portanto, como poderia sugerir uma
observacao menos atenta, uma desercao da luta de classes. Supde, ao
contrario, que género e classe estao articulados cultural e
ideologicamente, num processo de negociacdo politica, como diria
Homi Bhabha, em O Local da Cultura, ao analisar os testemunhos de
mulheres que participaram da greve dos mineiros, em 1984-1985, na
Gra-Bretanha:

“Muitas das mulheres comecaram a questionar seus
papéis dentro da familia e da comunidade - as duas instituicdes
centrais que articulavam os sentidos e costumes da tradicao
das classes trabalhadoras em torno das quais girava a batalha
ideoldgica. Algumas desafiavam os simbolos e autoridades da

cultura que lutavam para defender. Outras desestruturavam os
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lares que haviam Ilutado para manter. (...) O valor
transformacional da mudanca reside na rearticulacdo, ou
traducao, de elementos que nao sao de nem o Um (a classe
trabalhadora como unidade) nem o Outro (as politicas de
género) mas algo a mais, que contesta os termos e territorios
de ambos” (BHABHA, 1998: 54-55).

No caso das mulheres da Zona da Mata de Pernambuco, trata-se
de romper normas e tradicdes vigentes na busca de afirmar sua
presenca nos diferentes espacos existentes na sociedade, discutindo
uma nocdo de género que significa ndo apenas diferencas, como
implica em hierarquia e relagdes de poder. Conceito que contribui para
demonstrar que nao existe uma oposicao entre questao das mulheres
(especifica) e questao da sociedade (geral), uma vez que as relagdes
de género estruturam o conjunto das relagbes sociais.

Assim, os universos do trabalho, da politica e da cultura também
se organizam conforme a insercao de mulheres e homens, a partir dos
papéis que lhe sdo atribuidos como masculinos e femininos. Portanto,
ndo existiria uma luta geral e depois uma especifica, mas em todas as
situacdbes que se vislumbrem modificar seria preciso considerar a
superacao das desigualdades entre homens e mulheres. Considerando
que a pratica politica tem como fungdo, pelo instrumento que é o
discurso, transformar as relagdes sociais, reformulando a demanda
social (HENRY, 1969), o que o movimento de mulheres da Zona da
Mata esta tentando criar, por meio do seu discurso de género, sao
estratégias que levem a uma mudanca nas idéias e praticas sociais e
cotidianas, partindo da concepcgdo de que as classes trabalhadoras sao
formadas por homens e mulheres que precisam sentir e articular
interesses comuns contra interesses opostos aos seus, o que é
fundamental para uma situacao de igualdade. Algumas conquistas

foram obtidas, mas muito ainda se tem a fazer.
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5. GENERO, TRABALHO E SEXUALIDADE

5.1. Relacdoes de trabalho no ocaso da economia

sucroalcooleira

Como se tem demonstrado, as relacdes de trabalho da
agroindustria canavieira perpassam todas as demais relagdes socais na
Zona da Mata. Nao poderia ser diferente no que se refere as relagdes
de género. Antes de partir diretamente para a analise dessa
imbricacao das relagdes de trabalho com as de género, contudo, faz-se
necessario um melhor entendimento acerca das mudancgas socio-
econdémicas em curso na Zona da Mata decorrentes da desestruturagao
da industria canavieira e de como os trabalhadores e trabalhadoras
rurais estao encarando essas transformacoes.

Sabe-se que o sistema de trabalho instituido para tornar
possivel a monocultura da cana-de-aglcar se fincou numa base
extremamente exploradora, autoritdria e repressiva. E a debilidade
econbmica do setor sucroalcooleiro nos Ultimos anos, com o
encerramento das atividades de muitas usinas, sé tem contribuido
para intensificar o nivel de exploracao da forca de trabalho envolvida
na producdo.

Destituida do poder de barganha e com o desemprego batendo
a porta, a populacdo rural da zona canavieira se vé submetida a
precarias condicdes de vida e de trabalho, derivadas da maneira como
se organiza e atua o sistema produtivo da regiao, reconhecidamente
dependente e retrdgrado. Antigas estruturas de producdao ainda se
reproduzem, baseadas nos baixos salarios e na visdao e gestao
empresarial resistentes a mudancas, que acabam por gerar graves
problematicas sociais e econdmicas.

Frente a uma situacao concreta de auséncia de alternativas de
sobrevivéncia, curiosamente os trabalhadores adotam uma postura de
saudosismo para com a industria sucroalcooleira, mesmo diante de um
processo visivel e irremediavel de crise do setor. E como se esse

sistema nao tivesse secularmente servido de pano de fundo para a
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opressao tradicionalmente exercida pelas classes dominantes sobre as

menos favorecidas.

"Pra tudo voltar como era antes s6 mesmo a méo de Deus
pra fazer essa usina melhorar e empregar todo mundo de novo.
Antes, todo pai de familia tinha seu emprego. Antes tinha mais
fartura, hoje as usinas estdo fechando, alguns pais de familia
nao tém condicoes de sair e passam necessidade. A pessoa tem
que se sujeitar a cumprir suas tarefas para trazer dinheiro para
dentro de casa, se sujeitar ao que o empresario quer, porque o
trabalhador esta precisando. Pra melhorar a situacdo, vai ter
qgue aglientar dois ou trés anos para gritar ou reclamar”, afirma

Marcelo®?, 35 anos, desempregado ha seis anos.

"Antes de a usina entrar em crise a situagdao era melhor,
ganhava salario, hora-extra, feriado dobrado, adicional noturno,
salario familia e um salario de insalubridade. Hoje ndo esta se
pagando quase nada, também porque tinha falido. Deus queira
que daqui para frente melhore”, corrobora Jodo, 29 anos, que
trabalhou na safra de 2001-2002 no cargo de servi¢cos gerais,

na Usina Santo André, em Tamandaré.

"Os trabalhadores hoje trabalham doze horas, as vezes a
noite toda, pra ganhar sé por oito horas. Antigamente ndo era
assim, nao. Antigamente recebia hora certa, trabalhava doze
horas e recebia doze, hora-extra quando trabalhava a noite, no
feriado ou no domingo...Se trabalhava na quentura, entao tinha
direito a insalubridade. Agora pode trabalhar 1.500 horas em
todo tipo de temperatura e ndo recebe. Queria eu que a usina
voltasse ao que era antes e me chamasse para trabalhar de
novo”, conta Juliana, 35 anos, que trabalhou por nove anos no

laboratorio de sacarose da Usina Santo André até ser

32 Todos os entrevistados citados neste capitulo tiveram os nomes substituidos por outros
ficticios. Com isso, buscou-se preservar a identidade e garantir a privacidade das pessoas, que
muitas vezes tratam de assuntos de natureza bastante intima e pessoal.
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dispensada com o acirramento da crise do acucar na década de
90.

O conformismo que se abate sobre os trabalhadores provém da
falta de perspectiva de uma populacdo que nasceu, cresceu e se
reproduziu durante décadas em funcdo apenas da cana-de-agucar. O
atrelamento a uma estrutura de producdo mecanica, repetitiva,
desgastante e embrutecedora impediu o desenvolvimento de
habilidades empreendedoras ou gerenciais, que poderiam se traduzir
numa atitude pré-ativa de enfrentamento da crise, com a elaboragao
de iniciativas opcionais de producao, individuais ou coletivas.

Ao contrario disso, o que se viu tomar corpo na Zona da Mata foi
uma tradicdo de dependéncia, que é encarada como uma condicdo
natural e imutavel, conforme denuncia o depoimento de David, 27

anos, eletricista da Usina Santo André:

"O povo do campo se acostumou a trabalhar para os
outros e ndo sabe trabalhar para si. O Governo colocou o
Pronager (Programa Nacional de Geragdo de Emprego e Renda),
que dava curso de varias coisas e as pessoas nao se
interessaram. Nunca tiveram nada na vida. Fomos feitos para
trabalhar para os outros mesmo. Tem como mudar essa
situacdo dependendo da capacidade de cada um, mas é dificil
mudar a cabeca do povo porque ele ja foi muito acostumado. E
muito cabeca-dura. Muitos dizem que preferiam que a usina
voltasse a moer para toda semana ter aquele dinheirinho sem

precisar ficar esperando outra solu¢do”.

N3o é outro o motivo, sendo a inércia proveniente de um
sistema implantado ha quase cinco séculos, que a resisténcia as
mudancas termina sendo muito mais forte até que as pressoes
causadas pelos problemas econémicos e sociais vivenciados na regido.
E esse receio quanto as transformacdes é tanto das forgas oligarquicas

latifundidrias que sempre fizeram da terra a sua base de poder e se
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aproveitam das estruturas existentes quanto dos que sofrem as
conseqliéncias negativas dessas estruturas, mas tém medo de que as
mudangas piorem ainda mais a situagao em que se encontram.

O agravamento dessa dependéncia se da especialmente com o
avanco das extensas plantacdes de cana sobre areas antes dedicadas a
cultura de subsisténcia e a pequena criagdo por parte dos
trabalhadores, que cada vez mais se viram afastados da propriedade
da terra e das suas condigOes de producao. Principalmente entre 1964
e 1978 foi praticamente eliminada a quantidade de sitios que se
dedicavam a agricultura familiar. Esse periodo caracteriza-se por uma
aceleracao da substituicao das formas de trabalho semi-assalariado
pelo trabalho assalariado puro, acompanhado pela transferéncia de
grande parcela da populacao residente no meio rural para as cidades,
vilas e povoados da regido.

Até meados dos anos 50 predominava na lavoura canavieira
pernambucana o emprego de formas de trabalho semi-assalariadas,
representadas pela instituicdo da morada, com multiplos sistemas de
remuneracao, entre os quais se destacam o ‘cambdo’ e a ‘condigao’.

“O morador de cambdo era aquele que trabalhava
alguns dias da semana para o proprietdrio, sem receber
remuneracdo em dinheiro, pelo direito a usar um sitio, e o de
condicao, além do sitio recebia uma pequena remuneracdo em
dinheiro por dois ou trés dias de trabalho semanal” (ANDRADE,
apud BARROS, 1983: 422-423)33,

Também os trabalhadores do Agreste e do Sertdao, chamados de
‘corumbas’, ‘caatingueiros’ ou ‘curaus’, eram empregados na Zona da
Mata, no periodo da colheita, quando se tornava mais intensa a
necessidade de mao-de-obra.

Embora a instituicdo das moradas ndao deixasse de representar
um componente de barateamento da mao-de-obra, uma vez que o
trabalho na lavoura era em parte compensado pelo direito de plantar e
criar num espaco pertencente a usina, ela também constituia um

elemento de identidade do trabalhador com a terra, possibilitando a

33 ANDRADE, Manuel Correia de Oliveira.; POTENGI, Gisélia F. 1980. Dindmica das Microrregiées
de Intensa Atividade Migratdria. Recife, Sudene, v.4, p.171.
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criacdo de unidades domésticas produtivas duradouras. Associada a
preocupacao de ampliar a area de cada usina, o inicio da mobilizacdao
reivindicatéria camponesa por melhores condicdes de trabalho e
melhores niveis de remuneracdo verificado nos anos 50 - e
posteriormente a promulgacao do Estatuto do Trabalhador Rural, em
1963°*%, e do Estatuto da Terra, em 1964°°> = fez com que os industriais
do acucar, amedrontados com a possibilidade de decretacdo de uma
Reforma Agraria, passassem a pressionar os trabalhadores a se
transferirem para as pequenas e médias cidades do entorno das
usinas. Isso porque os direitos concedidos aos trabalhadores pela nova
legislagao inviabilizava a morada como redutora dos custos da forga de
trabalho para o sistema.

“Uma conseqliéncia do processo de proletarizagdo que
se define na zona canavieira pela dissolucao da morada consiste
na progressiva monetarizacdo da renda dos trabalhadores, que
vao tendo reduzidas suas possibilidades de produzir alimentos
para seu préprio consumo e para os mercadores locais,
particularmente valiosos durante o periodo da entressafra,
quando é drasticamente reduzida a procura de mdo-de-obra na
lavoura de cana da regiao” (BARRQOS, 1983: 426).

O trabalho assalariado passa a ser a regra e a producao
camponesa a excegao na Zona da Mata. A progressiva redugao das
areas cedidas pelos proprietarios para o cultivo de subsisténcia

contribui, dessa forma, para o agravamento das condigdes de vida dos

3 O Estatuto do Trabalhador Rural - instituido pela Lei n. 4.214, de 02 de marco de 1963 -
estendeu ao homem do campo as mesmas garantias trabalhistas do trabalhador urbano através
da criagdo do Fundo de Assisténcia e Previdéncia do Trabalhador Rural e do Instituto de
Aposentadorias e Pensbes dos Industriarios (IAPI). Este ultimo tinha entre as suas atribuigdes a
gestdo dos recursos do Fundo, que era alimentado pelo recolhimento de 1% sobre o valor dos
produtos agropecuarios, e a prestacdo dos beneficios ao trabalhador rural. Algumas das
vantagens trazidas pelo Estatuto foram assisténcia a maternidade, auxilio doenga, aposentadoria
por invalidez ou velhice, pensdo aos beneficiarios em caso de morte, assisténcia médica e auxilio
funeral.

35 O Estatuto da Terra foi estabelecido pela lei 4.504, de 30 de novembro de 1964. Portanto, ja
durante o Regime Militar. Sua criagdo estd intimamente ligada ao clima de insatisfagdo reinante
no meio rural brasileiro e ao temor do governo e da elite conservadora pela eclosdao de uma
revolugdo camponesa. Com a promessa da execucdo de uma reforma agraria, melhoria das
condigdes do homem do campo e desenvolvimento da agricultura, os governantes objetivaram
apaziguar os camponeses e tranquilizar os grandes proprietarios de terra. Em vez de dividir a
propriedade, porém, o capitalismo impulsionado pela ditadura militar brasileira (1964-1984)
promoveu a modernizagdo do latifindio, por meio do crédito rural fortemente subsidiado e
abundante, esquecendo-se, como se pode constatar até os dias de hoje, da democratizagdo da
posse da terra.
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trabalhadores. O processo de transformacgao nas relagdes de trabalho,
com um maior nivel de assalariamento, constitui-se num fator de
intensificacdo do nivel de extracdo do excedente dos trabalhadores,
destinado a reforcar a acumulacdo primitiva da agroindustria
nordestina. Esse novo estagio da divisdo do trabalho na Zona da Mata,
gue pressupOe igualmente formas diversas de propriedade, determina
também novas relacdes entre os individuos e o material, o instrumento
e o produto do trabalho.

“Para o capital o trabalhador ndo constitui uma condigdo
de producdo, mas apenas o trabalho o é. Se este puder ser
executado pela maquinaria ou, mesmo, pela agua ou pelo ar,
tanto melhor. E o capital se apropria nao do trabalhador mas de
seu trabalho - e ndo diretamente, mas por meio de troca”
(MARX, 1981 [1964]: 93).

Tendo a expansdao da cana inviabilizado as chances de
sobrevivéncia dos trabalhadores rurais como pequenos produtores,
hoje a populacdo da Zona da Mata ndo aspira a outra saida para
amenizar os problemas econémico-sociais que a aflige, a ndo ser voltar
a situacdo anterior. Até mesmo propostas das organizagdes e
movimentos sociais de trabalhadores rurais - a exemplo da Federagao
dos Trabalhadores na Agricultura de Pernambuco (Fetape) e do
Movimento dos Trabalhadores Sem Terra (MST) -, que visam transferir
o controle da terra para os trabalhadores, a fim de que desenvolvam a
agricultura familiar, sdo vistas com desconfianca. A prépria auséncia
de conhecimento sobre como lidar com a terra, causado pelo
desprendimento obrigatdrio dela no passado é um dos fatores que os
levam a nao mais vislumbrar a condicdo de lavrador independente,
mas a lutar para assegurar o seu saldrio. Entre os resultados
desconhecidos da posse da terra e a garantia confortante da
sobrevivéncia dependente da usina, ainda que esta se apresente com

sérias limitagdes, ficam com a segunda opcao.
"Eu ndo queria ter terra. Preferia que a usina voltasse a

produzir e a empregar. O Governo deveria investir na industria

onde emprega mais gente, do que em MST ou parcela. A
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industria empregava trés ou quatro mil pessoas. No engenho
trabalhavam 100 pessoas e com a parcela ndo tem para todo
mundo. Se tivesse parcela para todo mundo e o governo
colocasse um técnico agricola para orientar, talvez desse certo.
Mas se deixar s6 na mdo dos parceleiros, ndo da. Um parceleiro
ndo tem informacdo. Ele tem que saber o que da na terra, qual
0 adubo gue tem que usar”, relata David, lancando mao de uma
matematica que poderia até fazer sentido se ndo fosse

falaciosa.

Acontece que se os trabalhadores tém uma atitude de
dependéncia no que diz respeito as usinas, a propria relacao dos
produtores de cana também sempre foi paternalista para com o
Estado. Devido a desregulamentacdo do setor e conseqlientemente a
reducdo dos mecanismos de protecdo a atividade, estd desabando a
base de sustentagcdao que mantinha a todos, patrdes e assalariados da
cana, imersos nesse circulo vicioso.

Segundo demonstram estudos de Manuel Correia de Andrade
(2001: 67), a agroindustria canavieira pernambucana permaneceu
isolada da interferéncia de capitais do Sudeste e do exterior, estando
sempre sob o controle da oligarquia acucareira originaria do século
XVI, que até hoje detém o poder politico e econémico no Estado.

“Familias tradicionais vém controlando engenhos
bangliés, usinas e destilarias, contando sempre com o apoio
governamental para subsidiar e financiar o0s seus
empreendimentos. No governo republicano o0s usineiros
conseguiram leis que lhes facilitavam empréstimos a juros
baixos e perddao de dividas. O governo federal também foi
generoso com 0s grupos nordestinos - fato que ocorre também
nos outros estados -, fornecendo créditos e avalizando
empréstimos em ddlar no exterior”. (ANDRADE, 2001:67-68).

Desde o periodo colonial, como se V& a economia
sucroalcooleira foi a mais beneficiada pela politica governamental, seja
com medidas que impediam a execucao de dividas dos senhores de

engenho, seja com a implantacdo do Instituto do Aclicar e do Alcool
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(IAA) e de programas especiais voltados a modernizacdao da
agroindustria da cana, como o Planalsucar e o Proalcool, aos quais o
setor praticamente esteve tutelado, de 1934 a 1990.

Apesar dos subsidios, a cana-de-aglcar pernambucana nunca
apresentou uma produtividade satisfatéoria em relagcdo a outras
regidoes. Em média, a producao é de 43,057 t/ha., enquanto que em
estados como Sdo Paulo, Parand e Goias essa produtividade gira em
torno de 73,9 t/ha., 74,2 t/ha. e 70,4 t/ha., respectivamente.

A politica protecionista, que se destinava a conter a competicdo
do Centro-Sul, acabou gerando, portanto, um efeito inverso. A
despeito dos estimulos do IAA e dos programas governamentais
destinados a substituicdo periédica de variedades de cana, por
exemplo, predominam na lavoura os tipos cultivados ha cinco décadas,
gue naturalmente ja se encontram em grande parte degeneradas.
Outra das causas do baixo rendimento agricola foi o pouco
investimento na d4rea de pesquisa, diversificacdo econOmica e
modernizacgao tecnoldgica das plantacgOes.

Quando pretendiam aumentar a produgdao das usinas, o0s
industriais do acUcar optavam por ampliar a area cultivada ao invés de
aplicar na tecnologia para obter uma maior produtividade da cana por
hectare. Os empresarios preferiam, dessa forma, apostar num
crescimento horizontal, o que em muitos casos levou o canavial para
areas desfavoraveis a sua cultura, do que aumentar a produtividade
via modernizagdao da producgdao. Muito provavelmente pelo fato de que
um crescimento vertical, bem mais salutar, implicaria maiores
investimentos. O tipo de sistema produtivo que se criou na Zona da
Mata acabou se transformando num caso emblematico do quanto a
complacéncia estatal, revestida de garantia de renda aos produtores e
de apoio técnico e financeiro, pode ser apropriada de maneira
pervertida, comprometendo, em ultima instancia, os préoprios niveis de
eficiéncia do setor.

Tamanho descaso se refletiu na crise que hoje se faz presente
na Zona da Mata, com o fechamento sucessivo de usinas e destilarias,

cujas raizes sao ao mesmo tempo estruturais e conjunturais. O
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desmoronamento do parque sucroalcooleiro é provocado em parte pela
falta de condicdes de competitividade com a producao do Centro-Sul,
onde a produtividade é maior, e também pela queda da demanda no
mercado internacional de acucar, além da extincdo do IAA, que
protegia a producdo de acglcar e alcool, sem que fosse seguida de uma
politica para o setor. Por outro lado, contribuiram para a crise fatores
como a descapitalizacao das empresas, a suspensao da verba de
equalizagdo dos precos®® e mais recentemente a seca que reduziu
consideravelmente a producdo de cana, adiantando o periodo de
conclusao da moagem.

Em face desse contexto, em que os produtores de cana estao
fechando as portas, alegando nao dispor de capital e de crédito
suficiente para manter a indUstria, os trabalhadores, por total falta de
alternativas de trabalho, mostram-se dispostos a manter a todo custo
as estruturas da producao canavieira, ainda que para isso seja
necessario abrir mdo de direitos conquistados a duras penas durante
décadas de atuacdo do movimento sindical rural. Com isso, tornam-se
coniventes com toda forma de exploragao e desrespeito por parte dos

patroes, que tentam manter o controle ideoldgico na regido.

"Greve ndo adianta, ndo resolve. Pra mim o que resolve é
o dialogo. Se ndo tiver condicbes de pagar, chamar o
trabalhador e fazer um acordo. O pessoal aqui chega a trabalhar
de graca. A gente ndo pode ver sé o nosso lado, mas também o
da empresa. Se a usina ndo esta produzindo e ndo paga a gente
certo, se a gente precisa tem que aglentar, principalmente
qguem tem familia. E direito receber, mas se a gente for cobrar,
ela acaba fechando e isso a gente ndo quer. A minha profissao
exige que eu ganhe em torno de R$ 1 mil ou R$ 1.200, mas se
a empresa nao pode me pagar isso, eu tenho que me
conformar. O dinheiro que eu ganho como eletricista, R$ 410,

sem as horas extras, pelo menos da para me manter”. (David).

% A taxa de equalizacdo compensava a diferenca de 30% entre o custo de producdo da cana-de-
aglcar no Nordeste e em Sdo Paulo. Os empresarios apontam a sua suspensdo como a causa
principal do endividamento da industria canavieira local.
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"Se eles explicassem a situacdao, dependendo da
situacdo, a gente pode até se conformar, como aconteceu
guando a usina comecgou a entrar em crise e cortou os salarios
pela metade. Muita gente trabalhou quase sem receber, sé para

ver a empresa se recuperar”. (Jodo).

"De modo geral, a gente é explorado. O patrdo diz que
ndo pode pagar hora-extra, que paga da proxima vez. E a gente
vai fazer o qué? Tem que se conformar. Se ndo tem outro! O
gue ajuda a conformar é o desemprego. Ou se conforma ou ndo
tem outro”, resume Carlos, 28 anos, que trabalhou na safra de
2002 da Usina Santo André, como lider da moenda. Recebia R$
352 mensais para trabalhar 12 horas - das 18h as 6h, sem o

acréscimo do adicional noturno no salario.

N3o é, entretanto, por mera alienagcdo, mas também por
reconhecimento da impoténcia presente que os trabalhadores se
submetem a condicOes desfavoraveis. A resignacdo baseia-se mais
numa situacdo concreta de crise e miséria e menos numa assimilagao
inconsciente da ideologia dominante.

Até porque, como define Terry Eagleton (1997: 187), a ideologia
é um campo complexo de correlacdo de forcas que compreende,
sobretudo, negociacao:

“(...) um campo de sentido complexo e conflitivo, no
qual alguns temas sdo estreitamente vinculados a experiéncia
de determinadas classes, enquanto outros sdao mais ‘soltos’,
puxados ora para ca, ora para la, na luta entre os poderes em
disputa. A ideologia é um campo de contestacdo e negociagdo
em que ha um constante trafego pesado: os sentidos e valores
sao roubados, transformados e apropriados pelas fronteiras das
diferentes classes e grupos, cedidos, reapropriados e
remodelados”. (EAGLETON, 1997: 187).

O que se percebe na pratica, portanto, na Zona da Mata é que o

fechamento de diversas usinas proximas umas das outras tem

100



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

provocado impactos tragicos na vida da populagao trabalhadora, tanto
agricola quanto industrial. Ao desemprego decorrente do
desmoronamento do setor sucroalcooleiro somam-se a fome, a falta de
qualificacdao profissional para o desempenho de outras atividades e a
auséncia de assisténcia médica, que esta acarretando o ressurgimento
de endemias ja eliminadas desde o século 19. De acordo com
informacdes do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA), ja em
1990 49,2% do total de familias da Zona da Mata pernambucana
estavam vivendo em situacdo de indigéncia, enquanto no Brasil esse
indice era de 28,7%%.

O quadro de caréncia generalizada leva a situacbes extremas,
em que para sobreviver em meio as adversidades, a populagao recorre
a trabalhos informais ou até a furtos e a prostituicdo. Num cenario em
gue faltam dignidade e cidadania e sobra degradacdo em todos os
niveis, até mesmo quem pertence ao grupo cada dia mais restrito de
empregados da cana sofre com o achatamento salarial e os déficits
sociais dele decorrentes.

Alids, os estudos sobre os problemas da industria agucareira no
Nordeste mostram que os baixos saldrios pagos pela economia
sucroalcooleira, que trouxeram claras conseqliéncias negativas para a
vida da populacdo rural, constituiram um fator decisivo para a
manutencao do sistema produtivo regional, diante das condicdes
técnicas que favoreceram a producao do sudeste do Brasil. Isso
significa que o baixo custo da mao-de-obra era tomado como requisito
na fixacdo dos precos da cana para a area nordestina e, portanto,
como diferencial competitivo. Sendo o trabalho na lavoura canavieira a
Unica possibilidade empregaticia para os trabalhadores da regido, ndo
foi dificil manter os salarios na Zona da Mata baixos o suficiente para
garantir a coexisténcia de margens satisfatorias de lucratividade
mesmo com a baixa produtividade registrada pela cultura da cana

nessa area do Pais.

37 Qutros dados estatisticos mais detalhados foram apresentados no terceiro capitulo desta
dissertagao.
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E claro que nem sempre a atitude dos trabalhadores foi de
conformismo frente a essa situacao. E o movimento sindical rural teve
participacao fundamental no combate aos abusos de poder dos
usineiros e na defesa dos direitos dos trabalhadores. Enfim, na
mediacao das tensOes e conflitos de interesses resultantes das
disparidades sociais, econbmicas e politicas existentes entre os que
vivem da reproducao da atividade canavieira e o0s que dela
sobrevivem.

Hoje é tamanha a alienacdo dos trabalhadores em relacdo as
condigOes objetivas do trabalho e aos instrumentos de trabalho que
eles até questionam o proprio papel do sindicato, cuja fungdao sempre

foi a de representar a categoria nas suas reivindicagoes.

"Sindicato que faz muita greve ndo leva a nada, s a
faléncia. Se o sindicato é bom, a empresa fecha. Se é bom pro
trabalhador, é ruim pro patrdo. Em 1996 mesmo teve uma
greve danada. Eu tinha um ano e onze meses de firma. Até hoje
nado recebi nada. Nao adianta greve. Um sindicato bom, mas a
empresa fechou e até hoje deve a todo mundo. O melhor é a
usina tocar o barco pra frente mesmo. Porque assim toda a vida

a gente tem emprego”. (David).

"O sindicato prejudica o trabalhador porque faz greve. O
patrdo paga revoltado e depois fecha a industria ou bota os
grevistas pra fora e na outra safra ndo contrata mais e ai de
qualquer forma sé se prejudicam os pequenos. Quando o
trabalhador estad sofrendo, o sindicato ndo vem para ajudar.
Para ele, o trabalhador sé tem valor quando esta empregado”.
(Marcelo).

Surgida da maior exposicao do trabalhador ao capital, que tem
reduzidas as suas chances de reproducdo como pequeno produtor e vé
se reduzir o numero de postos de trabalho, a organizagao sindical tem

por objetivo reduzir as pressdes que recaem sobre o fator trabalho.
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Por outro lado, como observa Ana Elizabeth Perruci do Amaral
(1984), o sindicato tem em sua esséncia um papel extremamente
contraditério: faz parte e é controlado pelo sistema de poder, ao
mesmo tempo em que, atuando no ambito das relacdes de trabalho,
mantém um controle social sobre os trabalhadores enquanto os
representa.

“Situado no @mago do conflito capital x trabalho e como
agente vivo do sistema capitalista de producao, o sindicato nao
consegue diminuir esta oposicdo, embora lute em defesa dos
interesses e das necessidades dos assalariados”. (AMARAL,
1984:186).

Em tempos de crise e de desestruturacao do sistema produtivo,
os sindicatos tém a sua representatividade enfraquecida, acentuando-
se assim o poder do capital, em virtude mesmo das préprias mudancas
na estrutura do emprego observadas na Zona da Mata. A tendéncia é
de diminuicdo drastica dos contratos permanentes de trabalho e
adocao macica de contratos temporarios, com o uso de critérios de
contratacao por idade, produtividade e, principalmente, pouca ou
nenhuma relagdo com o sindicato.

O descrédito atualmente conferido ao sindicalismo resulta em
grande medida, portanto, do empenho dos patroes em desarticular o
movimento, sendo a perspectiva do desemprego a sua pedra de toque.
Contraditoriamente, os sindicatos tém reprovadas por parte dos
trabalhadores as acdes que sempre fizeram parte da sua natureza,
como a organizacao de greves em exigéncia de melhores condicbes de
trabalho, pagamento correto pelas tarefas realizadas e cumprimento
dos direitos.

O crescente desemprego e a crescente importancia do capital,
no entanto, geram pressdes sobre o trabalhador e fragilizam o
movimento sindical e suas mobilizagdes, na medida que o contingente
de trabalhadores desempregados fortalece o poder de barganha dos
empresarios da indUstria sucroalcooleira.

A caracteristica de atividade monocultora e sazonal da cana-de-
aclcar acentua a flutuacdo das contratacdes, fazendo com que os

trabalhadores rurais percam o emprego definitivamente ou
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temporariamente durante boa parte do ano. O numero de
trabalhadores fichados, isto &, que possuem registro na carteira de
trabalho é cada vez menor, enquanto aumenta a quantidade de
safristas, que sdo contratados apenas no periodo da moagem, e mais
ainda o de empregados clandestinos, que sao trazidos de outras
regioes (geralmente Agreste e Sertao) durante a safra e trabalham
sem os direitos ja conferidos aos trabalhadores da mesorregiao.

Uma vez passada a época da moagem, cerca de 40% da forca
de trabalho sao dispensados. Com essa reducao do contingente de
trabalhadores na lavoura, cai o nivel de mobilizacdo e fiscalizagado,
favorecendo o descumprimento dos acordos e a diminuicao dos
salarios através do superdimensionamento das tarefas ou sub-
dimensionamento da producao.

O proprio desenvolvimento tecnoldégico contribui para a
diminuicdo da oportunidade de emprego, com a introducao de praticas
agricolas poupadoras de mao-de-obra, como a mecanizagdo, o uso de
inseticidas, herbicidas e agrotéxicos.

O problema do desemprego se torna ainda mais dramatico pela
dificuldade de reinsercao do trabalhador no mercado de trabalho, que
ndo em atividades agricolas, uma vez que a maioria tem baixo nivel de
escolaridade e conseqglientemente pouca qualificacdo, o que inviabiliza
0 seu aproveitamento em fungdes que exijam outras habilidades
produtivas.

Como comegcam a trabalhar com idade abaixo dos 14 anos,
devido a necessidade de aumentar a renda familiar, a precoce entrada
para o mercado de trabalho impossibilita uma boa formacgao escolar,
contribuindo para a alta taxa de analfabetismo presente na regido. E é
esse 0 legado de exploragdao, privacoes, negacao de direitos e
dependéncia que vem sendo deixado como heranca para as atuais e
proximas geragoes, exigindo urgentes iniciativas de reestruturacao.

A seguir veremos como as relacdes de género sdo reflexo e ao
mesmo tempo refletem de forma bastante acentuada na Zona da Mata

de Pernambuco, devido a uma série de caracteristicas peculiares,
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aspectos dessa relacao de classe e da oposicdao capital x trabalho

presentes na regiao.

5.2. Divisao sexual do trabalho: a base material da

desigualdade

Um olhar de género sobre o conjunto das relacbes sociais na
Zona da Mata leva a uma revisao do antagonismo entre trabalho
reprodutivo e produtivo, entre casa e rocado. A divisao sexual do
trabalho nessa regiao estaria, portanto, profundamente relacionada
com as representacdes sociais vinculadas a mulheres e homens,
constituindo-se na base material de desigualdade entre eles. Ao se
adentrar na dinamica das relagbes entre os sexos no campo, percebe-
se uma reproducao no ambito doméstico da visdo hierarquica de poder
verificada no espaco publico. Tal hierarquia é detectada ndo sé na
producdo agricola, mas na posicao na familia e na comunidade e até
na expressao da sexualidade. Determinantes dessas condigdes sao as
especificidades historicas e socio-culturais da localidade, em que o
patriarcalismo e o machismo vém delineando marcantemente o
desenvolvimento da sociedade.

Fomentado sob uma rigida divisdao das fungdes atribuidas aos
sexos feminino e masculino, o sistema social na Zona da Mata destina
a mulher as obrigagcdes com a reproducdao, educacdao dos filhos e
cuidados com os afazeres domésticos de forma geral, enquanto ao
homem cabe a provisdo de bens que assegurem o sustento dos seus
dependentes, ai incluidos filhos e esposa. Como detentor do poder
econémico, o homem também conserva via de regra o poder decisério
na familia, instituicdo basica do sistema patriarcal.

E é justamente desse poder, da autoridade e da valorizacdo
social conferidos a quem detém os recursos materiais, provenientes
das atividades desempenhadas no espaco publico, que resulta a
resisténcia masculina em aceitar que as companheiras do sexo
feminino assumam um trabalho remunerado fora do espaco privado do

lar. As relacbes de género, portanto, ndo se circunscrevem apenas a
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diferencas de papéis, mas sdo desiguais e estdo intimamente
relacionadas a outras categorias sociais, como classe e racga, para ficar
em duas das mais emblematicas.

E isso 0 que demonstra, por exemplo, o depoimento de David,
27 anos, casado ha cinco anos com Lucia, 25 anos, com quem tem

uma filha de trés anos.

"Quem tem mais poder é quem manda mais. Recebo
ordem do patrdo porque é ele que me sustenta. E a minha
mulher tem que me obedecer porque sou eu que sustento a
casa. Eu ndo quero que a minha mulher trabalhe, porque a
partir do momento que pedi ela ao pai dela é porque tinha
condi¢cbes de sustenta-la. Foi um compromisso. Se a situagdo
ficasse dificil, mesmo assim ndo deixaria ela trabalhar fora. Iria
me virar de qualquer forma. Se ela for me sustentar, quando a
gente arengar, ela vai passar na minha cara, vai ter forga,
querer dar ordem e ser igual. Sempre tem alguém que quer
mandar. Ou aceita na usina que as pessoas mandem ou perde o
emprego. A mulher manda nos filhos, tem direito de reclamar
guando a gente erra. Mas se ela trabalha fora, fica igual ao
homem. Ai ela ganha forca, por isso ndo quero que ela
trabalhe”.

De imediato, identifica-se no discurso do trabalhador tragos do
autoritarismo historicamente caracteristico da sociedade brasileira -
sobre o qual ja discorreram autores como Marilena Chaui (1996) - em
gue as diferencas e assimetrias sociais e pessoais sao imediatamente
transformadas em desigualdades, e estas, em relagdes de hierarquia,
mando e obediéncia, situacdo que vai da familia ao Estado, atravessa
as instituicOes publicas e privadas, permeia a cultura e as relacdes
interpessoais.

Assim como a quem detém a propriedade privada dos meios de
producdo, na relacdo de classes, é imbuido o ‘direito’ de exigir,

ordenar e explorar, quem desfruta da remuneragao, ‘dos meios de
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sustento’, no ambito privado das relacdes de género, sente-se na
condicao inerente de mando e opressao, reproduzindo e legitimando
uma cadeia hierdrquica de exercicio do poder em funcao da posse do
capital.

Concepcdes como essa sdao ditadas pela incorporagdao da
ideologia difundida pelas classes hegemoénicas, que mantém o dominio
econbmico, politico e cultural na Zona da Mata desde os tempos da
colonizacdo, exercendo a direcao do grupo social através do monopdlio
intelectual de que dispdoem. Sobre a hegemonia que a classe dirigente
exerce em toda a sociedade, tratou Portelli, ao abordar os principais

aspectos do pensamento de Antonio Gramsci:

“Em tal sistema, a classe fundamental ao nivel estrutural
dirige a sociedade pelo consenso, que ela obtém gragas ao
controle da sociedade civil; esse controle caracteriza-se,
particularmente, pela difusdao de sua concepcao de mundo junto
aos grupos sociais, tornando-se, assim, “senso comum”, e pela
constituicdo de um bloco histérico homogéneo, ao qual cabe a
gestao da sociedade civil”. (PORTELLI, 1987[1977]: 67).

O fato de tornarem-se hegemobnicos conhecimentos que
propiciam a submissao e a instrumentalizacao do ser humano e os
conceitos calcados na superioridade de uma racga, classe ou sexo ou no
interesse de um grupo minoritario, como no caso em estudo, encontra
explicacdo no carater dependente das representacdes dos individuos
sobre a sociedade e o mundo que o cerca. Longe de serem produto
apenas da acdo e da relagcao entre sujeitos ou grupos de sujeitos
ativos, livres e autbnomos, tais representacdoes sao mediadas tanto por
processos cognitivos quanto por imposicoes mascaradas de estruturas
mentais, conceitos e imaginarios objetivamente ajustados as
estruturas de poder, a que Sawaia (1993) chama de ideologia.

“A ideologia coloca parametros entre o que se pode e o
gue ndo se pode desejar, cria referéncias afetivas e atribui
necessidades”. (SAWAIA, 1993: 80).

O autor relativiza, entretanto, a capacidade de ditar parametros

relacionado a ideologia, ao reconhecer que o processo ndo &

“automatico e mecéanico”, mas ‘“incerto e impetuoso, pois é
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singularidade, vivida por individuos que ndo sdo passivos, sentem,
pensam, agem, relacionam-se”. E um processo, assim, em que as
mediacles psicoldgicas e as mediagdes sociais se imbricam uma nas
outras.

Vem da mesma raiz ideoldégica a ratificacdo no discurso do
trabalhador da imagem do trabalho remunerado extra-lar como o
Unico produtivo e agregador de valor e, logo, de poder, em que esta
implicita a depreciacdao das tarefas domésticas e, conseqientemente,
das préprias mulheres, ja que o trabalho doméstico estd diretamente
associado a construcdao social da feminilidade. Mais uma vez vé-se
ecoar nessa representacdo a ideologia capitalista segundo a qual sé é
atribuido valor ao trabalho de que se extrai mais-valia®®.

Dentro dessa concepgdo, o trabalho doméstico, uma vez que é
realizado fora do mercado, tem como caracteristica fundamental nao
possuir valor de troca, pois, com ele, a mulher produz apenas valores
de uso destinados ao consumo de sua prépria familia. E do trabalho
doméstico executado pelas mulheres, porém, que provém uma parte
do produto socialmente necessario para a propria reproducao da forca
de trabalho e sobrevivéncia da sociedade. Dessa forma, na medida em
que constitui um dos elementos determinantes do nivel de vida dos
trabalhadores e de suas familias, ele desempenha um papel
fundamental para a economia capitalista.

“Ninguém obtém mais-valia do trabalho de uma dada
mulher em sua casa, mas o conjunto do sistema pode aumentar
a massa total de mais-valia gragas ao trabalho doméstico do
conjunto de todas as mulheres. Assim, o trabalho doméstico
nao é regulado pela lei do valor, mas, como ocorre com quase
todas as coisas sob o modo de produgdo capitalista, ele ndo é
independente dela. (...) Para os capitalistas em conjunto, o
trabalho domeéstico faz com que o trabalho assalariado
necessario para manter o nivel de vida dos trabalhadores e de

suas familias seja menor do que o que seria necessario sem ele.

B A extracdo de mais-valia, conforme o Dicionario do Pensamento Marxista (1988: 227-230), “é a
forma especifica que assume a exploracdo sobre o capitalismo, differentia specifica do modo de
produgdo capitalista, em que o excedente toma forma de lucro e a exploragao resulta do fato da
classe trabalhadora produzir um produto liquido que pode ser vendido por mais do que ela recebe
como salario (...)".
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Supbe uma diminuicdo do valor da forga de trabalho e, em
conseqliéncia, uma reducdo do capital variavel total e, ainda,
um aumento da mais-valia total”. (ALBARRACIN, 1999: 57-58).

Tem-se que a ndo atribuicdo de valor ao trabalho doméstico
termina por contribuir com a desvalorizagcao do trabalho dito produtivo,
aumentando a carga de exploragcdao da massa de trabalhadores em
geral através de uma maior extracdo de mais-valia. Isso porque o
capital ndo pde em sua conta a quantia necessaria para a remuneragao
das horas de trabalho destinada pelas mulheres a suprir uma parte
substancial da manutencao do nivel de vida da forca de trabalho,
optando, convenientemente, por ignorar o trabalho domeéstico no
sistema mercantil de producao. Numa sociedade em que o valor de
cada mercadoria consiste na soma de dinheiro que é paga por ele, nao
se valoriza uma atividade pela qual ndao é pago nenhum salario,
passando o trabalho doméstico a ser considerado, inclusive, como nao-
trabalho, embora seja ele que permita, como foi dito, que o
trabalhador disponha de um melhor padrao de vida.

Apesar de serem elas mesmas as principais atingidas pelo
autoritarismo e desigualdade no ambito das relacdes de género e do
sistema social, também as mulheres internalizam a opressdao como
uma situacdo dada a que nao se pode modificar, conforme expressa o
depoimento de Juliana, 35 anos, agente de saude e mae solteira de

dois filhos.

"Se eu tivesse um marido e ele me mandasse parar de
trabalhar, eu aceitaria, porque eu tava morando com ele, né?
Ele gque ia decidir. Ele tem esse direito, porque tem uns que
dizem assim “se quer trabalhar, entdo va embora”. Entdo a
gente ndo vai abandonar a casa porque ele ndao quis que a
gente trabalhasse. A gente ndo pode passar por cima da ordem

do marido, que sustenta a gente”.
O que mais chama a atencao nesse discurso € a disposicdo para
a obediéncia e submissdo ao poderio masculino por parte de uma

mulher sempre habituada ao trabalho assalariado (antes de ser agente

109



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

de salde, Juliana trabalhou por nove anos no laboratério de sacarose
da Usina Santo André) e a prover as proprias necessidades e de sua
familia. O depoimento é indicio de que as concepcdes sobre o
masculino e o feminino correntes na sociedade podem até suplantar as
praticas individuais.

Por tras da aparente refutacdo das idéias de que as mulheres
tém direito a condicdes iguais de insercdao na esfera publica e do
trabalho remunerado, difundidas pelo sindicalismo rural, esta o choque
com a naturalizacdo de conceitos referentes as relacbes entre
mulheres e homens, que sao influenciados ndao sé por nogdes objetivas
da organizacao da produgao, mas estdao impregnados por
representagdes simbdlicas perpassadas por valores morais, éticos e
religiosos forjados na comunidade da qual participam.

Até porque, como sugere Martin-Barbero (1997), o processo
comunicativo ndo é caracterizado simplesmente por uma assimilagao
de conteudos, mas por uma reconstrucao simbdlica em torno dos
elementos discursivos, por parte dos sujeitos, a partir de sua visao de
mundo.

“(...) é uma questdo de mediacées mais que de meios,
guestdo de cultura e, portanto, ndo sé de conhecimentos, mas
de re-conhecimento. Um reconhecimento que foi, de inicio,
operacao de deslocamento metodoldgico para re-ver o processo
inteiro da comunicacao a partir de seu outro lado, o da
recepcdo, o das resisténcias que ai tém seu lugar, o da
apropriacdo a partir de seus usos” (MARTIN-BARBERO, 1997:
16).

A distribuicao desigual de recursos e responsabilidades em
diferentes contextos institucionais e as normas culturais que
suportaram e suportam essa desigualdade em variadas sociedades e
épocas histdricas confere um carater de naturalizacdo a distincdo de
papéis atribuidos aos sexos feminino e masculino, como se fossem
resultados de determinacdes bioldgicas. Apoiados nessa perspectiva,
homens e mulheres da Zona da Mata justificam o predominio do

controle e da autoridade do homem tanto no espaco publico quanto no
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privado como naturalmente estabelecido e, assim sendo, dificilmente,

mutavel.

"Entdo eu sempre digo que tem que ter alguém pra
mandar, pra botar ordem, porque na usina o chefe manda no
trabalhador. S6 que o chefe ja tem o outro administrador que
mande nele. Entdo, o administrador ja tem o dono que mande
no administrador. Tem homem que quer se revoltar, porque é
machista, e dizem assim: “"quem é ele pra mandar em mim?. Ja
a gente aceita que o homem mande na gente e ndo tem nada
de mais”. (Marcia, 48 anos, servente de escola e méde de oito
filhos. Casada ha 30 anos com Pedro, operador de filtro da

usina).

"Porque o homem sempre diz assim: 'se eu tiver uma
mulher pra ndo mandar nela, é melhor ficar sozinho mesmo. Se
uma mulher ndo quiser me obedecer... Porque eu tenho uma
mulher pra eu dizer "nado faca isso”, e "sem ele ver eu faco”,
entdo é melhor viver sé’. Entdo eu acho que tem que ter um
acordo, conversar tudinho. Agora, em casa mesmo, quem

manda mais é o homem?”. (Juliana).

"Na empresa, por exemplo, 18 ndo tem as determinacoes,
a gente ndo obedece ao chefe? Por que ndo obedecer ao nosso
esposo?”, (Mbnica, 46 anos, cinco filhos, e “serva de Deus”,

como se auto-define, ha 16 anos.).

"Quando tem alguma coisa pra resolver em casa, o meu
marido me chama, entdo a gente conversa, ele mostra os
pontos positivos, a gente compartilha e chega naquele acordo.
Mas se ndo tiver acordo, quem da a palavra final é ele. Porque
ele tem mais autoridade. Porque assim fica tdo chato... A
mulher mandar no homem. Eu acho esquisito, horrivel. Pro

homem, é feio. Pra dizer uma palavra bem aberta, é feio. O
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marido casou com a mulher. Entdo quem manda no homem é a
mulher...? A gente manda nos filhos, agora, mandar no

marido...”. (Marcia).

5.2.1. Género e poder

As representacoes das trabalhadoras acerca de uma admitida
superioridade masculina, sem que elas proprias quando questionadas
sejam capazes de esbogar explicacbes plausiveis para essa
superioridade = a nao ser uma condicao natural que elas sempre viram
se reproduzir no ambiente que habitam - sao indicativas das relacdes
de poder intrinsecas as relacdes desiguais de género e que se
materializam na forma de opressao, dominacao e discriminagao. O
discurso da submissdao nao deixa de refletir, ainda, a dinamica de
outras relagbes sociais, que também produzem e reproduzem a
discriminacdo e a exploragao, como a de classes.

Segundo Joan Scott (1991), o género € um campo primeiro no
seio do qual e por meio do qual o poder é articulado. Nao é o unico,
vale salientar, mas “parece ter constituido um meio persistente e
recorrente de tornar eficaz a significacao do poder no ocidente, nas
tradicOes judaica, cristas e islamicas”. Estabelecido como um conjunto
objetivo de referéncias, a categoria género permeia a percepcao e a
organizacao concreta e simbdlica de todos os processos sociais, que
mesmo quando nao identificados diretamente como relacdes de
desigualdade de género, sdo impregnados delas. Tanto que mudancas
na organizacao das relagdes sociais, para Scott, correspondem sempre
a transformacdes nas representacdes de poder.

Para Michel Foucault (1998), o poder ndao se reduz apenas aos
aparelhos institucionais e de estado, nem a sujeicdo as regras e a lei,
mas é onipresente, produzindo-se a cada instante nas relacdes sociais
e interpessoais. O poder se exerceria, dessa maneira, na forma de
negativas, interdicdes e proibicdes, uma vez que sao efeitos imediatos
de partilhas, desigualdades e desequilibrios. O poder seria, sobretudo,

uma multiplicidade de correlagdes de forca, as estratégias “(...) cujo
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esboco ou cristalizagdo institucional toma corpo (sim) nos aparelhos
estatais, na formulacdao da lei, nas hegemonias sociais (...).
(FOUCAULT, 1988: 88-89).

Além de serem influenciados pelas estruturas de poder
presentes no tecido social, o discurso das trabalhadoras e
trabalhadores rurais estd submetido a uma série de mediagdes que
operam como processos modeladores das acoes e representacoes dos
sujeitos. Nesse arcabouco, incluem-se as instituicdes sociais, que se
tornam agentes de mediagcao na medida em que impdem regras e
procedimentos institucionais a seus membros. Essas serdao colocadas
na ‘mesa de negociacdo’ quando da interacdo dos individuos com as
demais normas e conceitos provenientes de outras instituicdes, da
cultura de que compartilham e até mesmo de sua prépria histéria e
experiéncias pessoais.

Ao lado da familia, por decorréncia de todo um contexto
histérico, a Igreja constitui-se na Zona da Mata numa das principais
instituicbes a competir no jogo de forcas das apropriagbes e
reapropriacdes que desaguam na formacdao dos discursos e das
concepcdes de mundo dos sujeitos. E dela que provém, como se
poderd constatar nos depoimentos a seguir, muitas das representacgoes
de homens e mulheres sobre a supremacia masculina no escopo nas

relacdes de género.

“A mulher tem que obedecer ao marido. E lei. Lei Divina.
Deus diz que a mulher tem que ser submissa a seu esposo. O
homem, ele é a cabeca. O homem é o dono da casa. Porque eu
aprendi assim pela palavra de Deus. Entdo, o que ele diz ta dito.
Ndo tem o que questionar, nem nada, porque é a palavra de
Deus. Eu aprendi assim. Comeca pelos pais: obedecer aos pais.
O homem tem capacidade de mandar. A mulher também manda
na casa, s6 quando ele ndo esta. Ai ele manda. Mas ele dentro

de casa, a voz mais ativa é a dele”. (Marcia).
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"Olhe, pela palavra de Deus, Deus fez primeiro o homem.
E da costela do homem, Deus fez a mulher. A mulher é um
adjuntor, ela esta pra ajudar. O principal é o homem. Mesmo
em meio a tanta coisa moderna que a gente vé, mas o que Deus
fez esta feito. Ja chegou uma pessoa pra mim e disse "A
senhora ndo manda na sua casa, ndo?”. Mando. Agora também
eu obedeco ao meu esposo. Se ele disser “"Esse pedaco de pau é
uma pedra”. Eu também tenho que dizer “E uma pedra”, mesmo
gue seja um pau. Mas ele disse que é uma pedra, eu tenho que
dizer, porque é uma questdo de obediéncia. Ndo é que seja
verdade. E porque é assim: se ele d& uma ordem, eu ndo posso
passar por cima da ordem dele. De maneira nenhuma. O que ele
disser, ta dito. Porque se ele der uma ordem e eu, por tras,
desmanchar o que ele disse, eu estou fazendo errado. Assim eu
ndo estou ajudando ele. Quando pode um pai de familia dar
uma ordem, e a esposa, por tras, desmanchar? Ai como é que
fica essa familia? Os filhos ndo vao obedecer, de maneira
nenhuma. Tem que se ter uma voz ativa dentro de casa, pra

qguando se falar...” (Mbnica).

As instituicOes se distinguem entre si, conforme discute Orozco-
Gomes (1993), pelas diferencas em sua acumulacdo de poder,
autoridade, recursos e mecanismos de mediacdo. No caso da Igreja,
ela tende a apoiar sua mediagdo, legitimando a si mesma por sua
autoridade moral e exigéncias de obediéncia inquestionavel e gratidao,
em troca de respostas, ou talvez conformagao, para as adversidades
da vida cotidiana. A partir da andlise dos depoimentos, infere-se que a
acao da Igreja no meio rural reforcga comportamentos conservadores
tradicionais baseados no patriarcalismo e no paternalismo,
favorecendo a conformacdo e o ajustamento dos sujeitos a ideologia
hegemonica e contribuindo, conseqlientemente, no que diz respeito as
relacbes de género, para a legitimacdo da desigualdade entre os

SEXOS.

114



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

Como ao interagir com as mensagens provenientes do discurso
de igualdade de género do sindicalismo, as trabalhadoras e
trabalhadores o fazem com toda a carga cultural que os definem e os
distinguem como sujeitos sociais, integrantes de outros processos
sociais, de outras interagoes e praticas coletivas, ndo é de se estranhar
a ocorréncia de contradicdes. Muito pelo contrario, elas fazem parte do
processo de recepcao, em que sentidos sao negociados a fim de se
realizar a apropriacdao dos discursos ou a resisténcia a eles.

As representacbes e visdoes de género, portanto, ndo sdo
homogéneas nem entre as mulheres nem entre os homens. Caso
exemplar é o do casal Beatriz, 54 anos, e Marcelo, 35 anos. Ela, vilva
do primeiro casamento, mae de seis filhos legitimos e outros 10
adotados. Parteira do Hospital de Tamandaré, chega a trabalhar 36
horas no plantdo. Ele, desempregado ha sete anos, é quem assume o
comando dos afazeres domésticos na auséncia da esposa. A inversao
dos papéis comumente associados aos sexos feminino e masculino nao
sao suficientes, como se poderia supor, para fazer emergir novos
simbolos culturais, calcados na experiéncia de cada um no universo
oposto ao que tradicionalmente |he é conferido. Em vez dessa
compreensao e da oferta de novas possibilidades para a construcao da
subjetividade feminina, mais fincada em valores de igualdade, vé-se a
reproducdo das mesmas representacdes vigentes nas familias que
seguem o modelo convencional de divisao sexual do trabalho. Ou seja,
apesar de ser a responsavel pela renda familiar, no ambiente
doméstico Beatriz obedece as mesmas normas de subordinacdo e
obediéncia que as demais donas de casa da comunidade, numa atitude
de conformismo, que ndo é de todo despida de resisténcia, como sera
demonstrado.

O curioso é que Beatriz e Marcelo foram dois dos
multiplicadores que mais despertaram atencdao durante o curso de
capacitacdo em Saude Reprodutiva, Género e Familia, realizado pela
Fetape entre 1998 e 1999, justamente por colocarem a sua relagao
como exemplo concreto do sucesso da adocao de critérios de respeito

mutuo e igualdade de expressao e acao entre um casal. Prova disso
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seriam “os mais de dez anos de casamento sem conflito”. Discurso que

a pratica ndo confirma.

"A mulher é o corpo e o homem a cabeca e um ndo anda
sem o outro, mas ela tem que saber que o homem é o cabeca
da casa, que o grito maior é o dele. Se o homem encontrar uma
mulher assim, vai viver eternamente com ela. E claro que os
dois tém que compartilhar os problemas da casa, discutir.
Agora, a palavra final mesmo, sempre cai na maior parte pro
homem, né? Ele ndo pode ser inferior a mulher, ele tem que ser
superior. Pelo menos é assim que funciona aqui em Santo
André. Pode perguntar na casa dos vizinhos”. (Marcelo).

"Eles sempre dizem que querem ser mais do que a mulher, né?
A minha opinido é que os direitos sdo iguais, s6 que eles nao
qguerem que sejam iguais. E a mulher, coitada, ndo pode fazer
nada, porque de jeito nenhum elas vao chegar a esse ponto de
ser igual ao homem. Eu acho que ndo, porque eles nao ddo esse
direito. Aqui na minha casa mesmo muitas coisas ndo sdo de
igual para igual porque ele sempre quer ser mais do que eu
aqui, em tudo. Eu cheguei até a entregar um dos meus
empregos por causa dele, porque quando eu chegava em casa,
tava ele com a cara desse tamanho pro meu lado, com raiva,
com ciume, porque eu tava pelo meio do mundo com um

doente. Ai isso ai ndo da”. (Beatriz).

Essa ambigilidade discursiva verificada nos depoimentos de
Beatriz e Marcelo quando do momento imediato da interagdo com o
discurso sindical de género e, posteriormente, no cotidiano de suas
relagdes, decorre da influéncia do habitus e dos conteudos histéricos
gue impregnam o imaginario social, entre os quais destacam-se o
tradicionalismo e, em contrapartida, a resisténcia e o desejo de
mudanca. A tensdao entre tais tragos culturais tem marcado
historicamente o universo da Zona da Mata, caracterizada tanto pela

tradicao de lutas, quanto por posturas de submissao.
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A diversidade de matrizes discursivas atuantes ocasiona o
carater heterogéneo dos enunciados, transformando-os, como diria
Milton José Pinto, num “tecido de vozes ou citacdes” (1995). Dessa
forma, constata-se a necessidade de ir além da aparéncia dos
discursos, buscando sua esséncia, para tentar compreender os
elementos nele presentes.

Nas mediacdes que influenciam o discurso e as praticas das
trabalhadoras e trabalhadores, como Beatriz e Marcelo, nao se pode
deixar de considerar as determinagOes culturais da comunidade, que
mais uma vez se interpenetram com as experiéncias individuais. Como
diz Dino Pretti, existe uma "“(...) sintonia entre a cultura de uma
comunidade e a forma como ela estrutura e transmite seu
pensamento” (1987: 25).

A vivéncia desse paradoxo aponta para uma atitude de
resguardo frente a novas idéias, respaldada pelo pragmatismo tipico
da vida cotidiana, em que as agdes e o pensamento seguem um
carater nao racional, de fé e de confiangca, como aborda Gramsci
(1978b). Fé e confianca estas que estao embasadas especialmente no
grupo social a que o sujeito pertence e com o qual ja partilha uma
série de conhecimentos dados como certos (0 senso comum) e que
permitem uma circulacao sem maiores conflitos pelas rotinas normais
da cotidianidade. Por outro lado, sabe-se que o sujeito receptor ndo é
estatico e que estd em constante processo de negociacdo, rejeicao e
adaptagcao das mensagens que |lhe sao propostas, podendo, por vezes,
superar a praxis cotidiana. Viria dai a reivindicacdo de Beatriz por uma
participacdao mais justa e igualitaria na estrutura familiar, embora ela
nado vislumbre a possibilidade de alcanca-la.

Entre as mulheres mais jovens da comunidade, as
caracteristicas de elaboracdo individual do pensamento que se

confrontam com o senso comum sdo mais evidentes.

"O mesmo direito que tem o homem, tem a mulher. Eles

ndo tém nada que serem superior, porque se a casa é dos dois,

117



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

0s dois mandam?”, (Cecilia, 24 anos, casada ha seis anos com

Jodo, 29 anos).

"Eu ndo faco o que ele quer, ndo. Porque eu acho que a mulher
ndo é empregada de uma casa, ndo. Ele deve ter vontade de,
quando casa, arrumar uma companheira, uma mulher, e ndo
uma empregada. Eu acho que os dois tém que combinar, e
mandar os dois. N6Go um mandar mais que o outro”. (Lucia, 25

anos).

“"Eles ficam com essa disputa de quem manda mais e ndo
entende que o que a gente quer é combinar, é ser igual”

(Roberta, 24 anos, casada com Carlos, 28).

A partir da incorporacao dos conhecimentos transmitidos pelo
sindicalismo, as mulheres interpretam a realidade em que estdo
inseridas e tentam orientar novos comportamentos.

Os esforcos ainda esbarram, entretanto, nas agdes de opressao
dos homens, que tém consciéncia da desigualdade e dominagao que
exercem sobre as mulheres. S6 que o justificam, ao naturalizé-lo. “E
assim porque é”, é o discurso reificado recorrente de quem nao se

dispOe a abrir mdao de uma parcela sequer de poder.

"Se o cabra tem que mandar um pouquinho... Se ndo
mandar um pouquinho dentro de casa, ta desmantelado. Porque
ai a mulher é dona da casa sozinha. Isso vem de longa data.
Isso ndo se acaba, ndo. Nao é muito bom pro homem ndo que

mude. Pra mulher até seria, mas pro homem...”. (Carlos).

“"Se abaixar a regra, a mulher quer mandar em tudo e a

gente perde a autoridade. Ai, como é que fica?”. (David).

A naturalizagao do ser social de mulheres e homens, a partir da

atribuicdo de rigidas funcbes, deveres e poderes pautadas nas
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diferencas bioldgicas de seus corpos sexuados, segue a mesma légica
que sempre tratou de legitimar a divisao sexual do trabalho. As
representacdes dominantes sobre um e outro sexo ainda partem do
principio de que aos homens cabem as tarefas referentes a producédo e
circulagdo de mercadorias, enquanto a mulher desenvolve as
atividades relacionadas com a producao de valores de uso. Isto &, os
homens sao encarregados do trabalho produtivo (da agricultura, da
pecudria, da pesca, etc.), que é voltado para o exterior e exige o
exercicio manifesto da forca fisica ou capacidade intelectual, vendidas
no mercado em troca de um salario.

J4 a mulher é destinado o trabalho doméstico, o conjunto de
tarefas realizado no terreno familiar e que engloba o preparo dos
alimentos, a limpeza da casa, a lavagem e conserto das roupas, O
cuidado com a horta e os pequenos animais, entre outros afazeres.
Isso sem contar com a reproducao de uma nova geracao de
trabalhadores para a sociedade, através do nascimento e formacgao das
criancas. Na medida em que é realizado para uso e consumo préprio
no espaco familiar, tal trabalho tem como principal caracteristica o
nao-valor, a gratuidade.

O desenvolvimento de habilidades e capacidades diferentes para
homens e mulheres inicia-se com o processo de socializacdo de género
ainda na infancia, inspirado em modelos socialmente estabelecidos, ja
gue ndo existem explicacdes cientificas que justifiguem a divisao
sexual do trabalho calcadas apenas em diferencas bioldgicas. Nao por
acaso, meninos e meninas da area rural compartilham praticamente da
mesma criagcdo, interesses e aptiddes até os cinco anos de idade,
guando passam a ser integrados a rigidez de papéis da estrutura
social. Dessa forma, as meninas comecam a seguir as maes,
aprendendo com elas o trabalho doméstico e contribuindo para sua
realizacdo, ao passo que 0os meninos acompanham o pai nos afazeres
da roca e nos momentos de lazer.

Assim é que absorvem e incorporam as desigualdades de

género, que mais tarde também reproduzirao.
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"Eu nunca for¢o ndo, nunca forcei. Agora elas mesmo
vém, aprenderam também. Geralmente a menina, quando vé a
mée fazendo, ai vai fazer também. Ai foram criadas assim,
gracas a Deus, porque eu tenho uma cunhada que é muito
dedicada na casa. E ela tem muito desgosto porque a filha ndo
se incomoda, ndo. E preciso ela t& "menina, enxuga os pratos!

Menina, passa a vassoura na casa!”. (Mbnica).

“E tarefa da esposa. Cuidar do bem-estar da casa, dos
filhos, do esposo... E uma coisa que jé faz parte, que vem desde
o principio. Obrigacdo do homem é trabalhar, porque o homem,
ele vive do trabalho. A mulher ndo, é mais de dentro de casa. As
meninas lavam, passam e até cozinham. Antigamente, quando
as criancas eram pequenas, meu marido até ajudava. Mas
depois que as meninas cresceram, ele chega do trabalho e ja
esta tudo pronto. Ai ndo tem como ele estar se preocupando

com os servicos da casa”. (Ménica).

Resultado de necessidades praticas e da reelaboracgao critica do
discurso da igualdade de género a que tém sido submetidas, algumas
familias tém tentado transgredir as nocdes de feminino e masculino
arbitrariamente impostas pela sociedade, revelando atitudes de avanco
diante das normas correntes na comunidade. Isso implica mudancas
na forma de encarar o ‘ser homem’ e ‘ser mulher’, partindo do
pressuposto de que ambos devem “aprender de tudo” e exercer

funcOes que ndo tém por que ser sdo tao fixas.

“"Ensino os filhos homens do mesmo jeito que as meninas.
Cada um varre a casa, lava os pratos... Quando chego em casa,
a casa ta arrumada. O marido tem que fazer a parte dele
também, porque quando t6 trabalhando fora fico tdo cansada
qguanto ele. Porque é uma participacdo dos dois, né? Dividirem

as tarefas. E uma méo ajuda a outra. Duas é bom, quatro é
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melhor, cinco é melhor, e assim por diante. Participa, né, pega o

peso os dois. Mas ficar sé pra um...ndo é justo”. (Marcia).

“"Seria muito bom que os homens deixassem de ser
machistas. Em tudo ia ajudar. Porque ele iria entender a batalha
do dia-a-dia de sua esposa dentro de casa e ia compartilhar com
ela. O neném de noite chorando, ele ja ia la acordar e botar no
braco, fazer a comida, dar banho. Entao, teria que ser dividido,
porque o lar foi construido com os dois. Mas nem todos sao
assim como o meu. Tem homens que se consideram machistas
"minha obrigacdo eu ja fiz, trabalhei, dei o dinheiro, ndo ta
faltando nada”. Mas ndo é isso tudo que é o suficiente. O
suficiente é um dono-de-casa, é compartilhar com sua esposa
no dia-a-dia. Tudo s6 vai no acordo, compartilhar no dia-a-dia.
Aquele didlogo, né? Porque temos que ajudar um ao outro.
Entdo se eu estou lavando os panos, a louga, cuidando do
almoco, ele esta varrendo o terreiro, vasculha a casa, lava,
enxuga”. (Joana, 22 anos. Casada ha seis anos e mée de dois
filhos, ndo exerce trabalho assalariado. O marido trabalha como
lider de fabricacdo na usina, “"mas ndo deixa de ter suas

obrigagbes dentro do lar”, assegura €ela).

Comportamentos como esses, no entanto, ainda estdao longe de
se tornarem padrdao. O mais comum é que a participacdo dos homens
no trabalho domeéstico se efetuem apenas em condicGes particulares,
como o complemento de um servico especifico ou colaboragdes em
casos de urgéncia. Da mesma forma que o trabalho feminino no
rocado também é considerado apenas uma ajuda aos homens e nao
uma atividade produtiva. O aprendizado de mulheres e homens no
‘terreno oposto’, portanto, ndo se reflete diretamente na redivisao de
tarefas de forma mais permanente e menos ainda do poder, da

autoridade e do reconhecimento social que é vinculado a cada um.
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"Sempre, ndo. Se houver uma necessidade, quando eu
vejo, ele ja ta lavando. Todo dia, ndo. Hoje eu figue
surpreendida quando ele chegou, tava até dizendo as meninas,
qgue eu chega me admirei. Que o almoco eu mando pra usina. E
hoje, quando eu tava me preparando pra colocar o almoco, ele
chegou. Ai depois que ele almogou, foi lavar os pratos. Eu disse
"6xe, deixa isso ai menino, que eu lavo”. Al eu também nem
lavei, quem lavou foi Marcela. Mas quando ele quer fazer eu nao
me incomodo com isso ndo porque eu té vendo que é uma

participacdo dele também. E uma ajuda. Ele gosta, mesmo. E

dele mesmo”. (Ménica).

"O servico da casa é a mulher que faz. Ele me ajuda
porque ele quer. Tem vezes que eu peco pra ele fazer alguma
coisa. Mas ele faz se ele quiser. Eu acho que ele deveria ajudar
a mulher também dentro de casa. Pra ter obrigacdo assim
mesmo, ndo, porque ja trabalha, assim. Ai faz se quiser, quando
chegar em casa. Tem vezes quando eu mando ele fazer alguma

coisa, ele faz”, (Lucia).

"Acho, dependendo... Porque ndo é nada demais o marido
fazer alguma coisa em casa. Porque eu sei que a mulher as
vezes ndo ta em casa ou adoece, ndo tem quem faca alguma

coisa... o marido tem que fazer”. (Juliana).

"Eu faco tudo dentro de casa, mas quando ele ta de folga,
me ajuda. Hoje mesmo ele lavou os pratos pra mim. Ele cuida
da menina, pra eu poder arrumar as coisas. Ele ndo tem como
fazer, porque trabalha na usina. Chega cansado e ndo vai deixar
de dormir pra varrer a casa, lavar um prato. Agora, quando ele

ta em casa, peco pra lavar um prato, uma coisa”. (Roberta).

Embora o desempenho das atividades domésticas por parte dos

homens ainda tenha um carater muito mais facultativo, ele ndao deixa
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de apontar para uma superacdao de entraves sociais e construcdo de
novas representacdoes acerca dos papéis de mulheres e homens, na
medida em que ja ndao causam estranhamento ou reprovacdo da

comunidade, como ocorria até hd uma década atras.

"Antigamente, se acontecesse uma coisa dessas aqui,
meu Deus, todo mundo ficava escandalizado. Os homens diziam
logo "Ta varrendo a casa? Cadé a mulher? Ta viajando, ou é
preguicosa?”, Agora é diferente, a maioria deles ajuda a esposa
pelo menos um pouquinho e ndo tem mais por que zombar do

outro”. (Mébnica).

5.2.2. O lugar da mulher na producao

A maior presenca masculina nos afazeres da casa tem se dado,
inclusive, pela saida das mulheres para o espaco publico, devido a
necessidade premente de que elas também exercam o trabalho
assalariado. A crise da indlstria canavieira e o consequente
desemprego que se abate sobre os trabalhadores agricolas obriga as
familias a disporem cada vez mais da renda obtida com o trabalho
feminino extra-lar. Nem por isso elas sdao dispensadas de arcar com os
servicos domésticos, que acumulam junto as suas responsabilidades
empregaticias, configurando a tdo conhecida dupla jornada de
trabalho.

"No inverno, quando ele ndo esta trabalhando, sou eu
gue assumo o sustento da casa. Nessa época é que tem que
ajudar no servico mesmo, porque ta em casa e eu mais
cansada, porque trabalho 14 fora, mas ndo deixo também de

cumprir a minha parte da obrigacdo na casa, né?”. (Marcia).
"Ha muitas casas em que as mulheres estdo sustentando

o lar. Nesses casos o marido tem mais que ajudar nas tarefas,

porque fica com tempo livre. Se eu tivesse um bom salario, ndo
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deixaria ela trabalhar, a ndo ser que ela quisesse muito. Mas so
para trabalhar em coisas mais leves, como cabeleireira,

enfermeira ou fazer bordado”. (Jodo).

As transformacdes econOmicas e sociais pelas quais passa a
Zona da Mata produz impactos sobre a organizacdo econdmica
familiar, favorecendo novos arranjos entre seus componentes, que
contribuem para a producao social. Dialeticamente, a participagdao da
mulher nessa producao nao se define apenas pelas condigdes do
mercado ou pela estrutura do emprego, como se infere do relato de
Jodo, mas também por sua posicdo no grupo familiar.

E dessa maneira que as mulheres que estdo exercendo trabalho
assalariado na Zona da Mata se encontram alocadas em atividades que
de certa forma reproduzem sua identidade de género na familia. Sao
enfermeiras, parteiras, agentes de salde, empregadas domésticas,
gue acabam estendendo para o ambito publico atributos e habilidades
forjados no velho padrao da divisao social e sexual do trabalho.

Os modelos culturais e sociais correntes no meio rural
sustentam normas de comportamento e valores rigidos, reforcados
pelo processo de socializacdo na familia e em diversas outras
instituicdes, que tornam dificil a atuacdo das mulheres em papéis
menos tradicionais. A titulo de exemplo, ndo sdo poucos os obstaculos
no campo para o acesso da mulher a terra, crédito, capacitacao,
assisténcia técnica e comercializacdo dos produtos provenientes de
uma possivel atividade agricola. Os entraves sdo de ordem estrutural e
legal, embutidos de uma forte carga ideoldgica: em geral, os critérios
de determinacdao de propriedade da terra e de concessdao de crédito
para a agricultura privilegiam elementos calcados apenas na
experiéncia masculina de trabalho no campo, ignorando o direito das
mulheres aos mesmos recursos.

“(...) a situagdao da mulher trabalhadora no mercado
exige a analise de sua situagdo no grupo familiar-doméstico,
ressaltando que a divisdao sexual do trabalho na esfera do

publico (diferencas na distribuicdo ocupacional e de

rendimentos entre homens e mulheres, por exemplo) estaria
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intimamente associada a divisdao sexual do trabalho na esfera
do privado (quem faz o qué na familia e quem é responsavel
pelos filhos), e a ideologia de género, pela qual a mulher é
considerada menos produtiva e responsavel secundario na
sustentacao do grupo familiar”. (CASTRO, 1990: 58).
Presume-se do exposto que o papel da mulher na produgao
nao seria determinante para a redefinicdo de sua posicdao na familia ou
na sociedade, mas sim a ideologia que suporta as relagbes de
hierarquia entre os géneros.

Sem poder mais prescindir do aporte econ6mico das mulheres,
as familias negociam simbolicamente a participagdo feminina no
espaco publico do trabalho remunerado, mas desde que essa atuagao
ndo signifique o desprendimento do trabalho doméstico, e mais: desde
gue seus ganhos compensem o0s gastos com a infra-estrutura
necessaria para suprir sua auséncia no lar. Ou seja, a construcao de
sua identidade em torno do mundo doméstico faz com que a presencga
das mulheres no mercado de trabalho seja influenciada por outros
fatores, além da oferta de emprego e da sua qualificacdo, suficientes
para justificar a atividade assalariada masculina. A obrigagao de
articular papéis familiares e profissionais termina por limitar a

disponibilidade das mulheres para o trabalho extra-lar.

"De que adianta a mulher ir trabalhar fora, se tiver que
contratar uma pessoa pra cuidar da menina ou pra fazer o
trabalho da casa? Assim ndo compensa”, resume Carlos, sem
sequer supor a hipdtese de que uma reparticdo mais igualitaria
de tarefas, com a responsabilizacdo também do homem pela
dindmica de funcionamento da estrutura familiar, poderia

resolver a questao.

De acordo com Dominique Fougeyrollas-Schwebel, as
desigualdades entre homens e mulheres ndao sao apenas
conseqliéncias de atrasos destas Ultimas no acesso aos recursos

produtivos e financeiros. Por isso, a ampliacgdo do regime de
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assalariamento ndo corresponde automaticamente a uma readequacgao
de fungbes no ambito privado.
(...) é enquanto mulheres que as mulheres sao
dominadas e é seu pertencimento a um género que institui a
atribuicdo trabalho doméstico a elas”. (FOUGEYROLLAS-
SCHWEBEL, 1999: 63).

A incorporacao dessas representacdes reconhecidas pelo senso
comum leva trabalhadoras e trabalhadores, muitas vezes, a conclusdo
de que as mulheres estdo como que provisérias no universo da
producdo remunerada, ja que seria a identidade masculina que o
trabalho assalariado estaria associado. Neste caso, o Unico
condicionante para o trabalho feminino fora do lar seria a necessidade
de complementar a renda familiar.

Muitos dos entrevistados e entrevistadas consideram que o
trabalho remunerado feminino é dispensavel nas situacdes em que o
conjuge pode oferecer a mulher todo o conforto material de que
necessita ou que é alvo de seu desejo. Para essas mulheres e homens
da Zona da Mata, o trabalho feminino fora do ambiente doméstico é
importante, mas ndo imprescindivel. Desde que a mulher tenha ao seu
lado um homem que lhe assegure o sustento, o exercicio profissional é

relegado ao segundo plano ou mesmo abandonado.

"Se ndo precisasse, eu ndo trabalhava, ndo. Ficava em
casa, pra recuperar mais a energia. Eu até gosto do trabalho,
mas se eu tinha tudo... Se ele tivesse dinheiro pra me dar pra
mim por aqui no banco, pra fazer uma caderneta pra mim, e
entdo eu somente viver em lazer, eu ndo queria trabalhar. Mas
qguando eu vi que ele tava trabalhando de seis em seis meses,
de trés em trés meses... ele trabalha quando a usina ta
moendo. Quando a usina para, ai ele fica desempregado. Entao
eu tive que enfrentar a vida do dia-a-dia. Vendo meus filhos
passando necessidade... Entdo eu tive que enfrentar a vida do

dia-a-dia, trabalhar”. (Marcia).
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"A gente vé a participacdo da mulher no trabalho,
trazendo o dinheiro pra casa. Eu ndo condeno isso ndo. Agora sé
gue eu ndo quero pra mim ndo. Se eu nao tiver em cima

cuidando, como é que fica a minha casa?” (Ménica).

"As mulheres sé estdo indo trabalhar porque o salario dos
maridos ndo esta sendo suficiente para sustentar a casa. Por
mim, o trabalho do homem era na rua e o da mulher em casa”.

(Joéo).

Outro ponto importante a ser ressaltado na compreensao das
representacdes sobre a identidade de mulheres e homens é o fato de
gue a aquisicao de uma renda pelas trabalhadoras pode nao significar
autonomia sobre a manipulacdao do dinheiro. Considerando que as
mulheres tendem a ser educadas na dependéncia e para a
dependéncia, ndo raramente a administracdao dos recursos monetarios
fica a cargo dos homens. Essa restricao vincula-se ao ideal da nocao
de feminino relacionada a maternidade, aos afetos e a subjetividade,
que exclui a mulher das decisdes financeiras, mesmo quando o

dinheiro em questao é fruto do seu suor.

"O homem ta mais acostumado a comprar e a negociar.
No fim do més, reunimos a dinheirinho meu e dele e ele vai pra

feira trazer as coisas pra dentro de casa”. (Marcia).

Ainda que seja a mulher a principal responsavel pelo aporte de
recursos financeiros no lar, continua cabendo ao homem a imagem de
provedor, confirmando a posicao feminina de submissao em face de
uma suposta maior desenvoltura masculina no trato com os assuntos
referentes a esfera publica.

Os dados indicam que persiste no cotidiano das mulheres e
homens pesquisados praticas que expressam a conservacgao de tragos
dos modelos culturais de feminino e masculino tal como foram forjados

pela sociedade patriarcal brasileira, apesar dos esforcos das
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organizagoes sindicais e femininas. Por outro lado, existe uma vontade
de superacao desse modelo, que pode ser constatada na
representacao do trabalho assalariado por algumas mulheres como o
veiculo que conduz a independéncia feminina por meio principalmente

da via da educacao formal.

"A mulher tem que mostrar o seu talento la fora, porque
homem é hoje e ndo é amanh&. A gente deixa tudo por eles e
depois eles deixam a gente. Ndo da para depender deles.
Gostava de trabalhar, de ter o meu salario, que mesmo
pouquinho dava pro meu uso, pra comprar minhas coisas sem
ter que pedir.” (Gabriela, 26 anos, trabalhou durante nove anos
no posto de saude da Usina Santo André, mas ha quase dois
anos foi demitida e continua sem emprego. Abandonada por
dois namorados, com o0s quais teve duas filhas, hoje esta

casada com um antigo vizinho).

"Porque é bom a pessoa ter o seu dinheiro, ndo depender
s6 daquela pessoa, do marido. Ai é bom por isso. Porque a
gente ndo depende do dinheiro do marido. E agente tendo o da

gente, pode ter o que a gente quer”. (Cecilia).

“"Eu tenho vontade de trabalhar, pra comprar as minhas
proprias coisas. Ta certo que o homem da o dinheiro para a
gente comprar as coisas, mas eu tenho vontade de ter o meu
proprio dinheiro. S6 ndo tenho ainda, porque ta dificil conseguir
emprego. Quando arranjar, mesmo se ele proibir, digo nao.
Porgue eu néo sei o dia de amanha. Eu ndo sei se vou ficar com
ele pra sempre. Ai é bom a pessoa ter um emprego também,

depender do emprego e ndo soé dele”. (Lucia).
"Eu sempre digo aos meus filhos, aos meninos e

principalmente as meninas, estude se quiser ter direito a alguma

coisa. Hoje em dia o mundo td, que ndo sei, ndo. E desigualdade
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gue ja vem no emprego, em relacdo com a familia, em casa,
tudo assim. Se a pessoa ndo tiver uma formacdo, nao tiver um

estudo, um conhecimento...ja viu, né?” (Beatriz).

"Nunca tive vontade de trabalhar, ndo. Porque quando
cheguei na idade, ja tava namorando com ele, ja pensava em
casar, cuidar da casa...Minha vida era essa. Eu so ficava aqui.
Mas hoje meus planos sédo diferentes, de ter independéncia e o
meu proprio dinheiro. Eu adoro minha filha, minha familia, mas
se voltasse no tempo, ia viver sozinha, trabalhar, pra ficar mais
livre e independente. Depois de casada é que passei a pensar
assim, por causa do dia-a-dia da gente e das coisas que a gente
escuta, que a mulher nao precisa depender do homem pra viver.
Minha mde mandava eu estudar. Ela dizia: “estude pra depois
pensar em namorado”. Eu ndo pensava assim, ndo. So que eu

me enganei. Ela tava certa, né?”, (Roberta).

Por serem construidas sobre o pilar da desigualdade entre
mulheres e homens, as relacdes de género revelam o conflito
decorrente das imposicdes de poder, gerando, assim, ndo s6 controle e
dominacdo, mas também resisténcias e oposicdo. Onde ha poder ha
resisténcia, ja disse Foucault (1988). Tais relacdes de poder, conforme
a definicdo do tedrico, sao constituidas historicamente, e, apesar de
estarem por vezes ligadas a um determinado consentimento social
prévio, pela lei ou por tradicoes de status e privilégio social, elas nao
sao, por natureza, a manifestacao de um consenso. Esse fator se
traduz num espaco de transformagdes, pois a existéncia de
resisténcias e conflitos individuais e coletivos possibilita o surgimento
de novas representagdes, que, imersas num movimento continuo de
comunicagao, circulam no discurso e se materializam nas condutas.

Ao confrontar elementos inovadores provenientes do discurso de
igualdade de género do sindicalismo com aqueles que sao rotineiros ou
mesmo arcaicos na Zona da Mata, fruto do patriarcalismo, as

trabalhadoras e trabalhadores operam sobre as modalidades de
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pensamento mais antigas novas interpretacdes da realidade. E assim
gue ancoram os novos conhecimentos na prépria observacgao critica de
suas experiéncias praticas.
“Uma realidade social é criada apenas quando o novo ou
nao familiar vem a ser incorporado aos universos consensuais.
Ai operam os processos pelos quais ele passa a ser familiar,
perde a novidade, torna-se socialmente conhecido e real. O fato
de que isso ocorra sob o peso da tradicdo, da memdria, do
passado, nao significa que ndo se esteja criando e
acrescentando novos elementos a realidade consensual, que
nao se esteja produzindo mudancas no sistema de pensamento
social, que ndo se esteja dando prosseguimento a construgdo
do mundo de idéias e imagens em que vivemos. O resultado é
altamente criativo e inovador no ambito da vida cotidiana”. (SA,
1995: 37).

Se o confinamento ao espaco doméstico é razao de dependéncia
do poderio masculino, resta as mulheres se inscrever positivamente
numa atividade profissional no espaco publico para ao menos
minimizar a submissdao e a opressao. Mesmo que essa atitude ainda
ndo aponte para uma superacao total dos papéis socialmente
atribuidos a mulheres e homens e da autoridade de que sao
revestidos, pelo peso das mediagdes culturais e institucionais, pelo
menos ja sinaliza para a possibilidade de conquistas e mudangas nas
relacdes de género.

As transformacdes se ddao de maneira lenta, até porque nem
sempre a consciéncia da condicdo de subordinacdao implica em
modificacdes imediatas, o que nao significa que elas nao estejam em

processo.
5.3. A construcao social da sexualidade
Assim como a divisao sexual do trabalho é a base material das
desigualdades de género, num plano mais subjetivo, a sexualidade é

outro campo em que se observa claramente a legitimacao do poder

masculino e submissao feminina no espaco da Zona da Mata.
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Embora moldada conforme as influéncias culturais, historicas,
morais e sociais a que o individuo estd submetido, a pratica da
sexualidade nessa regido continua a ser vista como um ato natural ou
simplesmente  bioldgico, inserida no mesmo conjunto de
representacdes que atribui aos homens o papel de dominador, forte,
objetivo, produtor e viril e destina a mulher a funcdo reprodutora e as
caracteristicas de recato, fragilidade, docilidade e passividade, voltadas
ao exercicio da maternidade. Isso esta de tal forma enraizado na
cultura e introjetado por cada individuo, que é estabelecido como parte
da natureza humana, contribuindo para naturalizar as diferencas na
vivéncia da sexualidade entre homens e mulheres, como se existisse
uma ‘esséncia sexual’ imutavel inerente a ambos os géneros.

Assim é que ao homem é concedido o direito de manter quantas
relacdes sexuais for do seu desejo e com quantas parceiras l|he
convier, sendo essa uma manifestacdo natural de virilidade que
obedece ao principio de que, pelo simples fato de ser homem, ele
carrega na sua natureza uma maior necessidade por sexo e prazer.
Para as mulheres, em contrapartida, a expressao da sexualidade
sempre é relacionada a funcdo reprodutora e, dessa forma, vinculada a
uma condicao de unidao conjugal.

Reforcado por principios éticos e religiosos que remontam aos
tempos da colonizacdao, o modelo sexual dominante na regiao
corresponde as normas de comportamento ditada por uma sociedade
machista e patriarcal, que impde rigidos mecanismos de controle
social, estigmatizando e punindo quem ndo se enquadra no que é
definido como conduta sexual adequada.

Como maiores alvos da repressao sexual, cabe as mulheres um
maior numero de restricdes sociais, no caso da transposicao dos
padroes que lhe sao impostos como normais. A determinacao de
modelos para as praticas sexuais femininas funciona como mais um
dispositivo de garantia da prevaléncia de uma suposta superioridade
masculina em relagdo as mulheres, ja que é em funcao do julgamento
e da satisfacao deles que elas devem se comportar. Se atendem ao

gue delas é esperado, ou seja, uma atitude praticamente assexuada,
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sao ‘recompensadas’ com a protecdo e o respeito masculino, por
serem consideradas virtuosas e, como tais, aptas para o matrimoénio. O
casamento, por sua vez, é representado como o anseio principal, uma
destinacdo natural e condicdo imprescindivel a realizacdo pessoal
feminina. J& se as mulheres contrariam as regras, expressando o seu
desejo, ndo contam com a mesma conivéncia social que é facultada
aos homens. A elas é dirigida toda sorte de preceitos inferiorizantes,
desrespeito, humilhagOes e exclusdes, reservada a quem € considerada
profana, mulher de rua ou mulher publica, concebida e representada
como o oposto da dona de casa, da mulher certa.

A partir desses padroes de natureza sexual, controlado por uma
rede de sancdes sociais, € que se avaliam a honra, a honestidade e o
valor das mulheres. Entre esses recursos de controle, absorvidos tanto
por homens quanto por mulheres, um dos mais significativos na Zona
da Mata é a exigéncia da virgindade, que esta diretamente relacionada

as representacgdes acerca do casamento.

"Uma jovem em casa ela é virgem, ela é pura. E vocé ja
imaginou? E por isso que a sociedade esté do jeito que estd. A
mulher gue se entrega antes do casamento, ndo é mais pura de
maneira nenhuma. Se vocé pega uma flor, ela nunca foi tocada.
Vocé pega numa rosa, ela nunca foi tocada. Mas se vocé
comecgar tirando dela, ela ndo vai ficar mais como estava. A

mulher perde muito, ela perde a sua honra”. (Mbnica).

"Vocé ja pensou que quando uma moga se casa, constitui
sua familia, sua casa, é uma coisa muito linda. A gente vé que é
uma coisa tdo bela, tdo pura, sei la... Eu acho que virgindade é
uma coisa pura. Uma pessoa perde a virgindade, e fica com um
e com outro, é o primeiro sinal que vocé perde o valor. E tdo
prova que perde o valor, que a gente vé que na boca de todo
mundo é o maior comentario. Entdo eu acho que a mulher séria,
tem que ser virgem, se quiser arrumar um marido que goste

mesmo dela, porque o maior compromisso hoje é casamento,
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porque as coisas sdo tdo assim que... eu acho que o

compromisso é esse”. (Joana).

"O homem tem passagem livre, pode fazer o que for, é
natural, é normal...Agora, a mulher...Coitada dela, meu Deus.
Se acontecer qualquer negdcio desse assim com a pessoa
(perda da virgindade), aquela pessoa ja fica desmoralizada, ela
fica pelos escanteios, familia ndo aceita, é aquela agonia toda.
Mesmo que converse, mas nao quer aceitar. Aqui teve uma
menina, que no caso dela ai com um homem, com um rapazinho
ai, ela ta expulsa de casa. Ela vive pela casa dos outros, porque
a mae nao quis mais ela dentro de casa. Olhe, a mulher eu acho
gue nao deveria fazer essas coisas assim antes de se casar, de
ter uma pessoa certa, so pelo fato do namorado gostar, ela vai
logo se entregando. Porque eu nao quero que acontega isso com
as minhas filhas. Agora, o homem é homem, né? Eu ndo posso
prender um rapaz de 22 anos em casa e dizer “vocé so vai ter
um caso (relacoes sexuais) quando vocé se casar...” Ndo posso,
ndo, porque o homem ele ja nasce com essa inclinagdo mesmo,
assim, pra essas coisas. A mulher sempre é mulher, tudinho,
mas é uma pessoa mais resguardada, mais calma, mais

tranqgdila...é uma pessoa que ndo é assim...”. (Beatriz).

Os depoimentos acima sdao bem reveladores da educagao
diferenciada que meninos e meninas recebem no seu processo de
socializacdo na infancia e na adolescéncia quanto aos seus papéis
sexuais. Na verdade, ainda vista como tabu, a sexualidade ndo é
discutida no meio rural em toda a sua complexidade. No maximo, as
meninas recebem a orientacao de que nao devem “se entregar” a um
homem ainda solteiras, sob pena de nao assegurarem uma situacao
futura de casamento e formacdao de familia. Esse é o maximo de
conhecimento necessario para que possam se guiar nas rotinas
normais da vida cotidiana. O senso comum que lhes permite se

localizar e se conduzir apropriadamente conforme as limitagdes do
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acervo social do conhecimento que é partilhado por todos os individuos
da comunidade. Mais informagdes que essas sao consideradas
desnecessarias, ou pior que isso, como incentivadoras de uma conduta

nao desejada.

"Olhe, porque uma como Rafaela (uma das quatro filhas
solteiras de Beatriz e Marcelo, de 19 anos) ai, se a gente for ter
uma conversa dessas, ela vai pensar que a pessoa ta mandando
ela transar. Ela, sem a gente ter esse tipo de conversa, ja faz o
que faz, ja é do jeito que é. E se a gente for abrir mao pra ta

orientando assim, eu acho que vai piorar”. (Beatriz).

"Se eu conversar com dona Rafaela ou com dona Miriam
(outra filha solteira do casal, de 21 anos), como é uma transa, o
caso de usar camisinha, quando chegar o seu tempo, na mesma
hora ta Rafaela agarrada com um camarada. Porque o
pensamento de hoje em dia é muito diferente, minha filha”.
(Marcelo).

"A gente vé uma criancinha... De primeiro, antigamente,
a gente via mais pureza nas criancas, até em adolescentes. Mas
hoje a gente ta vendo as coisas tdo desenfreadas, e ndo sei, so
Deus mesmo vai ter misericordia de nds. Porque essa coisa de
querer ensinar, ensinar desde crianca, por isso acontece um
monte de coisas. E porque o mal... Eu chego assim “olhe meu
filho, isso é um mal, assim, assim...”. Eu acho que isso é porque
ensinar demais, isso traz conseqiiéncias porque “Ah, entdo deve
ser bom, entdo eu vou fazer. Isso s6 vai despertar o desejo na

pessoa”. (Joana).

"Explico aos meus filhos que sexo s6 depois do
casamento, porque pela Lei Divina ndo se pode antes, so depois.
Mas nunca sentei pra conversar assim essas coisas de detalhes,

ndo, até porque eles nunca me fizeram essa pergunta. Eu acho
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uma coisa tdo intima pra ta se falando assim, té entendendo? E
dificil... principalmente nds, cristdos, ndo temos tanto esse
costume... NOs nos ocupamos com outras coisas que edifica
mais. E as vezes por tanto ensino, ai a gente vé as coisas como
é gue estdo. Se vocé ndo tem conhecimento, aquilo ndo vai

despertar curiosidade”. (Mdnica).

Com base nos discursos institucionais, especialmente o da
Igreja, os pais se atém a transmitir as novas geracdes uma concepgao
de mundo e uma norma de comportamento conforme a essa
concepcao devidamente respaldadas nas representacdes sociais da
coletividade em que se inserem, sem deixar margem de contestagao
por parte dos filhos que recebem e tendem a reproduzir o mundo em
gue sdo socializados como realidade objetiva anterior até a sua prépria
existéncia.

"0 processo de transmissao simplesmente reforca o
sentido que os pais tém da realidade, quanto mais ndo seja
porque, falando cruamente, ao dizer “E assim que estas coisas
sdo feitas”, freqlientemente o préprio individuo acredita que é
isso mesmo.” (BERGER & LUCKMANN, 1973: 86).

Pelo que se infere dos depoimentos das mulheres e homens da
Zona da Mata no que se refere a virgindade, a sexualidade continua a
ser abordada sobre a 6tica do pecado, com forte influéncia da visao
moralista da Igreja, a partir da qual as mudancas de comportamento

sao encaradas como desordem e perversao.

"Eu acho assim. Através de ser tdo liberal a gente vé
prostituicdo, doencas tdo graves é por causa dessas coisas. Por
ser tdo liberal, a gente ta no século XXI, a gente é moderno... A
gente vé tanto isso que hoje as meninas ficam gravidas e o
rapaz ndo assume. E justamente por isso: por ser tdo liberal.
Porque acha assim “aquele cara é bonitinho, entdo vou ficar
com ele”. Termina ficando, e termina ficando entre um e

outro...”. (Joana).
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Construidas historicamente e como processo simbdlico que se
constitui de acordo com valores e costumes da sociedade, as
significacdes sobre as praticas sexuais estabelecidas para homens e
mulheres carregam em si muitas contradi¢cdes. Contradicdes essas que
se originam da tensao entre as pressdes para definir uma dada
situagao de forma a confirmar e manter identidades coletivas e os
conteudos que circulam na sociedade, propondo novas possibilidades
de representacdes para orientar as acdes cotidianas no interior dos
grupos sociais.

Pode-se dizer que é esse o paradoxo que tem norteado uma
atitude de maior tolerancia para com o estigma da virgindade
feminina, observada principalmente entre homens e mulheres na faixa
dos 20 aos 30 anos. Seja por influéncia do discurso de igualdade de
género que tem sido introduzido na regido pelo sindicalismo rural, seja
por uma realidade concreta em que se observa que a vida sexual tanto
de garotos quanto de garotas na Zona da Mata tem se iniciado cada
vez mais cedo, o fato é que as mulheres que perdem a virgindade

antes do casamento ja comecam a sofrer menos restrigoes.

"Aqui ndo tem mais isso, ndo. Hoje em dia vocé

namora... em pouco tempo ja quer transar com o namorado. E

bom, né? Porque a pessoa ta sentindo a vontade...”. (David).

"Eu mesmo me casei com uma mulher que ja tinha dois
filhos e ndo me arrependo. O que vale ndo é somente ser

virgem ou ndo ser virgem. E o carater da mulher”. (Jodo).

A primeira vista, os depoimentos apontam para uma aparente
compreensao da igualdade do direito de mulheres e homens decidirem
sobre o proprio corpo, sem que isso implique em reprovacdes sociais.
Essa possivel consciéncia particular logo entra em conflito, no entanto,
com as necessidades e interesses genéricos de estar em conformidade
com as representagdes dominantes, que, no caso da Zona da Mata,

ainda ndo legitimam a liberdade sexual feminina, encarando a perda
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da virgindade como um erro, um defeito que pode ser tolerado, sim,
mas desde que a mulher se resigne e se preserve de novas
experiéncias sexuais. Do contrario, prevalecem as mesmas punigoes,
sempre sustentadas nas desigualdades de género, como a rejeicao da
comunidade e a consequente ameaca de serem consideradas

moralmente inadequadas para a unido conjugal e formacao de familia.

“"Se perder a virgindade, ndo tem problema. E sé ela ficar
na dela, esperar uma pessoa que queira assumir ela do jeito
gue ela é. Eu mesmo, se ela (a esposa) tivesse duas, trés filhas,
mas tanto que ela vivesse sé na dela, eu me casaria com ela.
Mas a partir do momento que ela teve um filho, e depois ficou
com outro e com outro...Ai ndo da. Nenhum homem quer. Vai
querer s6 pra usar ela e deixar, porque é uma mulher que ja foi

dos outros... A maioria dos homens pensam assim”. (David).

"A mulher mesmo que nao seja mais virgem se ficar no
canto dela, ndo procurando ninguém, ela pode casar. Agora, se
ela procurar outros homens, vai ser chamada de safada mesmo
e al nenhum deles vai querer casar com ela, ndo. Porque sé

quer ficar”. (Roberta).
5.3.1. "Nao é o sexo, é a palavra”

Apesar de ser algo vivido no ambito individual, a sexualidade,
portanto, € constituida nos sujeitos a partir de normas e valores
sociais, cujas referéncias, possibilidades e limites, estimulacbes e
impedimentos estao nas representacdes do grupo social e na cultura. E
a partir dai que cada um extrai os elementos para construir sua
singularidade.

A funcao das representacdes sociais como guia das condutas
que estruturam as relacdes sociais, permitindo aos individuos se

identificar com a coletividade e justificar, manter e reforgar
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comportamentos, fica evidente no discurso de David quando ele tenta

explicar a importancia do tal resguardo sexual feminino:

"Ndo é o sexo, é a palavra. Ficar difamada. Ndo é muito
sexo, € o carater da pessoa. Eu acho que ela procurando se
valorizar, ela teve um filho, dois, ou perdeu a virgindade, nada

pra ela esta perdido. A mulher se comportou, nada ta perdido”.

Como se V&, particularmente, a preocupacdo de David nao é

com o ato sexual em si, com o fato de a mulher ter mantido relagoes

sexuais com outros homens, mas com a significacao conferida ao sexo

praticado por mulheres solteiras, com o “olhar do outro”, com o padrao

de comportamento reconhecido como correto pela comunidade da qual

faz parte. A mulher que ndao é mais virgem ou que tenha outros filhos

de um primeiro relacionamento pode até ser aceita e reabilitada a

convivéncia familiar e comunitaria, mas nunca aquela estigmatizada

pelos seus ‘atos reprovaveis’, “difamada” e desrespeitada pelo grupo

social.

Da mesma légica compartilha Marcia, ao falar sobre virgindade:

“"Ficaria muito triste se soubesse que a minha filha se
casou sem ser virgem. Porque é uma honra pra um homem ter
a sua mulher pura. E a mae se sente mais orgulhosa de saber
que fez o seu papel. Porque ninguém quer escutar “a filha de
fulana é facil de conseguir”. A gente quer ouvir que “aquela
menina é filha de familia, aguela menina é uma menina direita”.
Ent3o ali ja é um orgulho pra uma mae... Mas se ela, por acaso,
se perder, mas tiver pelo menos o cuidado dos outros ndo
saberem, ja ndo me decepcionaria muito ndo, né? Se ninguém

souber, ndo tem do que falar e acusar”.

De acordo com Agnes Heller (2000), a atividade e o pensamento

individual na vida cotidiana é muito poucas vezes completamente

individual, pois, em geral, representa uma projecao das aspiracdes e
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dos interesses de uma camada ou classe social. O discurso das
mulheres e homens pesquisados demonstra justamente a preferéncia
dos individuos por transitar na cotidianidade por estruturas conhecidas
a ter de se deparar com ‘novidades’ que cologuem em xeque antigos
posicionamentos com o0s quais estdo habituados. A identificacdo
espontanea e objetiva do “correto” e do “verdadeiro” na vida cotidiana,
diz Heller, é o que nos permite prosseguir com 0s menores atritos
possiveis na cotidianidade. Dessa forma, até mesmo o0s juizos e
pensamentos menos verdadeiros podem resultar corretos na atividade
social,
“(...) quando representarem os interesses da camada ou
classe a que pertence o individuo e, desse modo, facilitarem a
esse a orientagdo ou a acdo correspondente as exigéncias
cotidianas da classe ou camada em questao”. (HELLER, 2000:
32).

A assimilacdo espontanea das normas dominantes, adverte
Heller, pode se converter em conformismo e na alienacdo da vida
cotidiana, na medida em que se “cristalizam em absolutos” os juizos
provisorios, pré-juizos ou preconceitos construidos socialmente, mas
gque se enraizam na particularidade dos individuos ao ponto de fazé-los
ignorar tudo aquilo que contradiga abertamente as tipificagbes que os
tornam capazes de atuar e se orientar na cotidianidade.

Por outro lado, as formas de pensamento e comportamento
produzidas nessa estrutura podem perfeitamente deixar ao individuo
uma margem de movimento e possibilidades de explicitacao, conforme
sua consciéncia “individual-particular”. Isso porque, segundo esclarece
Sandra Jovchelovitch,

“O sujeito ndo estd nem abstraido da realidade social,
nem meramente condenado a reproduzi-la. Sua tarefa é
elaborar a permanente tensdo entre um mundo que ja se
encontra constituido e seus préprios esforcos para ser um
sujeito”. (JOVCHELOVITCH, 1994: 78).

E nas brechas desse conflito que algumas mulheres da Zona da
Mata comecam a contestar as hierarquias de género impostas no

cotidiano de suas relacdes sociais, passando a vislumbrar sua auto-
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afirmacdo como individuos livres, que tém direito de exercerem sua
sexualidade, conhecerem seu corpo e sentirem prazer sem por isso

serem censuradas ou condenadas.

"Ndo acho que a mulher tem que casar virgem, porque
virgindade é sé uma pele. E uma besteira, ndo rasga nem se
qguebra. Ser ou nado ser virgem ndo aumenta nem diminui
ninguém. N&o deveria haver discriminacdo. Acho uma besteira
casar virgem. Os direitos e deveres tém que ser iguais. Tive
relacdo com trés namorados e ai fiquei falada. Eu acho que nao
devia ter sido assim, porque mulher tem que ser livre. Eu nao
me arrependo de nada e nunca escondi o que fiz. Se me
separar, arranjo outro namorado, porque a vida continua. A
Unica coisa errada que reconheco foi engravidar, porque nao tive
orientagdo. Podia até transar, mas nao teria engravidado tao
cedo. Digo a minha filha que quando chegar a hora ela tenha
cuidado. O negdcio é ndo engravidar nova. A gente ouve falar
qgue na cidade, namorado dorme com namorada, tém relacao,
sem compromisso, sem ninguém comentar. Seria bom que aqui
pudesse ser assim também. A gente ter relacdo com quem

quisesse, sem ser criticada”. (Gabriela).

"Eu acho que tanto os homens deveriam respeitar as
mulheres, quanto as mulheres respeitar os homens. Porque o
mesmo direito que a mulher tem, o homem tem também. Se um
pode namorar, transar, se agarrar com quem quiser, o outro
também tem que poder. E sem pegar fama nenhum dos dois,
porque hoje s6 a mulher pega fama, e o homem ndo pega”.
(Cecilia).

"Eu acho que ndo é nada demais a gente dar “"psiu” assim
pra um homem e dizer que gosta dele. Mas se fizer isso, logo
aparecem os fuxicos, dizendo que a mulher é oferecida, que é

facil. Do mesmo jeito que se chegar a namorar ou transar com
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alguém e ndo der certo, ela tem que ficar com outras pessoas

de novo, experimentar até dar certo de novo”. (Lucia).

Tal posicionamento faz supor que, por mais que as condicoes
gerais socio-econémicas ainda favorecam a alienacdo e a atitude
pragmatica do individuo na vida cotidiana, ndo é impossivel empenhar-
se no que Heller (2000), citando Goethe, chama de “condugao da
vida”. Isto é, a capacidade de cada um se apropriar a seu modo e
conscientemente da realidade e impor a ela a marca da sua
personalidade, embora mantendo a estrutura da cotidianidade. Até
mesmo porgue, conforme explicitam as modernas teorias de recepcao,
0s sujeitos ndo sao meros processadores de informagdes nem simples
repositorios de crencas coletivas, mas pensadores ativos que,
mediante inUmeras mediacdes e acontecimentos cotidianos de
interacao social, constroem suas proprias representacdes pelas quais
buscam modificagdes na estrutura social.

E dessa maneira que, assim como os demais aspectos da vida
social humana, as representagdes sobre a sexualidade, decorrentes do
contexto de desigualdades de género, vao sendo construidas e
transformadas num processo dindmico, de acordo com o pensamento e

a acdo dos individuos sobre o seu meio.

5.3.2. Comunicacao oral e representagdes sociais

Por surpreendente que possa parecer, como mediagdes que
contribuem decisivamente para a mudanca de discursos e praticas
sociais, as mulheres e homens da Zona da Mata ndo legitimam os
meios de comunicagdo de massa, com uma pequena excegao para o
radio. Talvez pelo fato de que esses meios tendem a privilegiar em
suas pautas e programacgdes o espaco urbano, ndo estabelecendo,
assim, identificacdao com o universo rural, seus conflitos e problemas,
desde os temas escolhidos até a prdpria linguagem. Nas conversas e
entrevistas realizadas praticamente ndao se percebe referéncias ou

citacOes a elementos apreendidos da grande midia.
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Observa-se, em contrapartida, o reconhecimento da importancia
da comunicacao oral, intergrupal e interpessoal, como fator de
circulacdo de informagdes que instigam o senso critico, a ponto de
provocar questionamentos e transformacdao no meio social.
Principalmente no que se refere a sexualidade, tema de dificil
discussdao na zona rural por causa da série de tabus que o cerca, os
entrevistados sentem a auséncia de informagdes educativas, que,
segundo eles, ndao é suprida pela televisao e apenas um pouco pelo
radio, provavelmente pela forca da oralidade e proximidade deste
ultimo. J& os jornais e revistas, pelo custo de aquisicdo e falta do

habito de leitura, terminam sendo de dificil acesso para a populacédo.

"No comercial mesmo mostra uma camisinha, mas
ninguém diz como é que usa. Desse jeito ninguém aprende. Eu
acho que deve ser conversando, passando informacao. A pessoa
dizendo como tem que usar, ensinando mesmo, tendo palestra
na comunidade, ensinando como é que tem que usar, e tudo

mais”. (Juliana).

“"Pra falar dessas coisas (sexo) com seriedade, pra
aprender mesmo, s vai como uma aula, chega o professor e

tem palestra determinada, explicando tudo”. (Marcia).

"A televisdo ndo ajuda a mudar nada na nossa vida. As
vezes até atrapalha, eu acho, porque nem tudo que passa em

novela é verdade, né? Entdo acho que isso atrapalha”. (Juliana).

“"E muito raro ter um programa que ensine as coisas do

jeito que a gente entende”. (Carlos).
"Léd no posto de saude devia ficar sempre alguém pra

orientar. Se tivesse de vez em quando uma palestra, eu acho

que todo mundo ia”. (Lucia).
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"Passa na radio (Radio Mulher) um programa dizendo que
o certo é a mulher usar camisinha até dentro de casa, porque os
homens sempre dao uma escapadinha. Depois do programa,
comecei a usar. A Radio Mulher ajuda muito tanto as mulheres
guanto os homens. Ensina como fazer higiene, evitar cancer. Eu
té aprendendo muitas coisas. Deveria haver um dia na semana
ou no més, uma palestra para as pessoas sobre sexo, AIDS,
camisinha. Pra mudar a cabeca das pessoas s6 mesmo com
muita palestra, com pessoas bem experientes. Tem como evitar
muita doenca no meio do mundo, é ir passando de boca em

boca, informando”. (Gabriela).

Intrinseco a construcdo do homem como ser social, o agir
comunicacional, como se v€, é bem mais amplo que a comunicagao de
massa, efetuando-se por meio das inter-relagdes dos individuos, a
partir de onde se dao as reflexdes e construgao de significados acerca

de interesses comuns.

5.3.3. Violéncia legitimada

Geradora de indices que cada vez mais preocupam 6rgaos de
defesa social e entidades ligadas aos direitos femininos, a violéncia
sexista € mais uma das facetas através da qual se traduzem as
desigualdades de género que permeiam a vida social na Zona da Mata.
Pratica bastante difundida na regido, a violéncia contra as mulheres é
considerada pela populacao, em grande parte, como natural, derivada
da dominagcao masculina e da moral tradicional, da honra machista.
Realidade esta sustentada numa cultura cujas raizes estdo no
patriarcalismo que remonta ao periodo colonialista, em que ao homem,
dono de amplos poderes sobre a familia, era concedido até o direito
legal de castigar fisicamente a esposa.

O uso da violéncia contra a mulher esta inserido, entretanto,
numa estrutura maior em que a violéncia de uma forma geral, na

medida em que se faz presente na vida cotidiana de homens e
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mulheres, é representada como uma forma legitima e culturalmente
aceita de resolver conflitos, como um método educativo cujo objetivo é
produzir uma adequacao as normas estabelecidas, e, finalmente, como
um elemento que define virilidade e, sendo assim, masculinidade. A
violéncia é tida, portanto, como uma prerrogativa daquele que detém o
poder numa determinada relagao, sendo legitimada em casos de pais
contra filhos, homens contra mulheres e homens contra outros
homens.

Os proéprios engenhos sao locais onde ocorrem todo tipo de
violéncia, inclusive de patrdes contra trabalhadores. Lideres sindicais,
assessores, padres etc. que se dedicam a defesa da classe
trabalhadora sao constantemente vitimas de atentados e assassinatos
brutais. O ranco machista também faz com que qualquer
desentendimento de botequim muitas vezes ganhe dimensdes de
tragédia. Os veiculos de comunicacao da regiao sdao fartos em noticias
gue retratam essa violéncia, sem contar a grande quantidade de casos
Menos graves que ndao aparecem na Imprensa.

Esse contexto torna a violéncia um fato natural para a
populacao local, que acaba se habituando aos sofrimentos que ela traz.
A transferéncia da violéncia social para dentro da familia é uma
decorréncia. Na posicdo de quem exerce o poder na esfera familiar, os
homens reproduzem essa violéncia contra a mulher, contra os filhos e
filhas, como pressuposto de manutengao da sua autoridade. A moral
tradicional e a religiosa, sempre baseadas na superioridade masculina
e aceita por homens e mulheres, produzem os argumentos para
justificar a violéncia sexista.

N3o é sem razdao que a violéncia doméstica atinge patamares
alarmantes na Zona da Mata. Pesquisa recente realizada pela
Organizagdao Mundial de Saude (OMS) com 2.645 mulheres de 15 a 49
anos indica que 37% das mulheres da regido ja foram violentadas
fisica ou sexualmente alguma vez na vida pelo seu proprio parceiro.
Dessas, 37% sofreram lesdes, tais como cortes, perfuragoes,

mordidas, contusodes, fraturas, dentes quebrados, entre outras.
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Alguns dos homens entrevistados argumentam - relatando
histérias correntes na comunidade, ja que nenhum admitiu ter
agredido a companheira em qualquer circunstancia - que a violéncia
cometida € uma reacdo a comportamentos inadequados das proprias

mulheres, que muitas vezes chegam a desafia-los.

"As vezes o homem chega em casa depois de ter bebido
um pouco e sé quer cair na cama e dormir. Mas ai a mulher vai
e chama ele de cabra safado, disso e daquilo. Tem coisa que um
homem n&o agiienta ouvir e ai parte pra dar na cara dela”.
(Joao).

A justificativa aponta claramente a posicao de autoridade que os
homens acreditam precisar assumir diante das mulheres e como a
submissdo feminina as suas determinacdes, condutas e desejos é
imperativa para a manutencao da ‘ordem’ e da paz familiar.

Mesmo nos casos em que a comunidade nao concorda com a
agressao, dificilmente é tomada alguma atitude para conté-la ou
denuncia-la as autoridades de seguranca publica, uma vez que a

violéncia doméstica, via de regra, é encarada como problema privado.

"Ninguém se mete na vida de ninguém assim. Se for se
meter, pode se complicar, arrumar até uma morte. Porque ele
(o agressor) pode se revoltar, porque essas pessoas que fazem
isso ja sdo pessoas completamente erradas mesmo. Entdo pode
até haver uma caso mais sério. Eu vou ta saindo da minha casa,
pra interferir na vida particular dos outros? Ai vai sobrar pra

mim”, (Beatriz).
"Ndo denuncio ndo. A gente ndo sabe o motivo porque o

cara faz isso. Porque a gente nao pode julgar as pessoas, sem

saber de fato que aconteceu”. (Jodo).

145



PROGRAMA DE P(')S-GRADUALCAO EM COI‘,/IUNICACAO
IDENTIDADE DE GENERO: A (RE)SIGNIFICACAO DOS PAPEIS DE HOMENS E MULHERES
NA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO

De modo geral, contudo, tanto as mulheres quanto os homens
recusam e condenam a violéncia sexista e a associam a fatores
externos, como o consumo de bebidas alcodlicas, por exemplo. Nas
situacbes em que, seja por qual motivo for, a convivéncia do casal se
torna insustentavel, defendem a separacdo como saida mais

apropriada.

"Uma vez um rapaz que mora aqui por tras, quando ele
morava com a mulher dele, ele batia muito nela. Ele gostava de
beber, chegava bébado... Al uma vez a mulher dele foi trabalhar
pra sustentar os meninos, e ele ficava em casa, cuidando das
coisas. Ela trouxe a feira, tudinho... Quando ela estava entrando
em casa, ele pegou um prato e danou na cara dela, ja bébado.
Ele gostava de dar nela. Acho que ele fazia errado, mas o que é

que a gente podia fazer?”. (Lucia).

“"Eu acho assim, a mulher tem que mudar essa rotina. Se
ela ndo quer ficar sofrendo agressividade, entdo ela tem que
partir pra outra. Ou entao viajar, ir pra longe pra sair dessa

situagdo...”. (Marcia).

"Se ele levantar a mdo, a mulher ja tem que deixar esse
homem. Ninguém tem que aglentar uma pessoa que chega
bébada e quer bater na outra, sem motivo nenhum. Esse
homem mesmo (o vizinho), chega em casa e pronto. Sem mais
nem menos tome cacete na mulher. Se ndo gosta dela, que

deixe. Bater é covardia”. (Roberta).

Mesmo ndo aceitando a violéncia dos parceiros, a maioria das
mulheres agredidas ndao tém autonomia suficiente para abandonar o
lar e toleram uma situacdo vulneravel a agressao por dependéncia
financeira dos homens e falta de alternativas de sustento. A isso se
somam os valores culturais de amor conjugal e manutencao da familia.

O estudo da OMS sobre a violéncia doméstica na Zona da Mata revela
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que, apesar da violéncia, 31% das mulheres costumam perdoar o
parceiro, 29% nao querem “deixar as criancas” e 24% dizem “amar o
parceiro”, motivos pelos quais continuam na relagao.

Os dados se confirmam nos depoimentos de Gabriela e Juliana,
que de alguma forma ja vivenciaram situacdes de violéncia.

“"Cansava de receber ld no posto as mulheres cheias de
ronchas no corpo. Elas ficam envergonhadas, muitas se
escondem, ndo saem na rua ou usam roupa de manga comprida
pra disfarcar as marcas. A gente orientava, dizia que deixasse
ele. Mas muitas se conformam porque tém muitos filhos, ndo
tém profissdo, para onde ir, o pai ndo aceita de volta”.
(Gabriela).

"O meu pai bebia muito, de desgosto da vida e da falta de
dinheiro. Nessa hora, dizia que a minha md&e tinha outros
homens e batia nela e na gente. Minha mé&e sofria muito, mas
ndo denunciava, porque tinha medo que ele fizesse alguma
coisa pior contra a gente. Ela sé pensava nos filhos, por isso,
ficou em casa. Também ndo trabalhava fora, ndo tinha como se

sustentar 1a fora e ndo queria abandonar a gente”. (Juliana).

Freqlentemente a violéncia contra as mulheres também se
reveste de cunho sexual. Nao sdo poucas as histdrias relatadas de
meninas e adolescentes que sdo abusadas sexualmente por
integrantes da propria familia, como padrastos, pais, tios, etc. No que
diz respeito as mulheres casadas, também sdo recorrentes os casos
em que elas sdo obrigadas a satisfazer o desejo dos parceiros, mesmo
guando ndo estdo dispostas para o ato sexual. A violéncia praticada
por agressores externos, como nos episédios de estupro, sdao outra
constante na regido. Em todas as ocorréncias, como se nao bastasse
terem seus corpos violentados, € comum que as mulheres também
sejam psicologicamente aviltadas, seja com a responsabilizacao pela
propria violéncia que sofrem, seja pela desconfianca a que sdo

submetidas.
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"Tem um cidad&o ai que vive com as duas filhas e a mae.
Acho que a culpa é dela, da filha. Ela aceitou porque quis.
Porgue a mae vive dentro de casa, e a filha transando com o
pai, onde ja se viu? Ela saia, dava escandalo, chamava uma
pessoa. Tem outra filha mesmo que ele também tentou abusar
e ela foi embora, ndo voltou mais. Mas essa aceitou. E a mae
também, eu acho. Porque é que uma ndo aceitou e essa

aceitou, ai é que ta...”, (Jodo).

"Se a mulher se negar, ele fica ndo sei quanto tempo com
raiva dela, ou entdo procura logo outra. O pior é quando eles
acham que ela td com outro, que ta transando com outro
homem, ai é briga e confusdo. As vezes a coitada sé ta doente,
cansada, com a cabega cheia de problema...Eles sdo muito

injustos”, (Cecilia).

"Se um cara pegasse a minha mulher a forca, é claro que
eu ficaria com ela e daria todo o apoio a ela, se eu soubesse que
realmente foi a forca. Agora, se ela tinha um caso com ele, e
ficasse dizendo por ai que foi estuprada sé pra ficar comigo de
novo, ai... Porque vocé sabe, né? A gente confia, mas sempre
fica a expectativa. Porque quem mente, um dia é descoberto.
Acreditar eu acreditaria, mas ia querer saber direitinho como foi.
N&o é por ndo confiar, é porque podia ser mentira ou podia ser
verdade”. (David).

Como alvos da violéncia, que a cada dia se banaliza ao se
prestar a justificativa do machismo, as mulheres comecam a
demonstrar de maneira mais clara e evidente a sua indignacgao,
reivindicando o direito de ter a sua integridade fisica, sexual e

psicoldgica preservada.
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"Se fosse comigo, deixava no mesmo dia. Nunca ia ter
coragem de dormir ao lado de um homem que me maltrata.
Onde esta escrito que homem pode bater em mulher? Nao pode
ndo. SO do pai da minha filha insinuar que eu era safada, que
traia ele, mandei ele andar. Quanto mais se tivesse levantado a

mao”. (Gabriela).

"Nao tem como gostar de alguém que bate em vocé ou
ndo confia em vocé. Se o casal ndo tem respeito nem verdade,

nao vive”, (Lucia).

Em meio a negociacdo com os diversos discursos com os quais
interagem, que ora corroboram ora contestam a submissao feminina,
as mulheres parecem se perceber como agentes de sua prépria
histéria, que lutam e questionam do ponto de vista de sua condicao de
mulher, a situagcdo em que vivem, a opressdao que sofrem e as
discriminagdes que enfrentam, esforcando-se no sentido de conferir

um novo significado a sua identidade de género na Zona da Mata.
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CONSIDERACOES FINAIS

A analise da recepcao do discurso de igualdade de género pelos
trabalhadores e trabalhadoras da Zona da Mata de Pernambuco revela
a complexidade dos processos comunicativos, sempre marcados por
inUmeras negociacdes discursivas, que envolvem aceitacdo e negagao,
conformismos e resisténcias, passividade e agao.

Introduzida pelo sindicalismo rural, a discussao sobre a
construgao social das identidades de homens e mulheres chega num
momento oportuno de crise da economia da cana-de-aglcar, que
desde a colonizacdo modelou a estrutura soécio-cultural na regiao,
sustentada sobre as bases de dependéncia, autoritarismo e opressao
caracteristicas do patriarcalismo e do machismo.

A derrocada da industria sucroalcooleira, portanto, conduz a
profundas transformacdes ndo sé no sistema produtivo e nas relagdes
de trabalho, como também em todo o tecido social, chegando a vida
privada dos trabalhadores e trabalhadoras e de suas familias. Ao exigir
alternativas de reestruturagao, a realidade social na Zona da Mata se
torna propicia para uma revisao de papéis, que vai desde a relagao
entre as classes historicamente estabelecidas até as relacbes de
género. Mais que alteracdes no modelo econdmico, faz-se necessaria,
desse modo, uma reformulagao cultural, que questione as tradicionais
hierarquias de poder.

As mudancas, no entanto, tém se processado lentamente, em
meio a conflitos e paradoxos. Isso porque a queda do sistema
canavieiro ndao leva por terra automaticamente todos os referenciais
simbdlicos construidos em seu entorno. Pelo contrario, tendo sido
incutido durante séculos de hegemonia, o ideario que legitima a
supremacia e a autoridade do género masculino sobre o feminino, e as
desigualdades que dessa concepcao decorrem, permanece enraizado
no imaginario coletivo da populacao.

Em contrapartida, na qualidade de sujeitos que nao se
restringem apenas a simples repositérios de crencas coletivas, os

trabalhadores e trabalhadoras redefinem e remodelam suas visdes de
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mundo a partir da interpretacdo e reelaboragdo dos novos
conhecimentos com os quais se defrontam. Seus posicionamentos e
condutas sao influenciados, assim, ndao s6 pelo arsenal simbdlico
proveniente da heranca histérica e cultural, como também sdo
mediados pelos discursos provenientes das iniUmeras instituicdes com
0s quais interagem na dinamica social.

No ambito das tematicas especificas trabalhadas por esta
dissertagao, como foi visto, mulheres e homens da Zona da Mata
costumam naturalizar, calcados na o6tica machista, a tradicional
distincdo de papéis atribuidos aos sexos feminino e masculino, seja na
divisdo sexual do trabalho, seja nos comportamentos relacionados a
expressdao da sexualidade. Essa concepcdao destina as mulheres a
funcdo de reprodutora - voltada para o espaco privado e na qual esta
implicita uma posicdo de recato e submissdo ao poderio masculino -,
enquanto fica a cargo do homem tudo que expresse virilidade ou se
refira ao exercicio de atividades produtivas que se concretizam na
esfera publica.

Outra tendéncia observada é a de reproducdo no espacgo
doméstico da visao hierarquica de poder e autoritarismo verificada no
campo do trabalho assalariado, em que a detencdao do poder
econdmico, do capital, determina o poder de decisdao e mando. Nesse
aspecto, o poder masculino se exerce na forma de negativas,
interdicdes e proibicdes direcionadas as mulheres.

E interessante ressaltar que o proprio grupo social, através das
representagdes construidas e partilhadas conjuntamente, estabelece
normas de convivio e padroes de comportamento que os individuos
precisam seguir para se identificar com a coletividade e se guiar pelas
rotinas normais da vida cotidiana com os menores atritos possiveis. O
distanciamento desses modelos acarreta a estigmatizacdo e uma série
de sangdes socais para quem nao se enquadra no que sao definidas
como condutas adequadas.

Esse acervo de conhecimentos socializados se origina da disputa
de forgas entre os discursos das diversas instituicdes sociais das quais

os individuos participam e funcionam como mediagdes para a recepgao
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dos sujeitos aos novos conteddos que circulam na sociedade. Como se
percebe nos depoimentos dos entrevistados, quase todos os aspectos
da vida social dos trabalhadores e trabalhadoras da Zona da Mata sao
mediados principalmente pela doutrina religiosa. De sua parte, a Igreja
constitui-se numa das principais instituicdes de ajuste e adequacdo a
ideologia dominante, favorecendo a conformagao e a legitimagdao, no
que diz respeito as relacdes de género, da desigualdade entre os
sexos.

Mas as representacdes sociais também sdo redefinidas e
reacomodadas, dialeticamente, a partir das transformagOes
econdmicas e sociais pelas quais passa a sociedade. Com a realidade
objetiva da desestruturacdo da induUstria sucroalcooleira e o
conseqliente desemprego que se abate sobre os trabalhadores, as
familias estao sendo obrigadas a dispor cada vez mais da renda obtida
com o trabalho feminino extra-lar, impulsionando as mulheres, dessa
maneira, a ocuparem seu espaco na esfera publica. Tal contexto esta
levando conseqientemente a uma redivisdo de tarefas no ambito
doméstico, com a maior participacdo masculina nos afazeres da casa,
embora isso ainda nao signifique uma redistribuicdo completa de
responsabilidades, muito menos de poder e autoridade.

Contudo, a possibilidade de independéncia financeira tem
suscitado uma atitude de contestacao e, em certa medida, de recusa
por parte das mulheres as estruturas hierdrquicas baseadas em
compreensoes generalizadas da relagdao pretensamente natural entre o
masculino e o feminino. Num universo de predominancia masculina, as
mulheres resistem, rebelam-se e transgridem as interdigoes,
proibicdes, silenciamentos e discriminacdes. Dessa forma, passam a
vislumbrar sua auto-afirmacao como individuos livres, detentoras dos
mesmos direitos de expressao que os homens, tanto no campo do
trabalho quanto da sexualidade, ainda que os caminhos para essa
redefinicao de identidade nao estejam tao claros.

Nao ¢é, entretanto, sem conflitos que esse processo se
desenvolve. Até porque, as mudancgas na organizacdo das relagles

sociais correspondem sempre a mudangas nas representacdes de
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poder, embora a diregdo da mudanga, como adverte Scott (1991
[1989]), ndo siga necessariamente um sentido Unico.

E é assim, entre avancos e recuos, que o discurso de igualdade
de género difundido pelo sindicalismo vai sendo negociado, adaptado e
incorporado por mulheres e homens da Zona da Mata, com vistas a
modificacdes na realidade vigente. E bastante evidente que ainda é
preciso percorrer uma longa trajetéria para tornar as relacbes de
género menos desiguais, mas os esforcos ndao tém sido em vao,
tampouco se podem ignorar as conquistas.

Valendo-se da legitimidade que |he é conferida como discurso
académico, esta dissertacdo procurou ir além das formas aparentes
para propiciar uma compreensao dos processos comunicativos da
populacdo do campo a partir do conhecimento de suas caracteristicas
sdcio-culturais e particularidades locais, de onde os sujeitos retiram os
elementos para produzir e reproduzir desigualdades e ao mesmo
tempo para supera-las. Espera-se, com isso, contribuir de alguma
forma com o fornecimento de subsidios para a formatacdo de futuras

politicas de comunicacdo para a regido.
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