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RESUMO

A Educacdo Médica, no Brasil, nos seus diferentes graus de ensino vem sofrendo uma
série de transformagfes que resultaram num modelo em que a obtencdo de graus académicos,
através da pos-graduacéo (PG), tornou-se bastante longa.

Para verificar de que forma a titulagdo académica implica, significativamente, na
produtividade académico/cientifica, levantamos uma série histérica de cinco anos, para
procedermos a estudos e andises edtatisticas, com dados dos cursos de medicina da
Universidade Federal de Pernambuco, principal universidade do Norte-Nordeste, em termos
de qualificagdo e producdo docente, e da principal universidade do Sudeste, quiga do pais, na
&reamédica, a Universidade Federa de S&o Paulo/Escola Paulista de Medicina

Através da andlise de dados coletados junto as pro-reitorias de pesguisa e pos-graduagéo
foram testadas as seguintes hipoteses:

1. a producgdo cientifica € diretamente correlacionada com a titulacdo? Isto € em
média, quanto mais elevada for a titulagdo maior a producéo cientifica? Esta
correlagdo pode ser mais elevada para a producéo cientifica de &mbito internacional ?
E deve ser mais significativa para o nivel de doutor?

2. a producdo cientifica estd diretamente correlacionada com a existéncia e o
desempenho da poés-graduagdo, verificado através da avaliacdo postiva da
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). A
presenca de grupos de pesquisa mais estruturados estimula a producéo académica,
em relacdo a producéo isolada dos pesquisadores?

3. aproducdo académicol/cientifica média por professor € inversamente correlacionada
com o0 nimero de docentes do departamento? O maior nimero de docentes gera
maior heterogeneidade na producéo cientifica, acarretando a presenca de docentes
com escassa producéo?

Os dados foram tratados pel as seguintes metodol ogias estatisticas:

na primeira metodologia (M1), foi utilizado o banco de dados da UFPE, contendo

observagdes do nivel do professor e 0 método de andlise multivariada (teste de média

multivariado, andlise discriminante, andlise de cluster e andlise de componentes

principais) e andlise de contingéncia;

na segunda (M2), foram utilizados os bancos de dados da UFPE e da UNIFESP,

contendo observacOes realizadas em nivel do departamento, e o método de andlise

exploratdria dos dados;

naterceira (M3), foi utilizado o banco de dados da UFPE e observacfes do nivel de
professor, para estimagéo de regressdes multiplas.

Os métodos de andlise estatistica apresentados mostraram-se apropriados, pois 0s seus
resultados foram coerentes.

0 método de andlise discriminante mostra que o grupo de doutores tem um
comportamento um pouco diferenciado dos demais, enquanto que os elementos
centréides (médio) dos demais grupos estdo muito préximos.

o0 método de andlise de cluster mostra que o grupo de maior producdo cientifica é
formado por 90% de doutores e ndo tem graduados e especialistas.
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além das andlises ja discutidas, também foi realizada uma andlise de componentes
principais. O exame dos pesos e dos escores obtidos nessa andlise multivariada
levou a resultados concordantes com o método de andlise de contingéncia, uma vez
que para os docentes com significativa producdo cientifica, a titulagdo é
correlacionada com a producdo, principalmente quando se comparam doutores e
ndo-doutores. Entre os ndo-doutores, verifica-se que mestres e especialistas tém
comportamentos semelhantes.

a andlise exploratéria comprova que a titulagdo de doutor correlacionase
positivamente com a produggo cientifica

0 método de regressdo linear multipla mostra maior correlacdo entre producéo
cientifica e titulagdo de doutor, e que a titulacdo de mestre eleva em média a
producdo cientifica em 0,53 trabalhos por ano, enquanto que a de doutor eleva em
1,24 trabalhos.

Dados os propdésitos desta tese e em relacéo as trés hipoteses principais pode-se afirmar,
com base no conjunto de andlises:

1. ha correlago entre titulagdo e producdo cientifica. Mas, por nivel de titulacéo,
apenas o grupo dos doutores se destaca dos demais.

2. a existéncia de programa de pés-graduagcdo e o seu conceito na CAPES ndo se
apresenta como elemento estatisticamente determinante da producgo cientifica.

3. na andlise de regressdo, o numero tota de docentes em cada departamento n&o
apresentou relagdo estatisticamente significante com a producéo cientifica, ou seja, a
dimensdo do departamento ndo influenciou a produgdo média por docente.

Concluimos que a andlise das correlacOes entre a titulagdo e a producdo académico-
cientifica de professores de medicina, nas duas universdades brasileiras, supondo por
hipétese que este comportamento estatistico ocorra nas demais ingtituigdes, permite-nos
inferir e propor que para a formagd de docentes para o ensino médico, ndo se justifica a
realizacdo de mestrado, tanto do ponto de vista do custo temporal como do retorno em
producdo cientifica, recomendando-se, portanto: o doutorado como Unica formagdo sensu
stricto para carreira de docente/pesguisador destes profissonais.
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ABSTRACT

Medical Education in Brazil has been experiencing a series of changes that resulted in a
model where the attainment of graduate degrees, after the MD (Medical Doctor), is required
for auniversity professor but this takes too long atime.

The impact of an academic title on the scientific production of a professor of medicine
was anadyzed using a series of 5 years of data of the departments of the medica schools of
two universities, one, the Federal University of Pernambuco (UFPE), the most important
university of the North-Northeast of the country, in terms of qudification and scientific
production, and the other, the Federa University of S&o Paulo (UNIFESP), probably the most
important health science university in the Southeast and in the whole country.

Through the analysis of the data collected, the following hypotheses were tested:

1. is the scientific production directly correlated with the graduate degree held by a
professor? That is, on average, is it true that the higher the degree obtained the
higher the scientific production? Is this correlation higher if only the scientific
production of international scope is consdered? Is it more significant for the
doctorate level?

2. isthe scientific production of a department directly correlated with the existence and
the performance of a graduate program? Does the presence of a consolidated group
of research bring an additional stimulus to the academic production, in comparison
to anisolated researcher?

3. isthe scientific production inversely correlated with the number of professors of the
department? Is it verified that as the number of professors increases it brings greater
heterogeneity allowing the presence of professors with lower production?

Three statistical methodologies were used. In the first (M1), multivariate anaysis (test
of multivariate average, discriminant analysis, cluster analysis and analyss of principal
components) and the analysis of contingency were applied only to the database of the UFPE.
In the second (M2), the databases of the UFPE and of the UNIFESP were used, and the
method of exploratory analysis of the data. In the third (M3), the database of the UFPE for
estimating multiple regressions was used.

The statistical methods allowed a coherent analysis of the results, since:

- the method of discriminant analysis revealed that the group of doctors has a little
different behavior than the others while the centroid elements (average) of the other
groups are much closer.
the method of cluster analysis revealed that the group with higher scientific
production consists by 90% of the doctors and has no graduates and specialists.
the method of principal components, through the synthetic index of scientific
production, presented results compatible with the contingency analysis, as for the
professors with significant scientific production the degree obtained is correlated
with the production, mainly when doctors and non-doctors are compared. It is dso
verified that those who hold a master or a specialist degree have smilar behaviors.
the exploratory analysis shows that the degree of doctor is positively correlated with
scientific production.
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the method of multiple regresson shows a higher correlation between scientific
production and the doctor degree and that a master degree increases scientific
production by 0.53 paper per year and a doctor degree increasesit by 1.24.

Given the objectives of the thesis and in relation to the three main hypotheses it can be
affirmed, on the basis of the set of analyses, that:

1. there exists a clear correlation between degree and scientific production, but only the
group of the doctors is stands out among the others.

2. The existence of a graduate program is not statistically significant as a determining
element for the scientific production.

3. In the multiple regression analyses, the number of professors did not present a
significant relation to the scientific production, that is the size of the department did
not affect average scientific production.

We conclude that the analyss of the correlations between degree and scientific
production of medicine professors, in the two Brazilian universities, allow us to consider that
for the formation of professors for medical education the completion of a master degreeis not
justified, both from the point of view of the time required and from the increase in scientific
production. Thus, it is recommended that the doctorate be the only an academic degree
required for a professor/researcher in medicine.
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